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ERRATA 


EMPLOYMENT INJURIES AND OCCUPATIONAL 
PLENESSES, 1972-1981 


On page 9 in paragraph 1, the last 
sentence should read: "The fatality per 
100,000 workers incidence rate fell from 
aehigh of 18.4 in 1973 to 10.3 in 1980, 
a drop of 44 per cent." 


On page 59, Table 1.36, the percentage 
figure for "Overexertion" for 1979 
should read "0". 


On page 80, Table 2.3, the number of 
fatal accidents in Communications in 
1981 should read "1" and the total 
injuries should read 4,531. The 
disabling injuries per million hours 
worked rate should read 5.80. 


On page 79, Table 2.2, the number of 
fatal accidents in 198] should read "18" 
and the total injuries should read 
OC SO: 


On page 82, Table 2.4, the number of 
fatal accidents in 1981 for Ontario 
should read "5" and the total injuries 
should read "18,670". The disabling 
injuries per million hours worked rate 
showldsread "5.72". 


On page 86, Table 2.7, the total 
disabling injuries in Communications 
should read "344". 


We regret any inconveniences these 
errors have created. 


OSHB 
LABOUR CANADA 
APRIL, 1985 


ERRATA 


LES ACCIDENTS DU TRAVAIL ET LES MALADIES 


PROFESSIONNELLES, 1972-1981 


Page 9, paragraphe 1, la derniére phrase 
devrait se lire comme suit: "L'indice de 
mort accidentelle par 100 000 
travailleurs, qui avait atteint un 
sommet de 18,4 en 1973, est tombé a 10,3 
en 1980, soit une chute de 44 pour 
cent," 


Page 59, tableau 1.36, le chiffre du 
pourcentage de “effort excessif" pour 
1979 devrait étre "0". 


Page 80, tableau 2.3, le nombre 
d'accidents mortels survenus dans les 
communications en 1981 devrait se lire: 
"7", et le nombre total de blessures: 

4 531. L'indice des lésions ayant 
entrainé une incapacité par million 
d'heures travaillées devrait se lire: 
Oeou 


Page 79, tableau 2.2, le nombre 
d'accidents mortels en 1981 devrait se 
lire: "18", et le nombre total de 
blessures: "63 776". 


Page 82, tableau 2.4, le nombre 
d'accidents mortels en 1981, pour 
l'Ontario, devrait se lire: "5", et le 
nombre total de blessures devrait se 
lire: "18 670". Le taux de 1é@sions 
ayant entrainé une incapacité par 
million d'heures travaillées devrait 
étre "15,72". 


Page 86, tableau 2.7, le nombre total de 
1ésions ayant entrainé une incapacité 
dans les communications devrait se lire: 
"344". 


Nous regrettons les inconvénients 
auxquels ces erreurs ont pu donner lieu. 


DHST 
TRAVAIL CANADA 
AVRIL 1985 


Digitized by the Internet Archive 
in 2023 with funding from 
University of Toronto 


https://archive.org/details/31/6111/7669192 
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FOREWORD 


In recent years, the demand for work injury 
statistics has notably increased as the safety and 
health problems at workplaces draw more attention from 
trade unions, management, various governments, 
research organizations, etc., nationally and 
internationally. 


To meet the numerous demands on Labour Canada for 
the data, all the work injury statistics have been put 
under one cover in this second edition covering the 
years 1972-1981 and including preliminary information 
for 1982. The material has been treated in a 
descriptive rather than analytical form. 


Although Labour Canada responsibilities in the 
accident prevention area are concerned with the 
industries under federal jurisdiction, data for other 
jurisdictions have also been included for comparison. 


This document was prepared by Jim Wong, Program 
Research and Development Division of the Occupational 
Safety and Health Branch, Labour Canada. 


Any enquiries concerning this 
directed to the Chief, Program Research and 
Development Division, Occupational Safety and Health 
Branch, Labour Canada, Ottawa, Ontario, KIA 032. 


report should be 
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AVANT -PROPOS 


Depuis quelques années, la sécurité et Il'hygiéne au 
travail retiennent de plus en plus l|'attention des 
syndicats ouvriers, des directeurs d'entreprise, des 
gouvernements, des services de recherches et d'autres 
Organismes, a |'échelle tant nationale 
qu'internationale. Par conséquent, les demandes de 
statistiques sur les accidents du travail et les 
maladies professionnelles se font plus pressantes. 


Afin de répondre aux nombreuses requétes adressées a 
Travail Canada pour obtenir ces données, nous avons 
réuni, sous une méme couverture, toutes les 
Statistiques sur les accidents du travail et sur les 
maladies professionnelles, pour constituer la deuxiéme 
édition d'une publication couvrant les années 1972 a 
1981 et incluant l'information provisoire pour 1982. 
La matiére y est présentée sous une forme descriptive 
plutét qu'analytique. 


les responsabilités de Travail Canada dans 
le domaine de la prévention des accidents ne dépassent 
pas le cadre des industries sous la compétence 
fédérale, d'autres secteurs ont été inclus pour 
de comparaison. 


Quoi que 


fins 


Cette publication a été rédigée par Jim Wong, 
Division de la recherche et de |'Elaboration des 
programmes de la Direction de la sécurité et I'hygiéne 
au travail, Travail Canada. 


Pour de plus amples renseignements au sujet de ce 
rapport, nous vous prions de communiquer avec le Chef 
de la Division de la recherche et de |'Elaboration des 
programmes de la Direction de la sécurité et Il'hygiéne 
au travail, Travail Canada, Ottawa (Ontario) KIA 032. 
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GLOSSARY 


ACCIDENT (INDUSTRIAL) 

An unexpected or unplanned event that results in an 
injury, property damage or material loss at a 
workplace. 


ACCIDENT TYPE 
A classification of an accident to describe the 
occurrence leading to injury or property damage. 


ALL JURISDICTIONS 
Includes all works, undertakings or businesses in 
Canada including government. 


BENEFIT PAYMENTS 

Work injury costs for medical aid, compensation for 
lost earnings and pension payments excluding 
administration cost of claims. 


DIRECT COSTS 

The monetary cost of injuries, property damage, 
material loss, etc., which is directly attributable to 
accidents as opposed to indirect costs associated with 
failure to meet customer demands, lowered employee 
morale, decreased efficiency, lost supervisory time, 
etc. 


DISABLING INJURY 
Any "work injury" (including a fatality) that, 


(a) prevents an employee from reporting for work or 
effectively performing all of the duties connected 
with his/her "regular work" on any day subsequent to 
the day on which the injury occurred whether or not 
that day was a holiday or other non-working day; or 


(b) results in the loss by an employee of a body 
member or part thereof or in a complete loss of its 
usefulness or in the permanent impairment of a body 
function whether or not the employee is prevented from 
reporting for work or effectively performing his/her 
regular work as described in paragraph (a). 


EMPLOYMENT 

(a) All work or activity performed in carrying out an 
assignment or request of the employer, including 
incidental and related activities not specifically 
covered by the assignment or request. 


(b) Any voluntary work or activity undertaken while on 
duty with the intent of benefiting the employer. 


(c) Any activities undertaken while on duty with the 
consent or approval of the employer. 


EMPLOYMENT INJURY 
SEE work injury 


GLOSSAIRE 


ACCIDENT (DU TRAVAIL) 

Evénement inattendu et imprévu, qui se termine par une 
blessure corporelle, par des dommages a la propriété 
Ou par une perte matérielle, dans un lieu de travail. 


GENRE D'ACCIDENT 

Systéme de classification du fait accidental qui sert 
a décrire l'agent causal de la blessure corporelle ou 
des dommages a la propriété. 


TOUTES LES COMPETENCES 
Tous les travaux, entreprises ou commerces au Canada, 
y compris le gouvernement. 


PAIEMENTS D'INDEMNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL 
Le coGt des accidents du travail pour frais médicaux, 
indemnités pour pertes de salaire et rente. Ne 


comprend pas les frais d'administration des demandes. 


COUTS DIRECTS 

Coit monétaire des blessures, dommages Aa la propriété, 
pertes matérielles, etc., directement attribuable aux 
accidents par opposition aux coats indirects causés 
par le défaut de satisfaire les clients, par la 
démoralisation de l'employé, par une diminution de 
rendement, par le temps de surveillance perdu, etc. 


PERTE DE TEMPS 

Toute "blessure au travail" (y compris !'accident 
mortel), qui 

(a) empéche un employé de se rendre &a son travail ou 
d'accomplir efficacement toutes les taches qui font 
partie de ses fonctions habituelles, un certain nombre 
de jours outre la journée au cours de laquelle 
l'accident s'est produit, méme s'il s'agissait d'une 
journée de congé ou d'un jour quelconque non ouvrable; 
ou 


(b) occasionne a |'employé la perte d'un membre, 
complétement ou en partie, ou la perte totale de la 
jouissance de ce membre, ou la détérioration 
permanente d'une fonction organique, que |'employé 
soit emp@éché ou non de se rendre a son travail, ou 
d'accomplir efficacement les taches mentionnées dans 
le paragraphe (a). 


EMPLOI 

(a) Tous les travaux ou activités nécessaires pour 
répondre a une affectation ou une demande de 
l!'employeur, y compris les activités afférentes et 
connexes qui ne sont pas spécifiquement mentionnées 
dans l'affectation ou la demande. 


(b) Toutes les activités ou tous les travaux 
volontaires entrepris par |'employé dans |'exercice de 
ses fonctions, dans l'intention d'en faire bénéficier 
l'employeur. 


(c) Toutes les activités entreprises au travail avec 
le consentement ou l|'approbation de |'employeur. 


FATALITY 
An accident resulting in death. 

FEDERAL JURISDICTION 

Covers works, undertakings or businesses within the 
legislative authority of the Parliament of Canada, 
including any work declared to be for the general 
advantage of two or more provinces and outside the 
exclusive authority of provincial legislatures. 
Industries covered are: Air Transport (excluding 
operation of aircraft); Banking (including financial 
institutions such as Canada Mortgage & Housing Corp, 
Federal Business Development Bank, etc.) ; Bridges and 
Tunnels (international); Broadcasting; Communication; 
Federal Crown Corporations; Feed, Flour & Seed 
(Western Canada); Grain Elevator; Longshoring; Mining 
(Cape Breton Development Corp, Hudson Bay Mining & 
Smelting Corp, uranium mines); Pipelines (including 
Petro Canada); Postal Operations; Rail Transport; Road 
Transport (interprovincial and excluding operation of 
vehicles on highway); and Water Transport (excluding 
operation of ships). 


FISCAL YEAR 
(Government of Canada): 
April 1 to March 31. 


a period of 12 months from 


FREQUENCY RATE - DISABLING INJURIES PER MILLION HOURS 
WORK ED 

The number of "disabling injuries " per million hours 
worked, calculated by the formula: 


Number of Disabling Injuries 
million 


including fatalities x 


Number of hours worked 


INCIDENCE RATE 

The number of injuries per one hundred workers or 
employees. It is calculated by dividing the number of 
injuries (multiplied by 100) which occurred during the 
period covered by the statistics by the average number 
of full-time workers or employees employed during the 
same period. 


LOST TIME INJURY 

A lost time injury is usually the same as a disabling 
injury but in some jurisdictions, where a waiting 
period must elapse before compensation for loss of 
wages is paid, it may be interpreted as a compensable 
injury and would exclude disabling injuries with loss 
of time less than the waiting period. 


- xiv - 


DECES 
Accident qui entraine la mort. 

COMPETENCE FEDERALE 

Les travaux, entreprises ou commerces, qui tombent 
sous l'autorité législative du Parlement canadien, y 
compris tout travail fait pour le bien commun d'au 
moins deux provinces et n'étant pas sous l'autorité 
exclusive des corps législatifs provinciaux. Ceci 
inclut ies industries suivantes: transport aérien (a 
l"exclusion de la navigation); banques (comprend les 
institutions financiéres tel que la Société canadienne 
d'hypothéques et de logement, la Banque fédérale de 
développement, etc.); ponts et tunnels 
(internationaux); radiodiffusion; communications; 
sociétés fédérales de la Couronne; aliments pour 
animaux, farine et grains de semence (ouest du 
Canada); elévateurs a grain; chargement et 
déchargement des navires; mines (Société de 
développement du Cap-Breton, Compagnie miniére et 
métallurgique de la Baie d'Hudson Limitée, mines 
d'uranium, etc.); pipe-lines (comprend Petro-Canada) ; 
opérations de poste; transport ferroviaire; transport 
routier (interprovinciaux et a |'exclusion de la 
conduite automobile sur les routes); et transport 
maritime (a l'exclusion de l|'exploitation des 
navires). 


ANNEE FINANCIERE (EXERCICE BUDGETAIRE) 
(Gouvernement du Canada): période de 
a mars inclusivement. 


I2 mois, dvavrid 


TAUX DE FREQUENCE - ACCIDENTS DU TRAVAIL OU MALADIE 


Le nombre de "blessures au travail avec perte de 
temps" par million d'heures travaillées, calculé selon 
la formule: 


Nombre de blessures avec perte de temps (comprend 
mortalités) x 1 000 000 


Nombre d'heures travail lées 


TAUX D'INCIDENCE (BLESSURES PAR 100 TRAVAILLEURS OU 
Nombre de blessures par 100 travailleurs ou employés. 
Le calcul se fait en divisant le nombre de blessures 
(multiplié par 100) qui ont eu lieu au cours de la 
période faisant l'objet des statistiques, par le 
nombre moyen de travailleurs ou d'employés a temps 
plein durant la méme période. 


ACCIDENT DU TRAVAIL 
VOIR accident (du travail) 


ACCIDENT AVEC PERTE DE TEMPS ET PERIODE D'ATTENTE 
ou maladie professionnelle avec 
perte de temps dans les secteurs ot doit s'écouler une 
période d'attente avant que ne soit versée |'indemnité 
pour perte de salaire. I] s'agit d'un accident 
compensable mais il faut en exclure les accidents avec 
perte de temps d'une durée moindre que la période 
d'attente. 


MEDICAL AID INJURY 

Any “minor injury" for which medical treatment was 
provided and the cost of which is covered by the 
Workers' Compensation Board of the province in which 
the injury occurred. 


MEDICAL TREATMENT INJURY 
SEE medical aid injury. 


NON-DISABLING INJURY (MINOR INJURY OR MEDICAL AID 
INJURY) mi 
Any “work injury" for which either "first aid" or 
medical treatment was provided and that was not a 
"disabling injury". 


OCCUPATIONAL ILLNESS 

Any abnormal, debilitating condition of the body or 
mind, other than physical injury, suffered by an 
employee as a result of the work environment or 
physical activities performed in the course of 
employment. 


PERSON - YEAR 

The labour of one person in one normal working year. 
Equivalent to one full-time employee or to one 
full-time worker. 


WORK DAYS NOT WORKED (LOST) 

The total of full calendar days on which the injured 
person was unable to work as a result of a temporary 
total disability. The total does not include the day 
the injury occurred or the day the injured person 
returned to work, Saturdays, Sundays, days off, or 
plant shutdown. It includes full days of inability to 
work because of the specific injury, subsequent to the 
injured person's return to work. 


WORK INJURY 

Any injury, disease or illness incurred by an employee 
in the performance of or in the connection with his 
work. 


WORKPLACE 
The plant or general work area where an employee 
normally reports for work. 


WORKER 

A person who has entered into or works under a 
contract of service or apprenticeship, written or 
oral, express or implied, whether by way of manual 
labour or otherwise, and other person who, under the 
provisions of a workers! compensation board act or 
under any direction or order of the board, is deemed 
to be a worker. 


XV 


BLESSURE AVEC SOINS MEDICAUX 

Blessure mineure ayant nécessité un traitement médical 
dont les frais sont couverts par la Commission des 
accidents du travail de la province ot |'accident 
s'est produit. 


BLESSURE AVEC TRAITEMENT MEDICAL 
VOIR blessure avec soins médicaux 


Toute blessure au travail ayant nécessité des premiers 
soins ou un traitement médical sans donner lieu a une 
perte de temps. 


MALADIE PROFESS IONNELLE 

Toute condition anormale de débilité physique ou 
mentale, autre qu'une blessure corporelle, dont 
souffre un employé et qui est due a son milieu de 
travail ou aux activités physiques nécessaires dans 
l'exercice de ses fonctions. 


ANNEE DE PERSONNE 
Travail d'une personne au cours d'une année normale de 
travail. 


JOURS DE TRAVAIL PERDUS 
Le nombre total de jours de calendrier complets 
pendant lesquels la personne blessée a été incapable 
de travailler a la suite d'une incapacité totale 
temporaire. Ce nombre ne doit pas inclure le jour de 
l'accident ni le jour de retour au travail, les 
samedis, les dimanches, les jours de congé, ou la 
fermeture de |'usine. Il comprend les jours entiers 
d'incapacité de travailler a cause de ce méme 
accident, aprés le retour au travail de la personne 
blessée. 


BLESSURE AU TRAVAIL 

Accident du travail ou maladie professionnelle dont 
est victime un employé dans |'exercice de ses 
fonctions ou de fonctions connexes. 


LIEU DE TRAVAIL 
Usine ou zone de travail habituelle d'un employé. 


TRAVAILLEUR 

Personne ayant elle-méme contracté ou qui travaille 
selon les termes d'un contrat de service ou 
d'apprentissage, écrit ou verbal, explicite ou 
implicite, que ce soit pour accomplir une tache 
manuelle ou autre chose, ainsi que toute autre 
personne qui, selon les provisions d'une loi d'une 
commission des accidents du travail ou qui, a la suite 
d'une directive ou ordonnance de cette commission, est 
considérée comme étant un travailleur. 
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TABLE / TABLEAU 1.1 
SUMVARY / SOMVAIRE 


WORK INJURY EXPERIENCE / AOCIDENTS DU TRAVAIL 
CANADA 
1980 AND 1981 / 1980 ET 1981 


YEAR / ANNEE PERCENTAGE CHANGE / 
1980 1981 DIFFERENCE DE POURCENTAGE 

TOTAL VORK INJURIES / 

TOTAL DES ACCIDENTS DU TRAVAIL 1.22 MILLION 1.21 MILLION -0.8 
EVPLOYVENT / 

SALAIRES 9.03 MILLION 9.34 MILLION 3.4 
INJURIES PER 100 WORKERS / 

ACCIDENTS PAR 100 TRAVAILLEURS 13.46 12.93 - 3.9 
NUMBER OF DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) / 

NOVBRE D' ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEMPS (INCLUS MORTELS) 568 000 585 000 3.0 
PERCENTAGE OF DISABLING INJURIES TO TOTAL INJURIES / 

RAPPORT ENTRE LES AQCIDENTS AVEC PERTE DE TEMPS ET 

LE TOTAL DES ACCIDENTS 47 % 48% 
BENEFIT PAYVENTS / 

PAIEVENTS D' INDEWISATION $1.353 BILLION / $1.627 BILLION / 20.3 

MI LLIARD MILLIARD 

BENEFIT PAYVENTS PER WORKER / 

PAIEVENT D'INDEMNISATION PAR TRAVAILLEUR $150 $174 16.0 
BENEFIT PAYMENTS PER WORK INJURY CLAIM / 

PAIEMENT D'INDEWNISATION PAR DEMANDE D'AQCIDENT DU TRAVAIL $1 113 $1 347 21.0 
TOTAL COST (BENEFIT PAYMENTS AND INDIRECT COSTS) / 

TOTAL DU GOUT (PAIEMENTS D' INDEMWISATION & COUTS INDIRECTS)/ $7.8 BILLION / $9.2 BILLION / 17.9 

MI LLIARD MILLIARD 

WORK DAYS NOT WORKED / 

JOURS DE TRAVAIL PERDUS 14.5 MILLION 15.8 MILLION D0) 
PERCENTAGE OF WORK DAYS NOT WORKED TO TOTAL WORK DAYS / 

RAPPORT ENTRE LES JOURS DE TRAVAIL PERDUS ET LE TOTAL 

DE JOURS DE TRAVAIL 0.64% 0.68% 


1980-1981 


In 1981, there were 1.21 million work injuries among 
9.34 million workers in Canada compared with 1.22 
million injuries and 9.03 million workers in 1980. 
Expressed in injuries per 100 workers, the rate in 
1981 was 12.93 compared with 13.46 in 1980, a decrease 
of 3.9 percent. 


Injuries per 100 workers fell in every province other 
than Newfoundland, Nova Scotia and Saskatchewan. The 
drop ranged from less than 1 percent in Quebec to over 
9 percent in Ontario. (Table 1.19) 


The drop in Ontario the Workers' Compensation Board 
claims was attributed to the poor economic climate. 
The economic recession has caused major employment 
disruptions in large industries throughout the 
province. A second possible factor was the impact of 
safety education and accident prevention programs. (1) 


Of the 1.21 million injuries in 1981, 48.0 percent of 
them were disabling involving lost time, compared with 
46.7 percent in 1980. The national incidence rate of 
lost time injuries dropped by less than 1 percent from 
6.29 to 6.27. Drops were experienced in five 
provinces, with increases only in Nova Scotia (5.6 
percent); Quebec (3.7 percent); New Brunswick (3.4 
percent); Saskatchewan (2.5 percent) and Alberta (1.7 
percent). (Table 1.20) 


The number of work days lost due to lost time injuries 
increased by 9 percent in 1981 over 1980. The number 
of work days was 15.8 million compared with 14.5 
million work days the year before. The 15.8 million 
work days is equivalent to the loss of productive 
services for one year of 61 000 to 63 000 full time 
workers. (Table 1.18) 


Minor injuries or medical aid only claims also 
experienced a drop in 1981. The national incidence 
rate fell from 7.18 to 6.66, a drop of 7.2 percent. 
Drops were experienced in six provinces with only the 
provinces of Newfoundland (30.4 percent), Manitoba 
(1.6 percent) and Prince Edward Island (0.4 percent) 
showing increases. (Table 1.21) 


Compensation paid for medical aid expenses, wage loss 
and pensions in 1981 amounted to $1.63 billion 
compared with $1.35 billion in 1980, a rise of nearly 
21 percent. Expressed in 1971 constant dollars to 
account for inflation, the rate of increase was 6.9 
percent. Of the $1.63 billion, 51.5 percent went to 
pay for wage loss compared with 52.4 percent in 1980. 
Pension paid accounted for 29.0 percent in 1981 and in 


ACCIDENTS DU TRAVAIL ET FRAIS 


TOUTES LES COMPETENCES 


1980-1981 


En 1981, l'on compte 1,21 million d'accidents du 
travail chez les 9,34 millions de travailleurs 
canadiens comparativement a 1,22 million d'accidents 
et 9,03 millions de travailleurs en 1980. Exprimé en 
accidents par 100 travailleurs, le taux en 1981 était 
de 12,93 par rapport a 13,46 en 1980, soit une baisse 
de 3,9 pour cent. 


Le taux d'accidents par 100 travailleurs a chuté dans 

toutes les provinces, a l'exception de Terre-Neuve, de 
la Nouvelle-Ecosse et de la Saskatchewan. La baisse se 
situe entre un peu moins de | pour cent dans le cas du 
Québec et plus de 9 pour cent dans celui de |'Ontario. 
(Tableau 1.19) 


En Ontario, la Commission des accidents du travail a 
attribué la baisse de demandes d'indemnisation au 
climat économique difficile. En effet, la récession 
économique a entrainé des mises a pied massives dans 
les grandes industries a |'échelle de la province. Un 
deuxiéme 6lément possible a été |'influence des 
programmes de prévention des accidents et 
d'information en matiére de sécurité au travail (1). 


Des 1,21 million d'accidents enregistrés en 1981, 48,0 
pour cent d'entre eux ont entrainé une perte de temps 
ou invalidité comparativement a 46,7 pour cent en 
1980. Le taux de fréquence nationale d'accidents avec 
perte de temps a chuté de moins de 1 pour cent, 
passant de 6,29 a 6,27. Cinq provinces ont enregistré 
une baisse. La Nouvelle-Ecosse, le Québec, le 
Nouveau-Brunswick, la Saskatchewan et |'Alberta 
connaissent des hausses respectives de 5,6 pour cent, 
3,7 pour cent, 3,4 pour cent, 2,5 pour cent et 1,7 
pour cent. (Tableau 1.20) 


En 1981, par rapport a 1980, le nombre de jours 
ouvrables perdus en raison d'accidents avec perte de 
temps, a augmenté de neuf pour cent. En effet, l'on a 
dénombré 15,8 millions de jours ouvrables en 1981 
comparativement a 14,5 millions pour 1|'année 
précédente. Les 15,8 millions de jours ouvrables 
équivalent a la perte de services productifs d'une 
année de 61 000 a 63 000 travailleurs a plein temps. 
(Tableau 1.18) 


En outre, les demandes d'indemnisation au chapitre des 
frais médicaux ou des blessures mineures ont également 
chuté en 1981. Le taux de fréquence nationale est 
passé de 7,18 & 6,66, soit une baisse de 7,2 pour 
cent. Six provinces ont enregistré une baisse, a 
l'exception de Terre-Neuve (30,4 pour cent), du 
Manitoba (1,6 pour cent) et de |'Ile-du-Prince-Edouard 


1980. The remaining 19.5 percent in 1981 went for 
medical aid expenses compared with 18.6 percent in 
1980. (Tables 1.23 and 1.24) 


The benefit payments per claim or injury in 1981 was 
$1 347 compared with $1 113 in 1980. Expressed in 1971 
dollars, the 1981 payments were $569 per claim 
compared with $528 for 1980, an increase of 7.8 
percent. The benefit payments per worker also 
increased in current dollars from $150 in 1980 to $174 
in 1981. In 1971 constant dollars, payments were $74 
in 1981 and $71 in 1980, an increase of 4.2 pencenit. 
(Tables 1.25 and 1.26) 


All provinces showed increases in compensation benefit 
payments. Expressed in current dollars, increases 
ranged from 2.3 percent in Prince Edward Island to 
26.8 percent in Quebec. In fact, four provinces had 
increases higher than the Canada level of 20.3 
percent. They were Quebec (26.8 percent), Saskatchewan 
(25.8 percent), Alberta (21.3 percent) and 
Newfoundland (21.2 percent). As well, Northwest 
Territories had an increase of 26.2 percent. (Table 
1.24) 


The overall cost to society of employment injuries and 
illnesses is often assessed by calculating indirect 
cost in relation to direct costs. Indirect costs which 
include pecuniary measures for production losses or 
decreased output, failure to meet customer demands, 
lowered employee morale, decreased efficiency, lost 
supervisory time, etc. are difficult to evaluate since 
they are not always measured in monetary terms. Direct 
costs are easier to assess since they are actual 
outlays for medical aid, compensation and 
administration of claims. According to studies done by 
Heinrich (2) in the United States and to a 1975 survey 
conducted in France (3), indirect costs are four times 
higher than direct costs. For Canada, this would bring 
the total cost of employment injuries and illnesses to 
some $9.5 billion for 1981, a figure equal to 2.9 
percent of the Canadian gross national product. 


Manga et al. of the Economic Council of Canada (4) has 
suggested that indirect costs could range from two to 
ten times the direct costs. The total cost of 
employment injuries and illnesses in Canada for 1981 
would then range from $5.7 billion to $20.9 billion or 
1.7 to 6.3 percent of the gross national product. 
(Table 1.27) 


1977-1981 


The number of injuries over the past five years 
(1977-1981) has risen by 15.8 percent while employment 
has increased by 11.6 percent. Expressed in injuries 
per 100 workers, the incidence rate has grown by 3.8 
percent from 12.46 in 1977 to 12.93 in 1981. 


(0,4 pour cent) ont connu des hausses. (Tableau 1.21) 


En 1981, les indemnités versées pour les frais 
médicaux, les pertes salariales et les pensions se 
sont élevées a 1,63 milliard de $ comparativement Aa 
1,35 milliard de $ en 1980, soit une majoration de 
prés de 21,0 pour cent. Exprimée en dollars constants 
de 1971, pour tenir compte de 1|'inflation, 
I'augmentation a égalé 6,9 pour cent. Des 1,63 
milliard de $, 51,5 pour cent est allé aux pertes 
salariales comparativement a 52,4 pour cent en 1980. 
Quant aux frais de pension, ils ont atteint 29,0 pour 
cent en 1981 et en 1980. Enfin, la derniére tranche de 
19,5 pour cent a été consacrée aux frais médicaux en 
1981 comparativement a 18,6 pour cent en 1980. 
(Tableaux 1.23 et 1.24) 


Les paiements par demande d'indemnisation ou par 
accident en 1981 étaient de 1 347 $, comparativement a 
it Wey Se Exprimés en dollars de 1971, les frais de 
1981 étaient de 569 $ par demande comparativement Aa 
528 $ pour 1980, soit une majoration de 7,8 pour cent. 
Le paiement d'indemnisation par travailleur a 
également augmenté en dollars courants, passant de 150 
$ en 1980 a 174 § en 1981. En dollars constants de 
1971, il était de 74 $ en 1981 et de 71 $ en 1980, une 
hausse de 4,2 pour cent. (Tableaux 1.25 et 1.26) 


Toutes les provinces ont enregistré une hausse au 
chapitre des frais d'indemnisation. Exprimées en 
dollars courants, les majorations se situent dans la 
fourchette de 2,3 pour cent dans le cas de 
1'Ile-du-Prince Edouard et de 26,8 pour cent dans 
celui du Québec. En fait, quatre provinces ont inscrit 
une augmentation plus élevée que la moyenne nationale 
de 20,3 pour cent. I] s'agit du Québec (26,8 pour 
cent), de la Saskatchewan (25,8 pour cent), de 
I'Alberta (21,3 pour cent) et de Terre-Neuve (21,2 
pour cent). Aussi, dans le cas des Territoires du 
Nord-Ouest, l'augmentation a été de 26,2 pour cent. 
(Tableau 1.24) 


Le coGt global des accidents du travail et des 
maladies professionnelles pour la société est souvent 
évalué en établissant le rapport entre les coats 
indirects et les coits directs. Les colits indirects 
entrainés par les pertes en production ou la 
diminution de rendement, |'impossibilité de satisfaire 
aux demandes des clients, la baisse de l'efficacité, 
la perte de temps des surveillants, etc., sont 
difficiles a évaluer, car ils ne se mesurent pas 
toujours en dollars. Les codts directs sont plus 
faciles a déterminer puisque ce sont de réels débours 
imputés aux soins médicaux, a |'indemnisation et au 
traitement des réclamations. D'aprés des études 
effetuées par Heinrich (2) aux Etats-Unis et une 
enquéte menée en France en 1975 (3), les coats 
indirects sont quatre fois plus élevés que les coats 
directs, ce qui veut dire qu'au Canada, le cot total 
des accidents du travail et des maladies 
Pprofessionnelles s'éléverait A environ 9,5 milliards 


Quebec experienced the greatest percentage increase in 
incidence rate during the past 5 years. The rate in 
1977 was 12.99 compared with 15.37 in 1981, an 
increase of 18.3 percent. Increases were also seen in 
British Columbia (12.1 percent); Alberta (7.1 
percent); Manitoba (6.6 percent); Nova Scotia (6.2 
percent) and New Brunswick (3.2 percent). 


Ontario, on the other hand, saw its incidence rate 
drop by 10.8 percent during the period. Other 
decreases were experienced in Newfoundlana (3.0 
percent) and in Prince Edward Island (2.3 percent). 
(Table 1.19) 


During the period, the incidence rate of lost time 
injuries has risen by 14.8 percent in Canada while the 
incidence rate of minor injuries has decreased by 4.9 
percent. In fact, the ratio of disabling injuries to 
total injuries has grown from 43.8 percent in 1977 to 
48.5 percent in 1981. (Tables 1.20 and 1.21) 


Compensation paid for medical aid expenses, wage loss 

and pensions in 1977 amounted to $859 million compared 
with $1.63 billion in 1981. In 1971 constant dollars, 

it was $534 million in 1977 compared with $687 million 
in 1981, an increase of 28.6 percent. (Table 1.24) 


Also in 1971 constant dollars, the benefit payments 
per claim or injury increased by 11.1 percent over the 
period from $512 in 1977 to $569 in 1981. The benefit 
payments per worker increased by 15.6 percent. It went 
POMS CUMIN Ove toms 74. in L9Sl. (Tables 1.25) and 
1.26) 


In current dollars, five provinces experienced 
percentage benefit payment increases higher than the 
Canada level of 89.5 percent for the period. These 
provinces were British Columbia (103.0 percent); 
Alberta (102.5 percent); Quebec (101.1 percent); 
Prince Edward Island (97.8 percent); and Saskatchewan 
(92.2 percent). Also North West Territories and Yukon 
showed increases of 187.6 percent and 185.4 percent 
respectively. (Table 1.24) 


1972-1981 


The number of injuries over the decade has risen by 
37.2 percent while employment has increased by 31 
percent. Expressed in injuries per 100 workers, the 
incidence rate has risen by 4.4 percent from 12.39 in 
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Quebec saw the greatest percentage increase in 
incidence rate during the decade. The rate grew by 
39.0 percent from 11.06 per 100 workers in 1972 to 
15.37 in 1981. The growth in rate may have been the 
result of the broadening of compensation coverage in 
that province in recent years. Increases were also 
seen in the Western provinces. The rate in Alberta 
rose by 25.1 percent while in British Columbia it grew 


de $ pour 1981, c'est-a-dire 2,9 pour cent du produit 
national brut. 


Manga et autres, du Conseil économique du Canada (4), 
ont laissé entendre que les cofts indirects pourraient 
étre de deux a dix fois plus élevés que les codts 
directs. Le coat total des accidents du travail et des 
maladies professionnelles au Canada pourrait alors se 
chittrer entre, 5,7 et 120.9 midilvards de S, 
c'est-a-dire entre 1,7 et 6,3 pour cent du produit 
national brut (Tableau 1.27). 


1977-1981 


Au cours des cing derniéres années (1977-1981), le 
nombre d'accidents ainsi que d'emplois ont augmenté 
respectivement de 15,8 pour cent et de 11,6 pour cent. 
Exprimée en termes de taux de fréquence des accidents 
par 100 travailleurs, l'incidence a majoré de 3,8 pour 
Gent, Ssolt deal 2,460 enlo7 7s a 12593) en) 19S 


Le Québec a connu la plus forte augmentation 
procentuelle du taux de fréquence au cours des cing 
dernié@res années. En effet, en 1977, le taux égalait 
12,99 par rapport a 15,37 en 1981, une augmentation de 
18,3 pour cent. On a pu constater des hausses 
semblables dans les provinces de la 
Colombie-Britannique (12,1 pour cent), de |'Alberta 
(7,1 pour cent), du Manitoba (6,6 pour cent), de la 
Nouvelle-Ecosse (6,2 pour cent) et du 
Nouveau-Brunswick (3,2 pour cent). 


D'autre part, au cours de la méme période, |'Ontario a 
vu son taux de fréquence chuter de 10,8 pour cent. 
D'autres provinces ont également connu une baisse 4a ce 
chapitre, soit I'Ile-du-Prince-Edouard (2,3 pour cent) 
et Terre-Neuve (3,0 pour cent). (Tableau 1.19) 


Au cours de la période, le taux de fréquence 
d'accidents entrafnant une perte d'heures ouvrables a 
majoré de 14,8 pour cent au Canada tandis que le taux 
de fréquence de blessures mineures a diminué de 4,9 
pour cent. En fart; le rapport entre les) acerdents 
avec perte de temps et le total des accidents du 
travail est passé de 43,8 pour cent en 1977 a 48,5 
pour cent en 1981. (Tableaux 1.20 et 1.21) 


En 1977, les indemnisations versées pour couvrir les 
frais médicaux, les pertes salariales et les pensions 
ont atteint 859 millions de $ par rapport a 1,63 
milliard de § en 1981. En dollars constants de 1971, 
ces montants correspondent a 534 millions de S en 1977 
comparativement a 687 millions de S$ en 1981, soit une 
majoration de 28,6 pour cent. (Tableau 1.24) 


Egalement en dollars constants de 1971, les paiements 
par demande d'indemnisation ou accident a augmenté ont 
11,1 pour cent au cours de la période, passant de 512 
§ en 1977 a 569 $ en 1981. Les paiements 
d'indemnisation par travailleur ont augmenté de 15,6 


by 16.4 percent. Manitoba's rate increased by 6.2 
percent and Saskatchewan's by 8.2 percent. The 
increase in incidence rates in the West, notably 
Alberta and British Columbia, was the result of growth 
in industrial activity and employment during the past 
decade. For example, in Alberta, employment grew 77.4 
percent during the decade while injuries rose by 121.9 
percent. Similar increases in employment and injuries 
were also seen in British Columbia. There, the 
employment rose 43.4 percent and injuries by 67.0 
percent. (Table 1.19) 


During the decade, the lost time injuries incidence 
rate increased 13.8 percent nationally, while the 
incidence rate of minor injuries decreased by 3.2 
percent. The increase of lost time injuries was mainly 
in Quebec and in the West. Quebec's disabling injury 
incidence rate rose by 61.1 percent over the ten years 
from 5.43 to 8.75 per 100 workers while rates in 
British Columbia grew by 47.2 percent and in Alberta 
by 15.2 percent. As well, increases of 20.3 percent 
were seen in New Brunswick; 11.8 percent in 
Saskatchewan; and 2.5 percent in Manitoba. 


The ratio of lost time or disabling injuries to total 
injuries grew from 44.5 percent in 1972 to 48.5 
percent in 1981. 


Ontario saw an insignificant increase in lost time or 
disabling injuries over the ten years. While 
employment grew by 26.4 percent, injuries increased by 
less than one percent. In fact, the incidence rate 
actually dropped 20.4 percent to 4.46 per 100 workers 
in 1981 from 5.60 in 1972. (Table 1.20) 


Medical aid claims or minor injuries dropped 
significantly in Canada during the decade. The rate 
fell by 3.2 percent from 6.88 in 1972 to 6.66 in 1981. 


The greatest decrease was seen in New Brunswick where 
the incidence rate fell by 28.2 percent and in Ontario 
by 20.8 percent. Increases were seen in only five 
provinces. They were Alberta (32.3 percent); Quebec 
(17.6 percent); Manitoba (10.7 percent); Saskatchewan 
(5.0 percent) and Nova Scotia (2.0 percent). (Table 
haath) 


Compensation paid for medical aid expenses, wage loss 

and pensions in 1972 amounted to $368 million compared 
with $1.63 billion in 1981. In 1971 constant dollars, 

it was $351 million in 1972 compared with $687 million 
in 1981, an increase of 96 percent. (Table 1.24) 


Also in constant dollars, the benefit payments per 
claim or injury increased by 43.0 percent from $398 in 
1972 to $569 in 1981. The benefit payments per worker 
saw an increase of 51.0 percent, from $49 in 1972 to 
$74 in 1981. (Tables 1.25 and 1.26) 


In current dollars, three provinces experienced 
percentage benefit payment increases higher than the 


pour cent, passant de 64 $ en 1977 a 74 $ en 1981. 
(Tableaux 1.25 et 1.26) 


Au cours de la méme période, en dollars courants, cing 
provinces ont connu des majorations procentuelles de 
frais plus élevées que la moyenne canadienne qui était 
89,5 pour cent. I] s'agit de de la 
Colombie-Britannique (103,0 pour cent), de !'Alberta 
(102,5 pour cent), du Québec (101,1 pour cent), de 
l'Ile-du-Prince Edouard (97,8 pour cent), et de la 
Saskatchewan (92,2 pour cent). Le Yukon et les 
Territoires du Nord-OQuest ont affiché des 
augmentations de 185,4 pour cent et 187,6 pour cent 
respectivement. (Tableau 1.24) 


1972-1981 


Au cours de la décennie, le nombre d'accidents ainsi 
que d'emplois ont augmenté respectivement de 37,2 pour 
cent et de 31 pour cent. Exprimée en termes de taux de 
fréquence des accidents par 100 travailleurs, 
l'incidence a majoré de 4,4 pour cent, passant de 
12,39 en 1972 a 12,93 en 1981. 


Au cours de la décennie, le Québec a connu la plus 
forte hausse procentuelle du taux de fréquence. En 
effet, le taux a augmenté de 39,0 pour cent, passant 
de 11,06 par 100 travailleurs en 1972 & 15,37 en 1981. 
Cette hausse peut é@tre le résultat de |'élargissement 
de la garantie d'indemnisation appliquée dans cette 
province ces derniéres années. Les provinces de 
l'Ouest ont également enregistré des majorations. 
Ainsi, en Alberta et en Colombie-Britannique, le taux 
a augmenté respectivement de 25,1 pour cent et de 16,4 
pour cent. De méme, le Manitoba et la Saskatchewan ont 
connu une hausse respective de 6,2 pour cent et de 8,2 
pour cent. La majoration des taux de fréquence dans 
l'Ouest, plus particuli@rement en Alberta et en 
Colombie-Britannique, a été le résultat de la 
croissance de !|'activité industrielle et de |'emploi 
au cours de la derniére décennie. Par exemple, en 
Alberta, l'emploi a augmenté de 77,4 pour cent au 
cours de la derniére décennie, tandis que les 
accidents ont majoré de 121,9 pour cent. La 
Colombie-Britannique a connu des hausses semblables 
dans ces deux mémes domaines. En effet, dans cette 
province, l'emploi a augmenté de 43,4 pour cent et les 
accidents de 67,0 pour cent. (Tableau 1.19) 


Au cours de la décennie, le taux de fréquence 
d'accidents entrafnant une perte d'heures ouvrables a 
augmenté de 13,8 pour cent a |'échelle nationale, 
tandis que le taux de fréquence des blessures mineures 
a diminué de 3,2 pour cent. Le Québec et les provinces 
de l'Ouest ont enregistré une augmentation des 
accidents entrainant une perte d'heures ouvrables. Par 
ailleurs, au Québec, le taux de fréquence d'accidents 
entraftnant une incapacité a augmenté de 61,1 pour cent 
au cours de la décennie, passant de 5,43 a 8,75 par 
100 travailleurs, tandis que les taux en 
Colombie-Britannique et en Alberta ont majoré 


Canada level of 342.6 percent over the decade. These 
provinces were Quebec (425 percent); British Columbia 
(412.6 percent) and Alberta (380.8 percent). (Table 
1.24) 


From Table 1.23 we see that the percentage of wage 
loss compensation benefit payments to total benefit 
payments has increased from 48.4 percent to 51.5 
percent and that the ratio of medical aid expenses to 
total benefit payments has decreased from 23.4 percent 
to 19.5 percent, while the pension payment percentage 
has remained almost steady. This suggests that 
compensation for wage loss is a leading contributor to 
the increase in overall benefit payments during the 
decade. 


WORKERS ' COMPENSATION BOARDS' ACCIDENT PREVENTION COST 


(TABLE 1.28) 

The amount of money spent by the workers' compensation 
boards on accident prevention (training, information, 
research, etc.) amounted to $64.1 million in 1981 up 
from $10.9 million ten years ago. In 1971 constant 
dollars to account for inflation, the amount spent in 
1981 was $27.1 million in 1981 compared with $10.4 
million in 1972, an increase of 160.6 percent. 


The expenditure by the workers' compensation boards is 
a fraction of the total spending on accident 
prevention in Canada. 


ANALYSIS OF WORK INJURIES -- ALL JURISDICTIONS 


Type of Accidents Experienced (Table 1.29) 


From a sample of 102 000 injuries reviewed, one third 
of all injuries in Canada result from striking against 
or being struck by objects. Close to another one third 
arise from overexertion or bodily reaction. About 20 
percent result from falls on the same or to a 
different level. 


Part of the Body Injured (Table 1|.30) 


From a sample of 135 000 injuries reviewed, close to 
25 percent of all injuries in Canada occur to the hand 
or finger of the body. About 20 percent occur to the 
back or spinal cord. 


respectivement de 47,2 pour cent et de 15,2 pour cent. 
En outre, le Nouveau-Brunswick, le Manitoba et la 
Saskatchewan ont connu des hausses respectivement de 
20,3 pour cent, de 2,5 pour cent et de 11,8 pour cent. 


Le rapport entre les accidents avec perte de temps et 
le total des accidents du travail est passé de 44,5 
pour cent en 1972 a 48,5 pour cent en 1981. 


Au cours de la décennie, le nombre d'accidents 
entratnant une incapacité ou une perte d'heures 
ouvrables a augmenté de facon négligeable en Ontario. 
En effet, bien que |'emploi ait augmenté de 26,4 pour 
cent, le nombre d' accidents a haussé de moins de 1 
pour cent. En fait, le taux de fréquence a chuté de 
20,4 pour cent, passant de 5,60 en 1972 a 4,46 par 100 
travailleurs en 1981. (Tableau 1.20) 


Au cours de la méme décennie, les demandes de 
remboursement pour soins médicaux ou blessures 
mineures ont baissé considérablement au Canada. En 
effet, le taux a chuté de 3,2 pour cent, passant de 
6,88 en 1972 a 6,66 en 1981. 


La plus forte baisse a été constatée au 
Nouveau-Brunswick ot le taux de fréquence a chuté de 
28,2 pour cent et en Ontario de 20,8 pour cent. Des 
majorations ont été enregistrées dans cinq provinces 
seulement. I1 s'agit de 1'Alberta (32,3 pour cent), du 
Québec (17,6 pour cent), du Manitoba (10,7 pour cent), 
de la Saskatchewan (5,0 pour cent) et de la 
Nouvelle-Ecosse (2,0 pour cent). (Tableau 1.21) 


En 1972, les indemnités versées pour frais médicaux, 
pertes salariales et pensions se sont élevées a 368 
millions de $ par rapport a 1,63 milliard de $ en 
1981. En dollars constants de 1971, ces chiffres 
représentent 351 millions de $ en 1972 comparativement 
a 687 millions de $ en 1981, une hausse de 96 pour 
cent. (Tableau 1.24) 


En outre, en dollars constants, les paiements par 
demande d'indemnisation ou accident a augmenté de 43,0 
pour cent, passant de 398 $ en 1972 a 569 $ en 1981. 
Les paiements d'indemnisation par travailleur a 
également majoré de 51,0 pour cent, passant de 49 $ en 
1972 a 74 $ en 1981. (Tableaux 1.25 et 1.26) 


Au cours de la décennie, en dollars courants, trois 
provinces ont connu une hausse procentuelle des coats 
plus élevée que la moyenne nationale qui se situe a 
342,6 pour cent. Il s'agit du Québec (425,0 pour 
cent), de la Colombie-Britannique (412,6 pour cent), 
de |'Alberta (380,8 pour cent). (Tableau 1.24) 


En examinant le tableau 1.23, nous constatons que le 
pourcentage du coQt des indemnités versées pour les 
pertes salariales par rapport au total des frais est 
passé de 48,4 pour cent a 51,5 pour cent et que le 
rapport entre les frais médicaux et le total des colts 
a chuté, passant de 23,4 pour cent a 19,5 pour cent. 


Quant au pourcentage du coQt des prestations de 
retraite, il est demeuré presque stable. Ces chiffres 
donnent a entendre que les indemnités versées pour les 
pertes salariales constituent un des principaux 
responsables de |'augmentation globale des frais 
d'indemnisation au cours de la décennie. 


FRAIS RELATIFS A LA PREVENTION DES ACCIDENTS DES 


COMMISSIONS D'ACCIDENTS DU TRAVAIL -- (TABLEAU 1.28) 


Les fonds dépensés par les commissions d'accidents du 
travail au chapitre de la prévention (formation, 
information et recherche) se sont élevés a 64,1 
millions de $ en 1981, comparativement a 10,9 millions 
de $ il y a dix ans. En dollars constants de 1971 pour 
tenir compte de |'inflation, le montant consacré a la 
prevention en 1981 a été de 27,1 millions de $ par 
rapport a 10,4 millions de $ en 1972, soit une hausse 
de 160,6 pour cent. 


Les dépenses faites par les commissions d'accidents du 
travail représentent une fraction de la politique de 
dépenses globale en matiére de prévention des 
accidents au Canada. 


COMPETENCES 
Genre d'accident (Tableau 1.29) 


Un échantillon de 102 000 accidents révéle qu'un tiers 
de tous les accidents au Canada résulte d'un contact 
brutal avec des objets. Prés d'un deuxiéme tiers sont 
causés par le surmenage ou une réaction physique. 
Environ 20 pour cent sont occasionnés par des chutes a 
la m@éme hauteur ou plus bas. 


Partie du corps lésée (Tableau 1.30) 


Un échantillon de 135 000 blessures révéle que prés de 
25 pour cent de toutes les blessures au Canada se 
produisent a la main ou aux doigts. Environ 20 pour 
cent se rapportent au dos ou a |'épine dorsale. 


WORK FATALITY EXPERIENCE 
ALL JURISDICTIONS 


Fatality by Industry -- Table 1.34 


The work fatality incidence rate has declined in 
Canada during the past decade. The fatality per 

100 000 workers incidence rate fell from a high of 
18.4 in 1973 to 10.3 in 1980, a drop of 78.6 percent. 


At the industry level, construction has experienced a 
general drop in its fatality incidence rate over the 
decade. The incidence rate fell from 53.1 per 100 000 
workers in 1973 to 40.0 in 1980 and 36.6 in 1981. In 
the natural resources sector, mining showed a 
significant decrease from 152.3 in 1974 to 98.7 in 
1980 and 70.8 in 1981. The same was seen in forestry 
where the rate dropped from 157.5 in 1973 to 111.4 in 
1980 and 91.5 in 1981. 


In manufacturing, the fatality incidence rate dropped 
from a high of 16.8 in 1974 to 7.6 in 1980 and 7.7 in 
NEU 


Drops in the fatality incidence rate were experienced 
in the service industry. There, the rate dropped from 
DEOMINMLOT2etoes. leinel9s0rand 223 in 1l98ls Jin vtrade, 
the incidence rate fell from 8.8 in 1974 to 4.7 in 
1980 and 3.7 in 1981 while in transportation, utility 
and communications, the incidence rate dropped from 
Be te ineelo/O mCOmec On leMinmls SO and 232.35 ine198 los the 
fatality incidence rate in the public administration 
sector has dropped from 19.4 in 1973 to 6.9 in 1980 
ands hasmngsen) stor .9).9) ain) 1981. 


Fatality by Occupational Illnesses -- Table 1.32 


In 1981, 49.5 percent of deaths from occupational 
illnesses (e.g., such as pneumoconiosis, asbestosis, 
exposure to radiation, etc.) occurred in mining 
compared with 58.3 percent in 1980. Manufacturing 
experienced 38.1 percent of such deaths in 1981 
compared with 26.1 percent in 1980. The rest of the 
illness cases were distributed among the other 
industries. 


Fatality by Province -- Table 1.37 


Ontario has accounted for about 30 percent of the 
fatalities in each of the last three years whereas 
British Columbia has accounted for about 25 percent. 


Fatality by Occupation -- Table 1.35 


In 1981, workers in the construction industry 
accounted for 19.9 percent of all fatalities compared 
with 17.6 percent the year before. Workers in the 
primary occupations (farmers, fishermen, timber 


DECES 
TOUTES LES COMPETENCES 


Décés par industrie -- Tableau 1.34 


Au cours de la derniére décennie, le taux de fréquence 
d'accidents mortels a baissé au Canada. En effet, le 
taux de fréquence d'accidents mortels par 100 000 
travailleurs est passé de 18,4 en 1973 A 10,3 en 1981, 
soit une chute de 78,6 pour cent. 


Au niveau de |' industrie, le secteur de la 
construction a connu au cours de la décennie une 
baisse générale de son taux de fréquence d'accidents 
mortels. En effet, ce taux est passé de 53,1 par 100 
000 travailleurs en 1973 a 40,0 en 1980 et a 36,6 en 
1981. Dans le secteur des ressources naturelles, les 
mines ont enregistré une baisse considérable, allant 
de 152,23 en 1974 a 9857 en [980 et A 70,8 en 1981. Te 
méme phénoméne a été constaté dans le domaine de la 
foresterie ott le taux est passé de 157,5 en 1973 a 
111,4 en 1980 et a 91,5 en 1981. 


Au niveau du secteur de la fabrication, le taux de 
fréquence des accidents mortels a chuté, passant de 
16,8 en 1974 4 7,6 en 1980 et A 7,7 en 1981. 


Le taux de fréquence des accidents du travail a 
également baissé dans l'industrie des services. En 
effet, celui-ci est passé de 5,6 en 1972 A 3,1 en 1980 
et a 2,8 en 1981. Dans le secteur commercial, ce méme 
taux est passé de 8,8 en 1974 a 4,7 en 1980 et 3,7 en 
1981, tandis que dans le secteur des transports, des 
services publics et des communications, le taux est 
passé de 37,4 en 1973 a 26,1 en 1980 et Aa 23,3 en 
1981. Dans le secteur de |'administration publique, le 
taux est passé de 19,4 en 1973 a 6,9 en 1980 pour 
remonter a 9,9 en 1981. 


Décés par maladies professionnelles -- Tableau 1.32 


En 1981, 49,5 pour cent des décés découlant de 
maladies professionnelles (par exemple, pneumoconiose, 
asbestose, exposition aux radiations, etc.) sont 
survenus dans le secteur minier par rapport a 58,3 
pour cent en 1980. Dans celui de la fabrication, on a 
enregistré 38,1 pour cent de ce type de décés en 1981 
comparativement a 26,1 pour cent en 1980. Le reste des 
cas de maladies professionnelles se répartit entre les 
autres industries. 


Décés par province -- Tableau 1.37 


L'Ontario a enregistré environ 30 pour cent des décés 
dans chacune des trois derni@éres années, tandis que la 
Colombie-Britannique en a compté environ 25 pour cent. 


cutters, miners, etc.) followed with 18.5 percent 
.3 percent in 1980, while workers in 


compared with 21 


transportation made up 19.0 percent compared with 17.9 


percent the year before. Those involved in processing 
work (e.g. treating ore; processing food, wood, 
fabricating and 
assembling, etc.) followed with 14.6 percent in 1981 


textiles, etc; metal machining, 


and 12.5 percent 


Fatality by Age and Sex 


in 1980. 


-- Table 1.38 


In 1981, workers 25 years of age and over accounted 
for 76.8 percent of deaths compared with 75.4 percent 
in 1980. Males accounted for 97.4 percent of all 
fatalities in 1981 compared with 96.9 percent 


Fatality by Type of Accident 


-- Table 1.36 


in 1980. 


Transport related fatalities accounted for over a 
quarter of the total fatalities 
five years while "struck by or against" accidents 
accounted for about 15 percent and occupational 


illnesses about 


[2 percent 


in each of the 


last 


= ie) = 


Décés par occupation -- Tableau 1.35 


En 1981, les travailleurs de l'industrie de la 
construction représentaient 19,9 pour cent de tous Ves 
décés comparativement a 17,6 pour cent l'année 
précédente. Les travailleurs des secteurs primaires 
(fermiers, pécheurs, bicherons, mineurs, etc.) ont 
suivi avec un taux de 18,5 pour cent par rapport a 
21,3 pour cent en 1980 tandis que chez les 
travailleurs du secteur des transports, ona 
enregistré un taux de 19,0 pour cent contre 17,9 pour 
cent l'année précédente. Ont suivi les travailleurs du 
secteur de la transformation (par exemple, le 
traitement de l'or, la transformation des aliments, du 
bois, des textiles, etc.; la transformation des 
métaux; la fabrication et |'assemblage, etc.) avec 
14,6 pour cent en 1981 et 12,5 pour cent en 1980. 


Décés par Age et par sexe -- Tableau 1.38 


En 1981, les travailleurs de 25 ans et plus 
représentaient 76,8 pour cent des décés par rapport a 
75,4 pour cent en 1980. Enfin, le taux de décés en 
1981 chez les hommes a 6té de 97,4 pour cent 
comparativement & 96,9 pour cent en 1980. 


Décés par type d'accident -- Tableau 1.36 


Au cours de chacune des cing derniéres années, le 
nombre de décés enregistrés dans le secteur des 
transports a représenté plus du quart des accidents, 
tandis que les décés survenus a la suite d'accidents 
dits "frappé par ou contre" on représenté prés de 15 
pour cent et les maladies professionnel les environ 12 
pour cent. 


SOURCE OF STATISTICS AND THEIR LIMITATIONS 


Statistics on work injuries and illnesses and their 
associated direct cost are prepared by the 
Occupational Safety and Health Branch of Labour Canada 
from data supplied to the Branch by each of the 
Workers' Compensation Boards. 


Injuries and illnesses covered in the accompanying 
tables are those incurred in the course of employment 
or arising out of employment of workers who are 
covered by workers' compensation legislation. 


The statistics in this review are subject to certain 
limitations. For instance, the number of injuries and 
illnesses compensated during the year includes claims 
originating in prior years and compensated in the 
given year, and statistics compiled for this review 
may vary from figures available from workers' 
compensation board annual reports due to differences 
among provincial reporting formats and terminology. 


The employment estimates currently used in this review 
are from Statistics Canada and they do not coincide 
exactly with the population of workers covered by 
workers' compensation; for example, "services" could 
be covered up to 80 percent in one province and up to 
100 percent in another. It has been estimated in 1971 
that some 80 percent of all workers in the Statistics 
Canada employment figures were covered by workers' 
compensation (5). Because of the continuing extension 
of coverage, new groups of workers will be brought 
under workers! compensation, and the percentage will 
increase. 


Because of this limitation arising from the use of 
Statistics Canada employment figures, injury and 
fatality incidence rates calculated in this review may 
be understated by up to 20 percent and should be used 
accordingly. 


Similar problems to those encountered above are to be 
found in the use of Statistics Canada payroll! 
estimates for wages and salaries (6). 


It is hoped that in the future closer estimates of the 
population of workers covered by workers' compensation 
and their corresponding payrolls will be available to 
permit calculation of more precise rates. 


Nevertheless, despite these limitations, the 
statistics in this review would give users a good 
indication of the extent of work injury experience and 
cost in Canada. Currently, it is the only source of 
statistics of this nature available at the national 
level. 


aka 


SOURCES ET RESTRICTION DES DONNEES STATISTIQUES 


Les statistiques sur les accidents du travail et les 
maladies professionnelles, ainsi que les coats directs 
qui s'y rattachent, sont compilés par la Division de 
la recherche et de |'élaboration des programmes, 
Sécurité et hygiéne au travail, Travail Canada, Aa 
partir de données fournies par chacune des Commissions 
des accidents du travail. 


Les blessures et maladies qui font l'objet des 
tableaux dans les pages qui suivent, sont celles qui 
se sont produites en cours d'emploi ou a cause de 
l'emploi de travailleurs qui sont couverts par la 
législation sur les accidents du travail. 


Les statistiques que vous trouvez dans le présent 
rapport, sont sujettes a quelques restrictions. Par 
exemple, le nombre de blessures et maladies 
indemnisées dans |'année comprend des demandes faites 
au cours d'années précédentes et indemnisées au cours 
de |'année donnée. Aussi, aux fins de ce rapport, les 
statistiques peuvent s'éloigner des chiffres 
mentionnés dans les rapports annuels de la Commission 


des accidents du travail et ceci s'explique par la 
différence qui existe entre les provinces quant au 
format et a la terminologie utilisés. 


L'estimation du nombre de salariés utilisée dans ce 
rapport ne correspond pas exactement au nombre de 
travailleurs protégés par un régime d'indemnisation; 
par exemple, le secteur des services peut @tre couvert 
a 80 pour cent dans une province tandis qu'il! l'est a 
100 pour cent dans une autre. On estime qu'en 1971, 
environ 80 pour cent du nombre de salariés donné par 
Statistique Canada étaient couverts par un fonds 
d'indemnisation. (5) Or, cette couverture prend de 
plus en plus d'ampleur et de nouveaux groupes de 
travailleurs deviendront admissibles; par conséquent, 
la proportion de travailleurs protégés deviendra plus 
considérable. 


A cause des restrictions qui résultent de 
l'utilisation de |'estimation du nombre de salariés 
selon Statistique Canada, le taux d'incidence de 
blessures et de mortalité mentionnés dans ce rapport 
sont peut-étre de 20 pour cent inférieurs a la réalité 
et les chiffres donnés doivent @tre lus en 
conséquence. 


Dans le méme ordre d'idée, d'autres problémes existent 
si l'on s'en remet a l'estimation de Statistique 
Canada en ce qui concerne la paie et les salaires (6). 


Il est souhaitable qu'il sera possible, a l'avenir, 
d'obtenir des données plus précises afin de compiler 
une estimation plus juste de la population active 
admissible aux indemnités des accidents du travail et 
de la somme globale des salaires correspondants. 
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Néanmoins, malgré ces restrictions, les statistiques 
présentées dans ce rapport donneront a ceux qui 
I'utiliseront un bon apercu sur l'expérience et les 
coits des accidents du travail et des maladies 
professionnelles au Canada. Présentement, c'est la 
seule source de statistique que l'on puisse se 
procurer sur le sujet, a |'échelle nationale. 


REFERENCES 


(1) Rapport de la CAT, printemps 1982, Commission des 
accidents du travail de 1'Ontario. 


(2) Heinrich, H. W.; Petersen, Dan; Roos, Nestor: 
Industrial Accident Prevention, 1980, McGraw-Hil! Book 
Company. Voir chapitre 8, Industrial Costs of 
Accidents. 


(3) Le Net, Michel, Le prix de la vie humaine, Notes 
et études documentaires, La documentation francaise, 
no 4495, le 9 février 1978. Se reporter également a la 
publication du Bureau international du travail 
intitulée Prévention des accidents, OIT, 1961. Ces 
rapports font ressortir les mémes constatations en ce 
qui concerne les cots indirects et les cofits directs. 
En 1975, les accidents de- travail et les maladies 
professionnelles ont cofté a la France |'équivalent de 
4,5 pour cent du produit national brut. 


(4) Manga P. et autres: Occupational Health and 
Safety: issues and alternatives, Technical Report no. 
6, Conseil économique du Canada, 1981. 


(5) L'indemnisation des accidents du travail, Travail 
Canada, 1971. 


(6) Les statistiques publiées par les Commissions des 
accidents du travail sur les salaires des travailleurs 
admissibles n'incluent pas la partie des gains 
au-dessus du maximum sur lequel sont fondées les 
indemnités. C'est pourquoi nous avons utilisé les 
chiffres de Statistique Canada. 


NFLD / T-N 
PEI / I-P-E 
NS / N-E 

NB / N-B 
QUEBEC 
ONTARIO 
MANITOBA 
SASKATCHEWAN 


= 13.< 
TABLE / TABLEAU 1.2 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEMENTS D'INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 


CANADA 


PRELIMINARY DATA / 
INFORMATIONS PROVI SOIRES 


YEAR / ANNEE 1982 


NON-DI SABLING CLAIMS / 
DEVANDES D'ACCIDENTS 
SANS PERTE DE TEVPS 


DISABLING INJURY CLAIMS / 
DEMANDES D'ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS 


(5) (5) WORK DAYS 
Se ee aia ie sa ee ee ee ee ee a NOT WORKED 
MEDICAL AID ONLY / (LOST) 
AVEC SOINS NON-FATAL DISABLING / FATALS / TOTAL DISABLING/ TOTAL CLAIMS / JOURS 
MEDICAUX AVEC PERTE DE TEMPS MR&TELS TOTAL AVEC PERTE TOTAL DES DE TRAVAIL 
SEULEMENT SANS MRTEL (4) DE TEMPS DEVANDES PERDUS 
(IN/EN 000,000) 
7 099 8 129 52 8 181 15 280 0.14 
1 500 1 600 5 1 605 3 105 0.03 
16 795 11 572 26 11 598 28 393 0.20 
11 250 12 538 19 12 557 23 807 0.33 
141 080 169 477 121 169 598 310 678 3.09 
183 990 148 510 203 148 713 332 703 6.60 
17 021 20 316 21 20 337 37 358 0.63 
20 024 16 877 41 16 918 36 942 0.65 
93 700 (E) 57 138 169 57 307 151 007 1.44 
62 886 70 079 176 70 255 133 141 2.24 
656 (E) 485 (E) 7 492 1 148 0.01 (E) 
1 837 1 215 14 1 229 3 066 0.02 
557 838 517 936 854 518 790 1 076 628 15.38 


NFLD / T-N 
PEI / I-P-E 
NS / N-E 

NB / N-B 
QUEBEC 
ONTARIO 
MANITOBA 
SASKATCHEWAN 


TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
TOTAL DES INDEWITES PAYEES 


(6) 
MEDICAL AID (2) / COVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (3) / 
FRAIS MEDICAUX (2)  INDEWNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (3) 
5 091 13 712 5 041 
831 1 237 809 
7 809 27 412 12 439 
9 507 14 602 9 916 
107 143 303 751 193 249 
117 190 397 189 211 536 
9 135 24 144 10 203 
12 442 29 233 14 135 
28 000 80 965 56 133 
61 087 123 479 72 741 
559 766 652 (E) 
622 1 145 1 849 
359 416 1 O17 635 588 703 


INCLUDES OQGQUPATIONAL ILLNESSES. 
MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. 


PAYVENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
TOTAL AVOUNT PAID QUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 


MEDICAL AID 


FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOWN ON TABLE 1.3 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 


INCLUDES CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND COVPENSATED IN 1982. 
INCLUDES WORK INJURY BENEFIT PAYIVENTS FOR CLAIMS FROM PRICR YEARS PAID IN 1982. 


ESTIMATED. 


GOVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 


LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, LES PUNERAILLES 


ET DEPENSES GONNEXES. LES INDEVNITES POUR SOINS MEDICAUX COVPRENNENT LES AOCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS 


AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 
SOWVE TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 
LE NOVBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR 


DONNEE AU TABLEAU 1.3 DU A DES PROCEDES DE COMPTAGE DIFFERENTS. 


NOVBRE TOTAL DE CAS INDEVNISES AU GOURS DE L'ANNEE 1982, Y GOVPRIS LES DBVANDES D'INDEWISATION DES ANNEES 


PRECEDENTES ET INDEVNISEES AJ GOURS DE L'ANNEE 1982. 


COVPREND LES INDEVNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDBVNISEES AU COURS DE L'ANNEE 1982. 


ESTIME. 


= yl 


TABLE / TABLEAU 1.3 


FATALITIES (*) IN CANADIAN INDUSTRY / 
DECES(*) DANS L'INDUSTRIE CANADIENNE 


PRELIMINARY DATA / 
INFORMATIONS PROVISOIRES 


YEAR / ANNEE 1982 


DEATHS PER 100 000 WORKERS / 
MRTELS PAR 100 000 TRAVAILLEURS 


119.71 


157 .89 


83.60 


31.49 


19.36 


i>: 


INDUSTRY / NUMBER OF FATALS / NUMBER OF WORKERS / 
INDUSTRIE NOVBRE DE DECES NOVBRE DE TRAVAILLEURS 
AGRIGULTURE / 

AGRICULTURE 19 149 000 
FORESTRY / 

FORET 65 54 300 
FISHING, HUNTING AND TRAPPING / 

PECHE ET CHASSE 18 11 400 
MINING, QUARRYING AND OIL WELLS / 

MINES, CARRIERES ET PUITS D'HJILE 130 155 500 
MANUFACTURING / 

MANUFACTURES 147 1 709 200 
CONSTRUCTION / 

CONSTRUCT ION 129 409 700 
TRANSPORT (**) 

TRANSPORTS (**) 160 826 400 
TRADE / 

COWERCE 61 1 575 900 
FINANCE, INSURANCE, REAL ESTATE / 

FINANCES, ASSURANCE ET BIENS IMVOBILIERS 5 534 700 
SERVICE (CGOMWNITY, BUSINESS & PERSONAL SERVICES) / 

SERVICES (COMWNAUTAIRES, COMVERCIAUX & PERSONNELS) 69 2 965 900 
PUBLIC ADMINISTRATION (***) / 

ADMINISTRATION PUBLIQUE (***) 49 646 600 
UNSPECIFIED / 

INDETERMINEE 7 ee 
CANADA 859 9 038 600 


9.50 


(*) INCLUDE DEATHS ARISING QUT OF COQWPATIONAL ILLNESSES AND DEATHS OF WORKERS WHO WERE ON PENSION FOR AN EARLIER DISABLING 
INJURY / COVPREND LES DECES A LA SUITE DE MALADIES PROFESSIONNELLES ET LES DECES DE TRAVAILLEURS PENSIONNE A SUITE D'UN ACCIDENT 


ANTERIBUR AVEC PERTE DE TEMPS 


(**) INCLUDES STORAGE, GOMWUNICATIONS, ELECTRIC POWER, GAS AND WATER UTILITIES AND HIGHWAY MAINTENANCE / 
INCLUS BVVAGASINAGE, COMWNICATIONS, POUVOIRS ELECTRIQUES, APPROVISIONNEMENT EN GAZ ET EN EAU, ET ENTRETIEN DES ROUTES 


(***) INCLUDES DEFENCE / INCLUS DEFENSE 


Sik = 
TABLE / TABLEAU 1.4 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE IN CANADA / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) AU CANADA 
CANADA, 1972-1981 


1972(2) 
1973(2) 
1974(2) 
1975(2) 
1976(2) 
1977 


(3) (3) 
NON-DISABLING INJURY CLAIMS /DEMANDES DISABLING INJURY CLAIMS / 
D'ACCIDENTS SANS PERTE DE TEVPS DEMANDES D'ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS 
MEDICAL AID ONLY/ 

AVEC SOINS % OF TOTAL CLAIMS/ NON-FATAL DISABLING/ (4) TOTAL DISABLING/ % OF TOTAL CLAIMS / TOTAL CLAIMS / 
MEDICAUX % DE TOTAL DES AVEC PERTE DE TEVPS”~ FATALS/ TOTAL AVEC PERTE % DE TOTAL DES TOTAL DES 
SEULEMENT DEMANDES SANS MORTEL NORTELS DE TEVPS DBVANDES DEVANDES 

488 764 DoD 390 612 1 078 391 690 44.5 880 454 
547 256 IDGz 437 260 1 124 438 384 44.5 985 640 
573 281 54.8 472 270 1 456(7) 473 726 45.2 1 047 007 
547 147 55.4 440 051 957 44] 008 44.6 988 155 
572 062 54.7 472 786 940 473 726 45.3 1 045 788 
586 267 56.2 455 963 840 456 803 43.8 1 043 070 
DIZ 5327 55.0 484 382 863 435 245 45.0 lL 077 542 
630 118 54.0 536 158 944 537 102 46.0 1 167 220 
648 272 DI-o 566 949 972 567 921 46.7 L216 193 
622 208 D6) 584 443 967 585 410 48.5 1 207 618 


1972(6) 
1973(6) 
1974(6) 
1975(6) 
1976 


DISABLING INJURIES NON-DISABLING INJURIES ALL INJURIES RATIO OF NON-DISABLING TO 
EMPLOYMENT IN PER 100 WORKERS / PER 100 WORKERS / PER 100 WORKERS / DISABLING INJURIES / 
THOUSANDS (5) / ACCIDENTS AVEC ACCIDENTS SANS PERTE TOTAL D' ACCIDENTS RAPPORT ENTRE LES AQCIDENTS 
SALARIES EN PERTE DE TEMPS PAR DE TEVPS PAR 100 PAR 100 SANS PERTE DE TEMPS ET LES 
MILLIERS (5) 100 TRAVAILLEURS TRAVAILLEURS TRAVAI LLEURS AOCIDENTS AVEC PERTE DE TEMPS 
7 108.5 Root 6.88 12.39 Ve2>e 
7 491.4 5.85 7.31 13.16 e251 
7 861.4 6.03 7.29 13.32 rales 
7 981.2 53 6.86 12.38 1.24:1 
8 148.8 5.81 7eoe 12.83 Te2tat 
8 369.7 5.46 7.00 12.46 1.28:1 
8 524.5 5.69 6.95 12.64 e225 
8 833.3 6.08 7.13 13.21 el zicil 
9 033.6 6.29 7.18 13.46 1.14:1 
9 339.6 6525 6.66 12.93 1.06: 1 
(1) INCLUDES OOQOUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) DATA FOR NORTHWEST TERRITORIES NOT AVAILABLE, 1972-1976 AND FOR YUKON NOT AVAILABLE, 1972-1975. 
(3) TOTAL NUMBER COVPENSATED DURING THE YEAR, INCLUDING CLAIMS ORIGINATING IN PRICR YEARS AND COVPENSATED 
IN THE GIVEN YEAR. 
(4) FATALITY TOTAL IS NOT BQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.31 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES . 
(5) ESTIMATES OF BVPLOYEES BY PROVINCE AND INDUSTRY, 1961-1976, STATISTICS CANADA CAT. NO. 72-516 
AND CAT. NO. 72-008 (JANUARY, 1983) PLUS ESTIMATES OF PAID WORKERS IN AGRIQULTURE, LABOUR FORCE SURVEY. 
(6) EXCLUDES NORTHWEST TERRITORIES AND YUKON. 
(7) INCLUDES A LARGE NUMBER OF DEATHS IN ONTARIO OF PENSIONERS WHO HAD AN EARLIER DISABLING WORK INJURY. 
(8) RATES ARE UNDERSTATED SINCE STATISTICS CANADA ESTIMATES OF EVPLOYMVENT ARE USED. NOT ALL PERSONS 
EVPLOYED IN CANADA ARE COVERED BY VORKERS' COVPENSATION. 
(1) COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES . 
(2) DONNEES NON DISPONIBLES POUR TERRITOIRES DU NORD-CUEST, 1972-1976 ET NON DISPONIBLES POUR YUKON, 1972-1975. 
(3) NOVBRE TOTAL DE CAS INDBVNISES AU GOURS DE L'ANNEE, Y COMPRIS LES DEVANDES D' INDBVNISATION DES ANNEES PRECEDENTES 
AU GOURS DE L'ANNEE COURANTE. 
(4) a Ms Seer INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.31 DU A DES PROCEDES DE COMPTAGE DIFFERENTS. 
(5) ESTIMATION DU NOMBRE DE SALARIES PAR PROVINCE ET PAR INDUSTRIE, 1961-1976, STATISTIQUE CANADA, 
CATALOGUE NO. 72-516 ET CATALOGUE NO. 72-008 (JANVIER, 1983), AJQUTEE A L' ESTIMATION DES SALARIES AGRICOLES, 
"LA POPULATION ACTIVE". 
(6) NE COMPREND PAS LES TERRITOIRES DU NORD-QUEST ET DU YUKON. 
(7) COMPREND UN GRAND NOVBRE DE DECES EN ONTARIO DE PENSIONNES VICTIMES D'UN ACCIDENT DU TRAVAIL ANTERIEUR AVEC 
(8) Se ees A CAUSE DE L'UTILISATION DE L'ESTIMATION DE SALARIES DE STATISTIQUE CANADA. AU CANADA, 


LES SALARIES NE SONT PAS TOUS PROTEGES PAR UN REGIME D' INDEWNI SATION. 
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TABLE / TABLEAU 1.5 
WORK INJURY (1) BENEFIT PAYMENTS (2) IN CANADA / 
PAIEMENTS D'INDEVNISATION (2) DES AQCIDENTS DU TRAVAIL (1) AU CANADA 
CANADA, 1972-1981 


PAYMENTS IN THOUSANDS OF DOLLARS (QURRENT) / 
PAIEMENTS EN MILLES DOLLARS (ACTUELS) 


COMPENSATION TOTAL BENEFIT PAY- BENEFIT PAY- PAYROLL (8) 
FOR LOST BENEFIT MENTS PER MENTS PER IN MILLIONS OF BENEFIT PAYMENTS 
(4) EARNINGS / (5) PAYMENTS / CLAIM / IN- WORKER / OF DOLLARS (7)/ PER $100 PAYROLL / 
MEDICAL AID /  INDEMNITES PENSION / TOTAL DES DEMNITES INDEWNI TES SALAIRE EN INDEMWNITES PAYEES 
YEAR / FRAIS POUR PERTES RENTE INDEMNI TES PAYEES PAR PAYEES PAR MILLIONS DE PAR 100 $ DE 
ANNEE MEDICAUX DE SALAIRE PAYEES DEMANDE TRAVAILLEUR(6) DOLLARS (7) SALAIRE 
1972(3) 86 115 177 845 103 682 367 642 $ 418 $ 52 23923 0.68 
1973(3) 96 939 209 565 119 616 426 120 432 57 62 426 0.68 
1974(3) 106 070 264 007 L273 5219350 498 66 74 509 0.70 
1975(3) 137 275 337 241 182 719 657 235 665 82 86 727 0.76 
1976(3) 163 039 4ll 766 200 276 775 081 741 95 100 059 0.77 
1977 174 225 454 380 230 276 858 881 823 103 110 379 0.78 
1978 199 598 496 787 301 110 997 495 926 117 120 030 0.83 
1979 212 383 575 858 316 308 1 104 549 946 12 135 274 0.82 
1980 251 479 709 110 392 448 1 353 037 eS 150 153 671 0.88 
1981 318 245 837 597 471 414 1 627 256 1 347 174 176 568 0.92 


INCLUDES OCQUPATIONAL ILLNESSES. 


(2) INCLUDES BENEFIT PAYMENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND COMPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 

(3) DATA FOR NORTHWEST TERRITORIES NOT AVAILABLE, 1972-1976 AND YUKON NOT AVAILABLE, 1972-1975. 

(4) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. MEDICAL AID 
PAYMENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 

(5) TOTAL AVOUNT PAID QUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 

(6) BENEFIT PAYMENTS PER WORKER UNDERSTATED SINCE STATISTICS CANADA EMPLOYMENT “FIGURES ARE USED. NOT ALL PERSONS 
EMPLOYED IN CANADA ARE COVERED BY WORKERS' COVPENSATION. 

(7) ESTIMATE OF LABOUR INCOME, STATISTICS CANADA, CATALOGUE NO. 72-005. 

(8) RATE IS UNDERSTATED SINCE STATISTICS CANADA STATISTICS ON PAYROLL ARE USED. NOT ALL PAYROLL IS EARNED BY 
WORKERS COVERED BY VWORKERS' GOVPENSATION. 

(1) GOVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES . 

(2) COVPREND LES INDEVNITES PAYEES DES DBVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDEVNISEES AJ COURS DE L'ANNEE COURANTE. 

(3) DONNEES NON DISPONIBLES POUR TERRITOIRES AJ NORD-QUEST, 1972-1976 ET NON DISPONIBLES POUR YUKON, 1972-1975, 

(4) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES CONNEXES. LES INDBVNITES POUR SOINS MEDICAUX COVPRENNENT LES ACCIDENTS 
AVEC PERTE DE TEVPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 

(5) SOWVE TOTALE PAYEE A L' EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 

(6) LES INDEWNITES PAYEES PAR TRAVAILLEUR SONT SQUS-ESTINMEES CAR LES CHIFFRES DE L'ESTIMATION DE NOVBRE DE SALARIES 


(7) 
(8) 


COMPILES PAR STATISTIQUE CANADA 
UN REGIME D' INDEMNISATION. 
ESTIMATION DE REVENUS DU TRAVAIL, STATISTIQUE CANADA, CATALOGUE NO: 72-005. 

CE TAUX EST SOUS-ESTIME A CAUSE DE L'UTILISATION DE L' ESTIMATION DES SALAIRES PAR STATISTIQUE CANADA. 
LES TRAVAILLEURS NE SONT PAS TOUS PROTEGES PAR UN REGIME D' INDEMNISATION. 


SONT UTILISES. AU CANADA, LES SALARIES NE SONT PAS TOUS PROTEGES PAR 
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TABLE / TABLEAU 1.6 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYVENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEMENTS D'INDEVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
NEWFOUNDLAND / TERRE-NEUVE, 1972-1981 


NON-DISABLING (5) / NON-FATAL DISABLING / (6) TOTAL DISABLING / 
YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEMPS SANS FATALS/ TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS / 
ANNEE DE TEMPS (5) MORTEL MORTELS PERTE DE TEVPS TOTAL DES DEMANDES 
1972 6 133 5 913 52 5 965 12 098 
1973 7 132 6 748 35 6 783 13 915 
1974 6 999 7 309 26 7 335 14 334 
1975 5 700 6 260 30 6 290 11 990 
1976 7 298 6 598 42 6 640 13 938 
1977 6 694 6 218 33 6 251 12 945 
1978 6 502 6 131 18 6 149 12 651 
1979 6 615 6 336 7 6 843 13 458 
1980 5 057 7 128 13 7 141 12 198 
1981 6 736 6 810 35 6 845 13 581 
BENEFIT PAYVENTS IN THOUSANDS OF DOLLARS (GURRENT) (7)/ PAIEMENTS D' INDEWISATION EN MILLIERS DOLLARS (ACTUELS) (7) 
YEAR / MEDICAL AID (3) / COMPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (4) / TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (3)  INDEMNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (4) TOTAL DES INDBVNITES PAYEES 
1972 1 179 2 570 1 283 5 032 
1973 1 182 3 017 1 642 5 841 
1974 1 272 3 662 1 788 6 722 
1975 1 548 3 529 2 050 7 127 
1976 1 766 4 627 2 050 8 443 
1977 eal 4 333 3 005 9 569 
1978 1 862 4 919 3 436 10 217 
1979 2 146 6 632 3577 12 355 
1980 2 821 8 373 3711 14 905 
1981 3 485 10 249 4 338 18 072 


(1) INCLUDES CQQUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) TOTAL NUMBER COVPENSATED DURING THE YEAR, INCLUDING CLAIMS CRIGINATING IN PRICR YEARS AND COMPENSATED 
IN THE GIVEN YEAR. 
(3) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. 
MEDICAL AID PAYMENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
(4) TOTAL AVOUNT PAID GUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 
(5) MEDICAL AID ONLY. 
(6) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOWN ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES . 
(7) INCLUDE PAYMENTS FOR CLAIMS FROM PRIOR YEARS IN THE GIVEN YEAR. 


(1) GOVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 

(2) NOMBRE TOTAL DES CAS INDBVNISES AU COURS DE L'ANNEE, Y COMPRIS LES DEVANDES D " INDBVNI SATION 
DES ANNEES PRECEDENTES ET INDEMNISEES AJ GOURS DE L'ANNEE GOURANTE. 

(3) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES GONNEXES. LES INDBVNITES POUR SOINS MEDICAUX COMPRENNENT LES ACCIDENTS 
AVEC PERTE DE TEMPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 

(4) SOMVE TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 


(5) SOINS MEDICAUX SBULEMENTL. 
(6) LE NOVBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE COMPTAGE DIFFERENTS. 


(7) COMPREND LES INDEVNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDBVNISEES AU GOURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
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TABLE / TABLEAU 1.7 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYVENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEMENTS D'INDEVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
PRINCE EDWARD ISLAND / I'ILE-DU-PRINCE-EDQUARD, 1972-1981 


NON-DISABLING (4) / NON-FATAL DISABLING / (5) TOTAL DISABLING / 
YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEVPS SANS’ FATALS / TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS / 
ANNEE DE TEMPS (4) MORTEL MORTELS PERTE DE TEVPS TOTAL DES DEVANDES 
1972 1 286 1 377 4 1 381 2 667 
1973 1 334 1 509 2. i Soe 2 845 
1974 1 489 1 470 6 1 476 2 965 
1975 1 374 1 420 3 1 423 2 797 
1976 1 295 1 504 5 1 509 2 804 
1977 1 502 E57 6 1 523 3 025 
1978 1 642 1 813 6 1 819 3 461 
1979 1 688 i Bz 6 1 878 3 566 
1980 1 543 1 829 10 1 839 3 382 
1981 1 516 1 631 1 1 632 3 148 
BENEFIT PAYVENTS IN THOUSANDS OF DOLLARS (CURRENT) (6)/ PAIEMENTS D'INDEWISATION EN MILLIERS DOLLARS (ACTUELS) (6) 
YEAR / MEDICAL AID (2) / COVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (3) / TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (2)  INDBVNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (3) TOTAL DES INDEMNITES PAYEES 
1972 237 418 124 779 
1973 278 473 143 894 
1974 264 543 199 1 006 
1975 259 513 255 1 027 
1976 331 626 294 e250 
1977 364 660 367 1 391 
1978 483 998 425 1 906 
1979 606 1 290 561 2 457 
1980 715 1 355 620 2 690 
1981 742 it al 738 A Upon 


(1) INCLUDES COQUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. MEDICAL AID 
PAYMENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
(3) TOTAL AVOUNT PAID QUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 
(4) MEDICAL AID ONLY. 
(5) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 
(6) INCLUDES BENEFIT PAYMENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND COVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 


) COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, LES FUNERAILLES 
ET DEPENSES CONNEXES. LES INDEVNITES POUR SOINS MEDICAUX COVPRENNENT LES ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS 
AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 
(3) SOMVE TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 
(4) SOINS MEDICAUX SBULEVENT. 
(5) LE NOVBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE COMPTAGE DIFFERENTS. 
(6) COVPREND LES INDEVNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDBVNISEES AU COURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
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TABLE / TABLEAU 1.8 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEMENTS D'INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
NOVA SGOTIA / NOUVELLE-ECOSSE, 1972-1981 


NON-DISABLING (4) / NON-FATAL DISABLING / (5) TOTAL DISABLING / 

YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEMPS SANS FATALS / TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS / 
ANNEE DE TEVPS (4) MORTEL MORTELS PERTE DE TEVPS TOTAL DES DBVANDES 
1972 15 400 13 267 35 13 302 28 702 
1973 16 727 13 483 20 13 503 30 230 
1974 19 543 13 125 50 13 175 32 718 
1975 18 746 11 850 24 11 874 30 620 
1976 18 315 12 099 39 12 138 30 453 
1977 17 749 ie 7als 21 11 734 29 483 
1978 19 371 12 067 26 12 093 31 464 
1979 20 755 12 713 45 1 7/58 33 513 
1980 19 599 13 546 24 13 570 33 169 

1981 19 529 14 572 39 14 611 34 140 


YEAR / MEDICAL AID (2) / GOVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (3) / TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (2) | INDEVNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (3) TOTAL DES INDEVNITES PAYEES 
1972 2 184 if’ PP 3 503 12 809 
1973 2 257 7 412 3 562 13 231 
1974 2 356 8 618 5 194 16 168 
1975 2 493 9 715 5 904 12 
1976 3 213 11 383 6 558 21 154 
1977 3 579 12 795 6 971 23 345 
1978 3 871 13 988 7 627 25 486 
1979 4 873 15 750 8 409 29 032 
1980 By Zyl 19 669 9 271 34 191 
1981 6 351 22 007 10 465 38 823 


(1) INCLUDES OQQUPATIONAL ILLNESSES. 

(2) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. MEDICAL AID PAYVENTS 
ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 

(3) TOTAL AVOUNT PAID QUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 

(4) MEDICAL AID ONLY. 

(5) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 

(6) INCLUDES BENEFIT PAYMENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND GOVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 


(1) GOVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
(2) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AJ TRAVAIL, LES FUNERAILLES 
ET DEPENSES GONNEXES. LES INDEVNITES POUR SOINS MEDICAUX COVPRENNENT LES ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS 
AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 
(3) SQWE TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 
(4) SOINS MEDICAUX SEULEMENT. 
(5) LE NOVBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE COVPTAGE DIFFERENTS. 
(6) COVPREND LES INDBVNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDEMNISEES AU COURS DE L'ANNEE COURANTE. 
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TABLE / TABLEAU 1.9 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
NEW BRUNSWICK / NOUVEAU-BRUNSWICK, 1972-1981 


NON-DISABLING (5) / NON-FATAL DISABLING / (6) TOTAL DISABLING / 

YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEVPS SANS FATALS / TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS 
ANNEE DE TEMPS (5) MORTEL MORTELS PERTE DE TEMPS TOTAL DES DBVANDES 
1972 14 963 8 999 49 9 048 24 O11 
1973 16 016 ) De 36 Cy SE 25 607 
1974 17 883 9 663 29 9 692 27 575 
1975 18 381 8 576 48 8 624 27 005 
1976 16 685 IID 25 9 540 26 225 
1977 14 180 9 052 22 9 074 23 254 
1978 14 571 9 632 22 9 654 24 225 
1979 15 568 10 459 24 10 483 26 051 
1980 13 825 12 184 26 12 210 26 035 
1981 12 789 12 919 22 12 941 25 730 


YEAR / MEDICAL AID (3) / COVPENSATION FOR LOST EARNINGS/ PENSION (4) / TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (3) INDEWITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (4) TOTAL DES INDEWITES PAYEES 
1972 2 080 BEI 37, 2 102 8 119 
1973 2 554 4 267 2 430 } 222) 
1974 2 8384 4 904 2 836 10 624 
1975 BE253 2) 21> 3 005 ll 773 
1976 3 656 6 988 4 277 14 921 
1977 4 221 (059 4 336 15 616 
1978 5 698 6 973 4 706 VIS 377. 
1979 5 684 9 798 5 590 21 072 
19380 7 044 11 542 6 277 24 863 
1981 7 603 13 106 7 351 28 060 


(1) INCLUDES CGQUPATIONAL ILLNESSES. 

(2) TOTAL NUMBER GOVPENSATED DURING THE YEAR, INCLUDING CLAIMS ORIGINATING IN PRIOR YEARS AND 
COVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 

(3) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. MEDICAL AID PAYMENTS 
ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 

(4) TOTAL AVOUNT PAID CUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 

(5) MEDICAL AID ONLY. 

(6) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 

(7) INCLUDES BENEFIT PAYVENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND GOVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 


(1) COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
(2) NOMBRE TOTAL DES CAS INDEVWNISES AU COURS DE L'ANNEE, Y COVPRIS LES DEVANDES D' INDEWNISATION DES ANNEES 
PRECEDENTES ET INDEVNISEES AJ GOURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
(3) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES GONNEXES. LES INDBVNITES POUR SOINS MEDICAUX GOVPRENNENT LES AQCIDENTS 
AVEC PERTE DE TEVPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 
(4) SQWVE TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 
(5) SOINS MEDICAUX SEULEMENT. 
(6) LE NOMBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE COVPTAGE DIFFERENTS. 
(7) CGOVPREND LES INDEVNITES PAYEES DES DEMANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDEMNISEES AJ GOURS DE L'ANNEE COURANTE. 
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TABLE / TABLEAU 1.10 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEMENTS D'INDEMNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
QUEBEC, 1972-1981 


NON-DISABLING (5) / NON-FATAL DISABLING / (6) TOTAL DISABLING / 

YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEMPS SANS FATALS / TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS / 
ANNEE DE TEMPS (5) MORTEL MORTELS PERTE DE TEVPS TOTAL DES DEVANDES 
1972 106 033 102 109 22h 102 336 208 369 
1973 129 484 12503 19 337 125 656 255 140 
1974 140 307 139 102 230 139 332 7H INS) 
1975 136 505 147 109 241 147 350 283 855 
1976 126 074 156 344 266 156 610 282 684 
1977 140 201 137 063 214 EVA PATA 277 478 
1978 148 631 159 306 223 1595529 308 160 
1979 152 361 174 012 176 174 188 326 549 
1980 157 255 189 512 170 189 682 346 937 
1981 152 626 201 748 159 201 907 354 533 


YEAR / MEDICAL AID (3) / GOVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (4) / TOTAL BENEFIT PAYVENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (3) | INDEMNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (4) TOTAL DES INDBVWNITES PAYEES 
1972 21 230* 37 677* 29 691* 88 598* 
1973 25 865* 52 596* 35 558* 114 019* 
1974 28 552 62 596 40 172 131 320 
1975 41 193 75 036 55 738 171 967 
1976 48 237 92 435 54 829 195 501 
1977 52 862 112 822 65 617 231 301 
1978 60 842 135 299 84 453 280 594 
1979 59 471 148 809 90 446 298 726 
1980 74 958 185 856 106 109 366 923 
1981 90 608 248 437 126 056 465 101 


(1) INCLUDES OGQUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) ‘TOTAL NUMBER GOVPENSATED DURING THE YEAR, INCLUDING CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND 
COVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 
(3) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. 
MEDICAL AID PAYVENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
(4) TOTAL AVOUNT PAID QUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 
(5) MEDICAL AID ONLY. 
(6) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 
(7) INCLUDES BENEFIT PAYMENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND COVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 
* INCLUDES ESTIMATED BENEFIT PAYMENTS FOR SELF-INSURERS. 


(1) COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 

(2) NOMBRE TOTAL DES CAS INDEVNISES AJ GOURS DE L'ANNEE, Y COVPRIS LES DEMANDES D' INDEMNISATION DES ANNEES 
PRECEDENTES ET INDEVWNISEES AJ COURS DE L'ANNEE GOURANTE. 

(3) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES CONNEXES. LES INDEVNITES POUR SOINS MEDICAUX COMPRENNENT LES AQCIDENTS 
AVEC PERTE DE TEVPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 

(4) SOMVE TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 


(5) SOINS MEDICAUX SEULEMENT. 
(6) LE NOMBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE COVPTAGE DIFFERENTS. 


(7) COMPREND LES INDBVNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDBVNISEES AU COURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
* COMPREND L'ESTIMATION DES INDBVNITES PAYEES POUR CEUX QUI S'ASSURENT BUX-MEMES. 
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TABLE / TABLEAU 1.11 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDEVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
ONTARIO, 1972-1981 


NON-DISABLING (6) / NON-FATAL DISABLING / (5) TOTAL DISABLING/ 

YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEVPS SANS FATALS/ TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS 
ANNEE DE TEMPS (6) MRTELS MORTELS PERTE DE TEVeS TOTAL DES DEVANDES 
1972** 222 494 161 843 342 162 185 384 679 
1973** 248 697 171 696 315 172 O11 420 708 
1974%* 246 429 180 575 676(4) 181 251 427 680 
1975*** 223 954 143 762 221 143 983 367 937 
1976*** 243 460 154 317 203 154 520 397 980 
1977*** 244 242 150 729 175 150 904 395 146 
1973*** 235 560 150 199 186 150 385 385 945 
1979*** 247 552 165 244 276 165 520 413 072 
1980*** 246 255 164 949 272 165 221 411 476 

198 1*** 222 374 163 131 235 163 366 385 740 


YEAR / MEDICAL AID (2) / GOVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (3) / TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (2) — INDEVNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (3) TOTAL DES INDEWITES PAYEES 
1972** 37 091 83 133 36 530 156 754 
1973%** 39 871 90 556 43 231 173 658 
1974** 42 626 115 367 52 514 210 507 
1975%*** 51 977 156 935 65 565 274 477 
1976*** 60 907 199 038 76 561 336 506 
1977*** 61 104 202 885 84 742 348 731 
1978*** WAL TAS 205 686 125 473 402 940 
1979*** 75 683 234 713¢# 120 779 431 175 
1980*** 80 772 289 457# 156 769 526 998 
198 1*** 109 162 321 105# 190 246 620 513 


(1) INCLUDES OCGOUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. 
MEDICAL AID PAYMENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
(3) TOTAL AVOUNT PAID QUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 
(4) INCLUDES A LARGE NUMBER OF DEATHS OF PENSIONERS WHO HAD AN EARLIER DISABLING INJURY. 
SEE AVENDVENT TO WORKERS' GOVPENSATION ACT, SECTION 42, DATED JULY 1, 1974. 
(5) MEDICAL AID ONLY. 
(6) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 
(7) INCLUDES BENEFIT PAYMENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND GOVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 
* CLAIMS INITIALLY SETTLED. 
** CLAIMS ALLOWED, REGARDLESS OF WHEN REPORTED. 
*** CLAIMS SET UP AND ALLOWED; STATUS AT MARCH 31 OF THE FOLLOWING YEAR. 
## INCLUDES COVPENSATION FOR LOSS EARNINGS PAID DIRECTLY TO WORKERS BY SELF-INSURERS. 


(1) COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
(2) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES GONNEXES. LES INDBVNITES POUR SOINS MEDICAUX COVPRENNENT LES AOCIDENTS 
AVEC PERTE DE TBVPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 
(3) SOME TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 
(4) GOVPREND UN GRAND NOVBRE DE DECES DE PENSIONNES VICTIMES D'UN ACCIDENT DU TRAVAIL ANTERIEUR AVEC 
PERTE DE TEVPS. VOIR L'AVENDEVENT DE LA LOI SUR LA GOVPENSATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL, ARTICLE 42, 
EN DATE DU 1971-07-01. 
(5) SOINS MEDICAUX SBULEVENT. 
(6) LE NOVBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE COVPTAGE DIFFERENTS. 
(7) COMPREND LES INDEMNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDEMNISEES AU GOURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
* DEMANDES REGLEES A L'CRIGINE. 


** DEVANDES ACCEPTEES PEU IMPORTE LA DATE DU RAPPORT. 
*** DEMANDES ETABLIES ET ACCEPTEES-STANDING AU 31 MARS DE L'ANNEE SUIVANTE. 


## COMPREND LES INDEMNITES POUR PERTES DE SALAIRE PAYEES DIRECTEVENT A L'BVPLOYE PAR LES CGOVPAGNIES QUI DEDOVVAGENT 
A LEURS FRAIS. 
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TABLE / TABLEAU 1.12 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEMENTS D'INDEVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
MANITOBA, 1972-1981 


NON-DISABLING (5) / NON-FATAL DISABLING / (6) TOTAL DISABLING / 

YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEVPS SANS FATALS / TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS / 
ANNEE DE TEMPS (5) MRTEL MORTELS PERTE DE TEVPS TOTAL DES DEVANDES 
1972 14 289 16 518 37 16 555 30 844 

1973 14 533 17 457 46 17 503 32 036 

1974 16 371 19 255 42 19 297 35 668 

1975 17 693 18 440 4] 18 481 36 174 

1976 16 760 137 S71 35 18 906 35 666 

1977 16 236 18 244 34 18 278 34 514 

1978 16 166 17 781 34 17 815 33 981 

1979 17 411 19 300 37 19 337 36 748 

1980 17 898 VA 22a) 38 21 265 39 163 

1981 18 847 20 184 29 20 213 39 060 


YEAR / MEDICAL AID (3) / COVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (4) / TOTAL BENEFIT PAYVENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (3) INDEMNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (4) TOTAL DES INDEVNITES PAYEES 
1972 2 654 5 283 3 275 11 212 
1973 2 Yow 5 972 3 187 11 910 
1974 2 769 7 095 3 728 13 592 
1975 3 065 8 298 4 543 15 906 
1976 3 533 9 779 5 329 18 641 
1977 3 881 11 089 6 207 Ziel 77. 
1978 3 878 11 136 6 445 21 459 
1979 4 512 12 945 if bel 24 578 
1980 5 060 15 O14 8 187 28 261 
1981 6 241 18 503 9 139 33 833 


(1) INCLUDES QQQUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) TOTAL NUMBER OF COVPENSATED DURING THE YEAR, INCLUDING CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND 
COWVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 
(3) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. 
MEDICAL AID PAYMENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
(4) TOTAL AVOUNT PAID CUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 
(5) MEDICAL AID ONLY. 
(6) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 
(7) INCLUDES BENEFIT PAYVENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND COVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 


(1) COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 

(2) NOMBRE TOTAL DE CAS INDEVNISES AU COURS DE L'ANNEE, Y COMPRIS LES DEMANDES D' INDEWNISATION DES ANNEES 
PRECEDENTES ET INDEMNISEES AU GOURS DE L'ANNEE GOURANTE. 

(3) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AJ TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES CONNEXES. LES INDEVNITES POUR SOINS MEDICAUX COVPRENNENT LES ACCIDENTS 
AVEC PERTE DE TEVPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 

(4)  SOQVWE TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 


(5) SOINS MEDICAUX SEULEMENT. 
(6) LE NOWBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE COVPTAGE DIFFERENTS. 


(7) COVPREND LES INDBEVNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDBVNISEES AJ GOURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
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TABLE / TABLEAU 1.13 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEMENTS D'INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1), 
SASKATCHEWAN , 1972-1981 


NON-DISABLING (5) / NON-FATAL DISABLING / (5) TOTAL DISABLING / 

YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEVPS SANS FATALS / TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS 
ANNEE DE TEMPS (5) MORTEL MRTELS PERTE DE TEVPS TOTAL DES DEVANDES 
1972 14 788 12 106 49 E255 26 943 
1973 13 352 11 486 31 11 517 24 869 
1974 15 186 13 308 53 13 361 28 547 
1975 15 432 14 145 45 14 190 29 622 
1976 19 103 15 519 46 15 565 34 668 
1977 19 730 16 203 47 16 250 35 980 
1978 18 757 15 436 49 15 485 34 242 
1979 21 441 16 951 42 16 993 38. 434 
1980 20 743 17 669 58 17 727 38 470 
1981 21 334 18 621 76 18 697 40 031 


YEAR / MEDICAL AID (3) / COVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (4) / TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (3) INDEMNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (4) TOTAL DES INDBVNITES PAYEES 
1972 2 605 5 480 3 257 11 342 
1973 2 558 6 464 3 962 12 984 
1974 3 012 7 274 5 918 16 204 
1975 3 411 8 275 6 956 18 642 
1976 3 885 10 471 6 694 21 050 
1977 4933 12 123 8 903 25 959 
1978 5 174 13 088 11 585 29 847 
1979 6 272 16 513 12 856 35 641 
1980 7 154 20 176 12 326 39 656 
1981 10 366 Z2e922 13 615 49 903 


(1) INCLUDES OGOUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) TOTAL NUNBER CF GOVPENSATED DURING THE YEAR, INCLUDING CLAIMS ORIGINATING IN PRICR YEARS AND 
GOVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 
(3) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. 
MEDICAL AID PAYMENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
(4) MEDICAL AID ONLY. 
(5) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 
(6) INCLUDES BENEFIT PAYMENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRICR YEARS AND GOVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 


(1) GOVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
(2) NOMBRE TOTAL DES CAS INDBVNISES AU GOURS DE L'ANNEE, Y GOVPRIS LES DBVANDES D' INDEMNISATION DES ANNEES 
PRECEDENTES ET INDEMNISEES AU COURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
(3) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES GONNEXES. LES INDBVNITES POUR SOINS MEDICAUX GOVPRENNENT LES AOCIDENTS 
AVEC PERTE DE TEVPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 
(4) SOINS MEDICAUX SEULEMENT. 
(5) LE NOMBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE COMPTAGE DIFFERENTS. 
(6) COMPREND LES INDEMNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDEVNISEES AU COURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
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TABLE / TABLEAU 1.14 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
ALBERTA, 1972-1981 


NON-DISABLING (5) / NON-FATAL DISABLING / (6) TOTAL DISABLING / 

YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEMPS SANS FATALS/ TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS / 
ANNEE DE TEMPS (5) MORTEL MORTELS PERTE DE TEVPS TOTAL DES DBVANDES 
1972 37 742 27 778 104 27 882 65 624 

1973 42 952 29 475 122 29 597 72 549 

1974 50 386 32 542 141 32 683 83 069 

1975 52 036 34 205 124 34 329 86 365 

1976 58 695 41 363 125 41 488 100 183 

1977 61 250 43 463 141 43 604 104 854 

1978 64 908 44 368 138 44 506 109 414 

1979 76 857 50 126 156 50 282 127 139 

1980 88 743 52 092 169 52 261 141 004 

1981 88 616 56 818 161 56 979 145 595 


YEAR / MEDICAL AID (3) / GOVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (4) / TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (3) INDEWNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (4) TOTAL DES INDBVWNITES PAYEES 
1972 6 385 11 617 9 669 27 671 
1973 7 210 13 189 LOR 31 110 
1974 7 824 16 831 18 835 43 490 
1975 9711 21 270 13 779 44 760 
1976 13 210 27 761 15 265 56 236 
1977 14 633 32 963 18 085 65 681 
1978 15 694 36 403 20 990 73 087 
1979 18 620 43 134 24 677 86 431 
1980 23 756 51 419 34 493 109 668 
1981 29 504 58 451 45 077 133 032 


(1) INCLUDES CQQUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) TOTAL NUMBER OF GOVPENSATED DURING THE YEAR, INCLUDING CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND 
COMPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 
(3) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. 
MEDICAL AID PAYMENTS ARE BOTH FOR DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
(4) TOTAL AVOUNT PAID QUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 
(5) MEDICAL AID ONLY. 
(6) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOWN ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 
(7) INCLUDES BENEFIT PAYVENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRICR YEARS AND GOVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 


(1) COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
(2) NOMBRE TOTAL DES CAS INDBVNISES AU COURS DE L'ANNEE, Y GOVPRIS LES DEVANDES D' INDEVNI SATION DES ANNEES 
PRECEDENTES ET INDEMNISEES AU COURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
(3) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES GONNEXES. LES INDEVNITES POUR SOINS MEDICAUX COVPRENNENT LES ACCIDENTS 
AVEC PERTE DE TEVPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 
(4) SQWVE TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 
(5) SOINS MEDICAUX SEULEMENT. 
(6) LE NOVBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE COMPTAGE DIFFERENTS. 
(7) GOVPREND LES INDEVNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDEVNISEES AU GOURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
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TABLE / TABLEAU 1.15 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYVENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEMVENTS D'INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
BRITISH COLUMBIA/GOLOVBIE-BRITANNIQUE, 1972-1981 


NON-DISABLING (5) / NON-FATAL DISABLING / (6) TOTAL DISABLING / 

YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEVPS SANS FATALS / TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS 
ANNEE DE TEMPS (5) MORTEL MORTELS PERTE DE TEVPS TOTAL DES DBVANDES 
1972 55 636 40 702 179 40 881 96 517 
1973 57 029 50 532 180 50 712 107 741 
1974 58 688 55 921 203 56 124 114 812 
1975 57 326 54 284 180 54 464 111 790 
1976 63 644 56 110 150 56 260 119 904 
1977 62 528 60 305 138 60 443 122 971 
1978 64 112 66 081 152 66 233 130 345 
1979 67 614 77 074 163 77 237 144 851 
1980 74 646 85 171 177 85 348 159 994 
1981 74 955 86 067 197 86 264 161 219 


YEAR / MEDICAL AID (3) / COVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (4) / TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (3) INDEWNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (4) TOTAL DES INDEVNITES PAYEES 
1972 10 470 20 608 14 248 45 326 

1973 12 413 25 619 15190 D2eZ22 

1974 14 511 By, MUS 20 089 TANS TAWS 

1975 20 365 48 155 24 924 93 444 

1976 24 031 48 308 as SEM 100 730 

1977 26 236 56 309 31 892 114 437 

1978 29 623 67 439 35 390 132 452 

1979 33 610 84 960 41 246 159 816 

1980 43 114 104 877 52 934 200 975 

1981 53 210 116 675 62 434 2320319 


(1) INCLUDES OQQUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) TOTAL NUMBER COMPENSATED DURING THE YEAR, INCLUDING CLAIMS ORIGINATING IN PRIOR YEARS AND 
COMPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 
(3) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. 
MEDICAL AID PAYMENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
(4) TOTAL AVOUNT PAID QUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 
(5) MEDICAL AID ONLY. ; 
(6) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES . 
(7) INCLUDES BENEFIT PAYVENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND COVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 


(1) COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
(2) NOVBRE TOTAL DES CAS INDBVNISES AU COURS DE L'ANNEE, Y GOVPRIS LES DEVANDES D' INDEWISATION DES ANNEES 
PRECEDENTES ET INDEVNISEES AJ COURS DE L'ANNEE COURANTE. 
(3) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES CONNEXES. LES INDEVNITES POUR SOINS MEDICAUX GOVPRENNENT LES AQCIDENTS 
AVEC PERTE DE TEVPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 
(4) SQWVE TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 
(5) SOINS MEDICAUX SEULEMENT. 
(6) LE NOVBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE GOVPTAGE DIFFERENTS. 
(7) COMPREND LES INDEVNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDBVNISEES AU COURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
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TABLE / TABLEAU 1.16 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYVENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEMENTS D' INDEVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
NORTHWEST TERRITORIES / TERRITOIRES DU NORD-GUEST, 1977-1981 


NON-DISABLING (4) / NON-FATAL DISABLING / (5) TOTAL DISABLING / 

YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEVPS SANS FATALS / TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS 
ANNEE DE TEMPS (4) MORTELS MRTELS PERTE DE TEVPS TOTAL DES DEVANDES 
1977 1 165 866 7 873 2 038 

1978 1 192 839 4 893 2 085 

1979 1 348 888 2 896 2 244 

1980 16717 900 9 909 2 626 

1981 1 897 1 205 7 1 212 3 109 


YEAR / MEDICAL AID (2) / COVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (3) / TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (2) — INDEVNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (3) TOTAL DES INDEWITES PAYEES 
1977 387 489 93 969 

1978 245 385 351 981 

1979 377 670 719 1 766 

1980 364 614 1 231 2 209 

1981 438 975 1 374 2 787 


(1) INCLUDES COQUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. 
MEDICAL AID PAYMENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
(3) TOTAL AVOUNT PAID QUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 
(4) MEDICAL AID ONLY. 
(5) FATALITY TOTAL IS NOT BQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 
(6) INCLUDES BENEFIT PAYMENTS OF CLAIMS CRIGINATING IN PRIOR YEARS AND COVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 


(1) COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES . 
(2) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES GONNEXES. LES INDEVNITES POUR SOINS MEDICAUX GOVPRENNENT LES AQCIDENTS 
AVEC PERTE DE TEVPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 
(3) SOME TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 
(4) SOINS MEDICAUX SBULEMENT. 
(5) LE NOMBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE CGOVPTAGE DIFFERENTS. 
(6) GOMPREND LES INDEVNITES PAYEES DES DEVANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDBVNISEES AU GOURS DE L'ANNEE GOURANTE. 
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TABLE / TABLEAU 1.17 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEMENTS D'INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
YUKON, 1976-1981 


NON-DISABLING (5) / NON-FATAL DISABLING / (5) TOTAL DISABLING / 

YEAR / SANS PERTE AVEC PERTE DE TEVPS SANS FATALS / TOTAL AVEC TOTAL CLAIMS 
ANNEE DE TEVPS (5) MRTEL MRTELS PERTE DE TEVPS TOTAL DES DEVANDES 
1976 733 546 4 550 1 283 

1977 790 590 2 592 1 382 

1978 915 679 5 684 1 599 

1979 908 683 4 687 1 595 

1980 991 742 6 748 1 739 

1981 989 737 6 743 1 732 


YEAR / MEDICAL AID (2) / GOVPENSATION FOR LOST EARNINGS / PENSION (3) / TOTAL BENEFIT PAYMENTS / 
ANNEE FRAIS MEDICAUX (2) INDEVNITES POUR PERTES DE SALAIRE RENTE (3) TOTAL DES INDEVNITES PAYEES 
1976 270 350 28 648 
1977 294 353 58 705 
1978 447 473 229 1 149 
1979 529 644 327 1 500 
1980 470 758 470 1 698 
1981 535 896 581 2 012 


(1) INCLUDES CQQUPATIONAL ILLNESSES. 
(2) MEDICAL AID INCLUDES HOSPITALIZATION, REHABILITATION SERVICE, FUNERAL AND RELATED EXPENSES. 
MEDICAL AID PAYMENTS ARE FOR BOTH DISABLING AND NON-DISABLING INJURIES. 
(3) TOTAL AVOUNT PAID QUT BUT NOT INCLUDING ANY FUNDS SET IN RESERVE. 
(4) MEDICAL AID ONLY. 
(5) FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.37 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES . 
(6) INCLUDES BENEFIT PAYMENTS OF CLAIMS ORIGINATING IN PRIOR YEARS AND COVPENSATED IN THE GIVEN YEAR. 


(1) COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
(2) LES SOINS MEDICAUX INCLUENT L'HOSPITALISATION, LES ALLOCATIONS DE REINSERTION AU TRAVAIL, 
LES FUNERAILLES ET DEPENSES GONNEXES. LES INDBVNITES POUR SOINS MEDICAUX COVPRENNENT LES AOCIDENTS 
AVEC PERTE DE TEVPS AINSI QUE LES BLESSURES AVEC SOINS MEDICAUX. 
(3) SOWVE TOTALE PAYEE A L'EXCLUSION DES FONDS DE RESERVE. 
(4) SOINS MEDICAUX SEULEMENT. 
(5) LE NOMBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.37 DU A DES PROCEDES DE GOVPTAGE DIFFERENTS. 
(6) COVPREND LES INDEVNITES PAYEES DES DEMANDES DES ANNEES PRECEDENTES ET INDBVNISEES AJ COURS DE L'ANNEE COURANTE. 
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TABLE / TABLEAU 1.18 
WORK DAYS NOT WORKED (LOST) DUE TO WORK INJURIES (1) AND TO STRIKES AND LOCKQUTS / 
JOURS DE TRAVAIL PERDUS DUS AUX ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) ET AUX GREVES ET AUX LOCK-CUT 


CANADA, 1972-1981 


WORK INJURIES (1) / ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) STRIKES AND LOGKQUTS / GREVES ET LOCK-CUT 
YEAR / WORK DAYS NOT WORKED WORK DAYS NOT WORKED (LOST) AS WORK DAYS NOT WORKED / WORK DAYS NOT WORKED 
ANNEE (LOST) / A PERCENTAGE OF TOTAL WORKDAYS / (LOST) (LOST) AS A % OF TOTAL 
JOURS DE TRAVAIL PERDUS RAPPORT ENTRE LES JOURS DE TRAVAIL PERDUS WORK DAYS / RAPPORT 
(IN MILLIONS / EN MILLIONS) JOURS DE TRAVAIL PERDUS (IN MILLIONS / EN MILLIONS) ENTRE LES JOURS DE 
ET LE TOTAL DES JOURS DE TRAVAIL PERDUS ET LE 
TRAVAIL TOTAL DE JOURS DE TRAVAIL 
1972 9.8 (E) 0.551 723 0.439 
1973 11.0 (E) 0.587 5.8 0.310 
1974 11.8 (E) 0.600 9.2 0.468 
1975 11.0 (E) 0.551 10.9 0.546 
1976 11.8 (E) 0.579 11.6 0.569 
1977 11.4 (E) 0.545 3.3 0.158 
1978 12.1 0.568 eli 0.347 
1979 13.1 0.593 728 0.353 
1980 14.5 0.642 9.0 0.399 
1981 15.8 0.677 8.9 0.381 
WORK DAYS NOT WORKED (LOST) DUE TO WORK INJURIES (1) BY PROVINCE / 
JOURS DE TRAVAIL PERDUS DUS AUX ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) PAR PROVINCE 
1972-1981 
PROV INCE 1978 1979 1980 1981 
(WORK DAYS IN MILLIONS / EN MILLION DE JOURS DE TRAVAIL) 
NEWFOUNDLAND / TERRE-NEUVE 0.10 (E) 0.12 (E) Ool2 0.12 
PRINCE EDWARD ISLAND / ILE-DU-PRINCE-EDOUARD 0.04 0.04 0.08 0.04 
NOVA SGOTIA / NOUVELLE-ECOSSE ORIG) 0.22 (E) 0.23 (E) 0.21 (E) 
NEW BRUNSWICK / NOUVEAU-BRUNSWICK 0.24 0.28 0.29 0.20 
QUEBEC 3.15 3.31 3.78 4.51 
ONTARIO 4.90 5.20 5.60 6.00 
MANITOBA 0.40 0.43 0.48 0.49 
SASKATCHEWAN 0.42 0.43 0.43 0.61 
ALBERTA 0.94 1.04 1.16 1.26 
BRITISH COLUMBIA / COLOVBIE-BRITANNIQUE 1.70 1.98 aor, 2.31 
NORTHWEST TERRITORIES / TERR. DU NORD-QUEST N/A 0.02 0.01 0.02 
YUKON N/A N/A 0.01 0.01(E) 
CANADA 12.10 13.07 14.46 15278 


(1) INCLUDES OQQUPATIONAL ILLNESSES / COVPREND LES MALADIES PROFESS IONNELLES . 
(E) ESTIMATED / ESTIME. 
N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 
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TABLE / TABLEAU 1.19 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
ALL INJURIES PER 100 WORKERS / TOTAL D'AOCIDENTS PAR 100 TRAVAILLEURS 
BY PROVINCE / PAR PROVINCE 


1972-1981 
PROV INCE ALL INJURIES ALL INJURIES % CHANGE / ALL INJURIES % CHANGE / ALL INJURIES % CHANGE / 
PER 100 WORK- PER 100 WORK- DIFFERENCE PER 100 VWORK- DIFFERENCE PER 100 WORK- DIFFERENCE 
ERS/TOTAL D' ~—-ERS/ TOTAL D! DE % ERS/TOTAL D! DE % ERS/TOTAL D! DE % 
ACCIDENTS PAR AQCIDENTS PAR 1981-1980 ACCIDENTS PAR 1981-1977 ACCIDENTS PAR 1981-1972 
100 TRAVAIL- 100 TRAVAIL- 100 TRAVAIL- 100 TRAVAIL- 
LEURS 1981 LEURS 1980 LEURS 1977 LEURS 1972 
NFLD / T-N 9.67 8.88 8.9 9.97 -3.0 10.96 =$ITL$3 
PEI / I-P-E 10.12 10.64 -4.9 10.36 33 Lith =8 9 
NS / N-E 12.70 12.59 0.9 11.96 6.2 13.29 -4.4 
NB / N-B 12.62 13.08 8305) 12.23 3.2 14.01 -9.9 
QUE 151.37, 15.45 20.55) 12.99 18.3 11.06 39.0 
ONT 10.54 11.61 =9,2 11.82 -10.8 13.28 -20.6 
MAN 10.31 LO} 7A =8)1/ 9.67 6.6 9.71 6.2 
SASK 13.35 13.19 eZ 13.35 = 12.34 8.2 
ALTA 15527, 15.88 -3.8 14.26 ail [Pl 25a 
BC / C-B R32 15.69 -2.4 13.67 IP il 13.16 16.4 
YUKON N/A N/A se N/A == N/A ee 
NWI / TN-O N/A N/A Se N/A = N/A = 
CANADA 12.93 13.46 =3.9 12.46 3.8 12.39 4.4 


(1) INCLUDES CQQUPATIONAL ILLNESSES / GOVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 
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TABLE / TABLEAU 1.20 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDEVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 


BY PROVINCE / PAR PROVINCE 


1972-1981 


DISABLING (LOST TIME) INJURIES PER 100 WORKERS / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS PAR 100 TRAVAILLEURS 


DISABLING 
INJURIES PER 
100 WORKERS / 


ACCIDENTS AVEC 
PERTE DE TBVPS 


PAR 100 
TRAVAI LLEURS 
1981 


DISABLING 
INJURIES PER 
100 WORKERS / 


ACCIDENTS AVEC 
PERTE DE TENVPS 


PAR 100 
TRAVAILLEURS 
1980 


1981-1980 


DISABLING 
INJURIES PER 
100 WORKERS / 


ACCIDENTS AVEC 


% CHANGE / 
DIFFERENCE 
DE % 
1981-1977 


DISABLING 
INJURIES PER 
100 WORKERS / 


ACCIDENTS AVEC 
PERTE DE TEVPS 


PAR 100 
TRAVAIL LLEURS 
1972 
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(1) INCLUDES CQQUPATIONAL ILLNESSES / COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 


N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 
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TABLE / TABLEAU 1.21 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / EXPERIENCE ET PAIBVENTS D'INDEVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
NON-DISABLING (NO LOST TIME) INJURIES PER 100 WORKERS / ACCIDENTS SANS PERTE DE TEVPS PAR 100 TRAVAILLEURS 


BY PROVINCE / PAR PROVINCE 


1972-1981 

PROV INCE NON-DISABLING —NON-DISABLING % CHANGE / NON-DISABLING % CHANGE / NON-DI SABLING % CHANGE/ 

INJURIES PER INJURIES PER DIFFERENCE INJURIES PER DIFFERENCE INJURIES PER DIFFERENCE 

100 WORKERS / 100 WORKERS / DE % 100 WORKERS / DE % 100 WORKERS / DE % 

ACCIDENTS SANS AQCIDENTS SANS 1981-1980 ACCIDENTS SANS 1981-1977 ACCIDENTS SANS 1981-1972 

PERTE DE TBVPS PERTE DE TEVPS PERTE DE TEVPS PERTE DE TEVPS 

PAR 100 PAR 100 PAR 100 PAR 100 
TRAVAI LLEURS TRAVAI LLEURS TRAVAI LLEURS TRAVAI LLEURS 
1981 1980 1977 1972 

NFLD / T-N 4.80 3.68 30.4 D.15 -6.8 5.56 -13.7 
PEI / I-P-E 4.87 4.85 0.4 5.14 -5.3 5.36 -9.1 
NS / N-E 7.27 744 -2.3 7.20 1.0 Yess} 2.0 
NB / N-B 6.27 6.95 -9 8 7.46 -16.0 8.73 -28.2 
QUE 6.62 7.00 -5.4 6.56 0.9 5.63 17.6 
ONT 6.08 6.95 -12.5 7.31 -16.8 7.68 -20.8 
MAN 4.98 4.90 1.6 4.55 I 4.50 10.7 
SASK Gul Zolli -- Uoev -2.9 6.77 5.0 
ALTA Dilee) DEY -7.0 8.33 11.5 7.02 3253 
BC / C-B Pos Uoey -2.7 6.95 2.4 7.58 -6.1 
YUKON N/A N/A -- N/A -- N/A -- 
NWI / TN-O N/A N/A -- N/A -- N/A -- 
CANADA 6.66 7.18 -7.2 7.00 -4.9 6.88 -3.2 


(1) INCLUDES OGQUPATIONAL ILLNESSES / COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 
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TABLE / TABLEAU 1.22 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDBVMNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
BENEFIT PAYMENTS IN 1971 CONSTANT DOLLARS / LES PAIBMENTS D'INDEVNISATION EN DOLLARS CONSTANTS DE 1971 


CANADA 
1972-1981 
YEAR / ANNEE BENEFIT PAYMENTS CONSUMER PRICE BENEFIT PAYMENTS PAYVENTS PER CLAIM IN PAYMENTS PER WORKER IN 

IN GURRENT $ / INDEX (2) / IN 1971 CONSTANT 1971 CONSTANT $ / 1971 CONSTANT $ / 

PAI EVENTS INDICE DES PRIX  §$ / PAIEVENTS PAIEVENTS PAR DBVANDE PAI BVENTS PAR 

D' INDEMWNI SATION A lA D' INDEWNISATION EN D' INDEVNISATION EN $ TRAVAILLEUR EN $ 

EN $ QOURANTS GONSOWWATION (2) $ CONSTANTS DE 1971 CONSTANTS DE 1971 CONSTANTS DE 1971 
1972 367 642 000 104.8 350 803 000 398 49 
1973 426 120 000 112.7 378 101 000 384 50 
1974 521 350 000 125.0 417 080 000 398 53 
1975 657 235 000 138.5 474 538 000 480 59 
1976 775 081 000 148.9 520 538 000 498 64 
1977 858 881 000 160.8 534 130 000 512 64 
1978 997 495 000 175.2 569 346 000 528 67 
1979 1 104 549 000 191.2 577 693 000 495 65 
1980 1 353 037 000 210.6 642 468 000 528 71 
1981 1 627 256 000 236.9 686 895 000 569 74 


(1) INCLUDES OOGQUPATIONAL ILLNESSES / COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
(2) STATISTICS CANADA / STATISTIQUE CANADA 
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TABLE / TABLEAU 1.23 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYVENTS / 
EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDEVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 


PERCENTAGE DISTRIBUTION OF BENEFIT PAYVENTS RR MEDICAL AID, GOVPENSATION FOR LOST EARNINGS AND PENSIONS PAID / 
REPARTITION DE POURCENTAGE DES PAIBVENTS D' INDEMNISATION POUR FRAIS MEDICAUX, DES COMPENSATIONS POUR PERTES DE SALAIRE ET DES 
RENTES 


CANADA, 1972-1981 


YEAR / MEDICAL AID / CGOWPENSATION FOR LOST PENSION / TOTAL BENEFIT / 

ANNEE FRAIS EARNINGS / RENTE PAYMENTS 
MED ICAUX INDEVNITES POUR PERTES TOTAL DES PAIEVENTS 

DE SALAIRE D' INDEWI SATION 

1972 23 4% 48 4% 28 .2% 100% 

Ws) PHBA 49 2 28.1 100 

1974 20 .3 50.6 29 .0 100 

1975 20.9 ils) 27 .8 100 

1976 21.0 Ep) 25.8 100 

1977 20 .3 D2) 26.8 100 

1978 20.0 49 8 30.2 100 

1979 EZ D2 rou 28 .6 100 

1980 18.6 52.4 29.0 100 

1981 19D) Da 29 .0 100 


(1) INCLUDES COQQUPATIONAL ILLNESSES / COMPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES . 
FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE CONCORDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 
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TABLE / TABLEAU 1.24 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
BENEFIT PAYMENTS IN QURRENT DOLLARS / LES PAIEVENTS D' INDBVNISATION EN DOLLARS GOURANTS 
BY PROVINCE / PAR PROVINCE 
1972-1981 


(BENEFIT PAYMENTS IN 000 DOLLARS / PAIEMENTS D'INDEVNISATION EN 000 DOLLARS) 


PROVINCE PAYMENTS / PAYMENTS / % CHANGE / PAYMENTS / % CHANGE / PAYMENTS / % CHANGE / 
PAI EVENTS PAI EVENTS DIFFERENCE PAI EVENTS DIFFERENCE PAI EVENTS DIFFERENCE 
1981 1980 DE % 1977 DE % 1972 DE % 
1981-1980 1981-1977 1981-1972 
NFLD / T-N 18 072 14 905 212 9 569 88.9 5 032 259.1 
PEI / 1-P-E Zao 2 690 Zed 1 391 97.8 779 7p So yAN | 
NS / N-E 38 823 34 191 13%) 23 345 66.3 12 809 203.1 
NB / N-B 28 060 24 363 Wack) 15 616 DTS 8 119 245.6 
QUE 465 101 366 923 26.8 231 301 101.1 88 598 425.0 
ONT 620 513 526 998 E77. 348 731 17.9 156 754 295.9 
MAN 33 883 28 261 19.9 ZILA. 60.0 PZ 202.2 
SASK 49 903 39 656 25.8 25 959 92.2 11 342 340.0 
ALTA 133 032 109 668 PAVE) 65 681 102.5 27 671 380.8 
BC / C-B 2325319 200 975 15.6 114 437 103.0 45 326 412.6 
YUKON 2 012 1 698 18.5 705 185.4 N/A -- 
NWI / TN-O 2 787 2 209 26.2 969 187.6 N/A -- 
CANADA 1 627 256 1 353 037 20 .3 858 881 89.5 367 642 342.6 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYVENTS / EXPERIENCE ET PAIEMENTS D' INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
BENEFIT PAYVENTS IN 1971 GONSTANT DOLLARS / LES PAIEMENTS D' INDBVWNISATION EN DOLLARS CONSTANTS DE 1971 
BY PROVINCE / PAR PROVINCE 
1972-1981 


PROVINCE PAYMENTS / PAYVENTS / % CHANGE / PAYMENTS / % CHANGE / PAYMENTS / % CHANGE / 
PAI EVENTS PAI EMENTS DIFFERENCE PAI EVENTS DIFFERENCE PAI EMENTS DIFFERENCE 
1981 1980 DE % 1977 DE % 1972 DE % 
1981-1980 1981-1977 1981-1972 
NFLD / T-N 7 629 7 077 7.8 5 951 28.2 4 802 58.9 
PEI /1-P-E 1 161 1 277 -9.0 865 34.2 743 56.3 
NS / N-E 16 388 16 235 0.9 14 518 12.9 12 222 34.1 
NB / N-B 11 845 11 806 0.3 oD TAL 22.0 7 747 Syas) 
QUE 196 328 174 227 27 143 844 36.5 84 540 132.2 
ONT 261 930 250 236 4.7 216 873 20.8 149 574 Del 
MAN 14 303 13 419 6.6 13 170 8.6 10 698 3357 
SASK 21 065 18 830 We 16 144 30.5 10 823 94.6 
ALTA 56 155 52 074 7.8 40 846 37.5 26 404 WW V4.7 
BC / C-B 98 066 95 430 2.8 71 167 37 .8 43 250 126.7 
YUKON 849 806 D3 438 93.8 N/A -- 
NWI / TN-O 1 176 1 049 Wo)! 603 95.0 N/A -- 
CANADA 686 895 642 466 6.9 534 130 28.6 350 803 95.8 


N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 


= 36 = 


TABLE / TABLEAU 1.25 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDEVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
BENEFIT PAYMENTS PER CLAIM IN QURRENT DOLLARS / LES PAIEVENTS D' INDBVNISATION PAR DBVANDE D' INDBVNISATION EN DOLLARS COURANTS 
BY PROVINCE / PAR PROVINCE 
1972-1981 


(BENEFIT PAYMENTS IN DOLLARS / PAIEVENTS D' INDBVNISATION EN DOLLARS) 


PROV INCE PAYMENTS PER PAYMENTS PER % CHANGE / PAYMENTS PER % CHANGE / PAYMENTS PER % CHANGE / 

CLAIM/PAIEBMENTS CLAIM/PAIEMENTS DIFFERENCE CLAIM/PAIEVENTS DIFFERENCE CLAIM PAIEMENTS DIFFERENCE 
PAR DEMANDE PAR DEVANDE DE % PAR DEMANDE DE % PAR DEVANDE DE % 
D' INDEMWNISATION D'INDEMNISATION 1981-1980 D' INDEWI SATION 1981-1977 D'INDBWNISATION = =:1981-1972 
1981 1980 1977 1972 

NFLD / T-N 1 331 P9222 8.9 739 80.1 416 220.0 

PEI / I-P-E 874 795 eee) 460 90.0 292 199.3 

NS / N-E 1137 1 031 10.3 gh 43.6 446 154.9 

NB / N-B 1 091 955 14.2 672 62.4 338 222.8 

QUE Le hZ 1 058 24 .0 834 Dad 425 208.7 

ONT 1 609 1 281 25.6 883 82.2 407 72: oe) 

VAN 867 722 20.1 614 41.2 364 138.2 

SASK 1 247 1 031 21.0 721 73.0 421 196.2 

ALTA 914 778 Eig 626 46.0 422 116.6 

BC / C-B 1 441 1 256 14.7 931 D4 8 470 206.6 

YUKON 1 162 976 19 510 127.8 N/A -- 

NWI / TN-O 896 841 6.5 475 88.6 N/A -- 

CANADA 1 347 1 113 21.0 823 63.7 418 22242 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDBEVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
BENEFIT PAYMENTS PER CLAIM IN 1971 CONSTANT DOLLARS / LES PAIEMENTS D'INDEVNISATION PAR DEVANDE D'INDBVNISATION EN DOLLARS 
CONSTANTS DE 1971 
BY PROVINCE / PAR PROVINCE 
1972-1981 


(BENEFIT PAYMENTS IN DOLLARS / PAIEVENTS D'INDEWNISATION EN DOLLARS) 


PROV INCE 


% CHANGE/ 
DIFFERENCE 
DE % 
1981-1972 


PAYVENTS PER PAYMENTS PER = % CHANGE / PAYVENTS PER 
CLAIM/PAIEVENTS CLAIM/PAIEMENTS DIFFERENCE  CLAIM/PAIEVENTS 
PAR DEVANDE PAR DEVANDE DE % PAR DEVANDE 
D' INDEWI - D' INDEWNI - 1981-1982 D' INDEWI - 
SATION 1981 SATION 1980 SATION 1977 
562 580 -B\nil 460 
369 378 Aah 286 
480 489 13 492 
461 453 ihe 418 
554 502 10.4 518 
679 608 le 549 
366 343 6.7 382 
526 489 7.6 449 
386 369 4.6 390 
608 596 2.0 579 
491 463 6.0 317 
378 399 Diss! 296 
569 528 7S 512 


(1) INCLUDES COQUPATIONAL ILLNESSES / COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 


N/A NOT AVAILABLE/NON DISPONIBLE. 


% CHANGE / PAYMENTS PER 
DIFFERENCE CLAIM/PAIEVENTS 
DE % PAR DEVANDE 
1981-1977 D' INDBWI - 
SATION 1972 
2202 397 
29.0 279 
-2.4 426 
10.3 323 
6.9 406 
Pe ird/ 389 
-4.2 347 
Irak 402 
-1.0 402 
5.0 448 
54.9 N/A 
PALL N/A 
Ilia 398 
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TABLE / TABLEAU 1.26 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYVENTS / EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDBVNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
BENEFIT PAYMENTS PER WORKER IN QGURRENT DOLLARS/LES PAIEMENTS D'INDEWISATION PAR TRAVAILLBUR EN DOLLARS COURANTS 
BY PROVINCE / PAR PROVINCE 
1972-1981 


(BENEFIT PAYMENTS IN DOLLARS / PAIEVENTS D'INDBVNISATION EN DOLLARS) 


PROVINCE PAYMENTS PER PAYVENTS PER  % CHANGE / PAYMENTS PER % CHANGE / PAYMENTS PER % CHANGE / 
WORKER / WORKER / DIFFERENCE WORKER / DIFFERENCE WORKER / DIFFERENCE 
PAIEMENTS PAR  PAIEMENTS PAR DE % PAIEMENTS PAR DE % PAIEVENTS PAR DE % 
TRAVAI LLEUR TRAVAILLEUR 1981-1980 TRAVAILLEUR 1981-1977 TRAVAILLEUR 1981-1972 
1981 1980 1977 1972 
NFLD / T-N 129 108 19.4 74 74.3 46 180.4 
PEI / I-P-E 88 85 3.5 48 83.3 33 166.7 
NS / N-E 144 130 10.8 95 51.6 60 140.0 
NB / N-B 138 125 10.4 82 68.3 43 187.5 
QUE 202 163 23.9 108 87.0 48 320.8 
ONT 170 149 ieee 104 63.5 55 209.1 
MAN 89 77 15.6 59 50.8 36 147.2 
SASK 166 136 22 96 72.9 53 213.2 
ALTA 140 123 13.8 89 57.3 54 159.3 
BC / C-B 221 197 22 127 74.0 63 250.8 
YUKON N/A N/A = N/A << N/A -- 
NWI / TN-O N/A N/A -- N/A as N/A ots 
CANADA 174 150 16.0 103 68.9 52 234.6 


WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND BENEFIT PAYMENTS / EXPERIENCE ET PAIEVENTS D'INDBVWNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 
BENEFIT PAYMENTS PER WORKER IN 1971 GONSTANT DOLLARS / LES PAIEMENTS D' INDEMNISATION PAR TRAVAILLEUR(1) EN DOLLARS CONSTANTS DE 
1971 
BY PROVINCE / PAR PROVINCE 
1972-1981 


(BENEFIT PAYVENTS IN DOLLARS / PAIEMENTS D'INDEMNISATION EN DOLLARS) 


PROVINCE PAYVENTS PER PAYMENTS PER % CHANGE / PAYMENTS PER % CHANGE / PAYMENTS PER: % CHANGE / 
WORKER / WORKER / DIFFERENCE WORKER / DIFFERENCE WORKERS / DIFFERENCE 
PAIEVENTS PAR PAIEVENTS PAR DE % PAIEVENTS PAR DE % PAIEVENTS PAR DE % 
TRAVAI LLEUR TRAVAI LLEUR 1981-1980 TRAVAI LLEUR 1981-1977 TRAVAI LLEUR 1981-1972 
1981 1980 1977 1972 
NFLD / T-N 54 52 3.8 46 17.4 43 25.6 
PEI / I-P-E 37 40 od 30 23.3 32 15.6 
NS / N-E 61 62 -1.6 59 3.4 57 7.0 
NB / N-B 58 59 Shhh 51 13.7 45 28.9 
QUE 85 77 10.4 67 26.9 46 84.8 
ONT 72 71 1.4 65 10.8 52 38.5 
MAN 38 37 Poll 37 Pell 34 es 
SASK 70 65 Thestf 60 16.7 50 40.0 
ALTA 59 59 <= 56 5.4 49 20.4 
BC / C-B 93 94 Silas 79 Wol/ 59 57.6 
YUKON N/A N/A == N/A -- N/A zs 
NWI / TN-O N/A N/A -- N/A -- N/A a 
CANADA 74 71 4.2 64 15.6 49 51.0 


(1) INCLUDES COQUPATIONAL ILLNESSES / COVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 
N/A NOT AVAILABLE/NON DISPONIBLE. 
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TABLE / TABLEAU 1.27 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE AND GOST / EXPERIENCE ET GOUT DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 


TOTAL WORK INJURY COSTS (DIRECT (2) & INDIRECT (3) ) USING GIVEN LEVELS OF MULTIPLER / 
LES GOUTS GLOBAUX DES ACCIDENTS DE TRAVAIL (DIRECTS (2) ET INDIRECTS (3) ) SELON DIFFERENTS FACTBURS DE MULTIPLICATION 


CANADA 
1972-1981 
YEAR / ANNEE 1972 YEAR / ANNEE 1977 YEAR / ANNEE 1981 
RATIO OF DIRECT TOTAL GOST % OF GROSS TOTAL GOST % OF GROSS TOTAL GOST % OF GROSS 
TO INDIRECT GOST / (DIRECT & INDIRECT) / NATIONAL (DIRECT & INDIRECT) / NATIONAL (DIRECT & INDIRECT) / NATIONAL 
PROPORTION ENTRE GOUT GLOBAL PRODUCT (4) / GOUT GLOBAL PRODUCT (4) / COUT GLOBAL PRODUCT (4) / 
GOUT DIRECT ET (DIRECT & INDIRECT) % DU PRODUIT (DIRECT & INDIRECT) % DU PRODUIT (DIRECT & INDIRECT) % DU 
INDIRECT NATIONAL NATIONAL PRODUIT 
000,000,000 DOLLARS BRUT 000,000,000 DOLLARS BRUT 000,000,000 DOLLARS NATIONAL 
(4) (4) BRUT (4) 
pie a 12 Ll 2.9 1.4 Som ey 
1:3 [6 5 3.9 1.9 726 203 
1:4 2.1 2.0 4.9 23 9.5 2.9 
1:5 Beh 2.4 5.9 7 11.4 3.4 
1:6 2.9 oes 6.8 3.3 13.3 4.0 
1:7 3.3 Bul 78 3.7 L552 4.6 
1:8 3.7 3.5 8.8 4.2 17.1 522 
1:9 4.1 3.9 9.8 4.7 19.0 aay 
1:10 4.5 4.3 10.8 5.2 20.9 6.3 


(3) 
(4) 


INCLUDES QQQUPATIONAL ILLNESSES. 

DIRECT GOST IS THE TOTAL AVOUNT OF WORKERS' COMPENSATION BENEFIT PAYMENTS (SEE TABLE 1.5) PLUS ADMINISTRATION GOSTS. 
ADMINISTRATION COSTS OF COMPENSATION CLAIMS IN CANADA IN 1972 WAS $43 MILLION, IN 1977 WAS $119 MILLION AND IN 1981 WAS $273 
MILLION. 

INDIRECT COSTS INCLUDE PEQUNIARY MEASURES FOR PRODUCTION LOSSES CR INCREASED QCUTPUT, FAILURE TO MEET QUSTOVER DBVANDS, LOWERED 
EMPLOYEE MORALE, DECREASED EFFICIENCY, LOST SUPERVISORY TIME, ETC. 

THE GROSS NATIONAL PRODUCT IN QURRENT DOLLARS IN 1972 WAS $105.2 BILLION; IN 1977 WAS $208.8 BILLION AND IN 1981 WAS $331.3 
BILLION. 


COMPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 

GOUT INDIRECT EST LE MONTANT TOTAL D'INDEMNITES PAYEES PAR LES GOMVISSIONS DE LA SANTE ET DE LA SEG“URITE AU TRAVAIL (VOIR 
TABLEAU 1.5) PLUS LES FRAIS ADMINISTRATIFS. LES FRAIS ADMINISTRATIFS AU CANADA ETAIENT DE 43 MILLIONS DE $ EN 1972, 

119 MILLIONS DE $ EN 1977 ET 273 MILLIONS DE $ EN 1981. 

LES QOUTS INDIRECTS INCLUENT LES PERTES EN PRODUCTION QU LA DIMINUTION DE RENDEVENT, L'IMPOSSIBILITE DE SATISFAIRE AUX DBVANDES 
DES CLIENTS, LA BAISSE DE L'EFFICACITE, LA PERTE DE TEVPS DES SURVEILLANTS, ETC. 

LE PRODUIT NATIONAL BRUT EN DOLLARS GOURANTS EN 1972 ETAIT DE 105.2 MILLIARDS DE $; EN 1977 IL ETAIT DE 208.8 MILLIARDS DE $ ET 
EN 1981 IL ETAIT DE 331.3 MILLIARDS DE $. 
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TABLE / TABLEAU 1.28 
. WORICERS ' COMPENSATION BOARD WORK INJURY (1) PREVENTION COSTS (2) / 
DEBOURSES (2) EFFECTUES PAR LES COMMISSIONS DES ACCIDENTS DU TRAVAIL POUR LA PREVENTION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) 


BY PROVINCE / PAR PROVINCE 
1972-198] 


(IN MILLION DOLLARS / EN MILLIONS DE DOLLARS) 


PROV INCE YEAR/ ANNEE 

1972 1973 1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 
NFLD / T-N 0.06 0.07 0.15 0.17 0.21 0.24 0.05 0.57 0.89 2.14 
PEI / I-P-E 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.02 0.03 0.03 0.03 
NS / N-E 0.14 0.14 0.15 0.16 0.17 0.20 0.21 0.24 0.27 0.31 
NB / N-B 0.37 0.38 0.41 0.50 0.47 0.53 0.54 0.63 0.64 alia 
QUE 0.83 0.96 1.23 1.66 2.59 3.01 4.07 4.86 5.59 19.92 
ONT 6.40 7.02 8.19 9.98 11.00 11.90 13.48 15.28 17.98 21.47 
MAN 0.01 0.07(E) 0.07(E) 0.07(E) 0.07(E) 0.26 0.70 0.72 0.91 1.20 
SASK 0.19 0.35 0.35 0.76 0.95 ois 1.14 1.24 1.22 1.41 
ALTA 0.98 1.32 le) 1.88 2.38 2.50 2.93 3.39 3.67 4.48 
BC / C-B 1.95 2.04 2.83 4.74 6.49 6.83 7.43 UP 10.00 12.00 
YUKON & 
NWI / TN-O 
ET YUKON N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0.02 0.04 0.06 
CANADA 10.94 12.36 14.94 19.93 24 34 26 .63 30.57 34.25 41.24 64.14 


(1) INCLUDES COGUPATIONAL ILLNESSES / GOVPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 

(2) QUTLAYS FOR TRAINING, INFORMATION AND RESEARCH / DEBOURSES EFFECTUES POUR FORVATION, INFORMATION ET RECHERCHE. 
(E) ESTIMATED / ESTIME. 

N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 
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TABLE / TABLEAU 1.29 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE IN CANADA / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) AU CANADA 


PERCENTAGE DISTRIBUTION OF INJURIES BY TYPE OF ACCIDENT IN SELECTED PROVINCES / 
POURCENTAGE DE LA REPARTITION DES BLESSURES DANS CERTAINES PROVINCES, PAR GENRE D'AOCIDENT 


1982 

TYPE OF ACCIDENT / NEWROUNDLAND / PRINCE EDWARD ISLAND / MANITOBA BRITISH COLUMBIA / AVERAGE / 
TYPE D'ACCIDENT TERRE-NEUVE ILE-DU-PRINCE-EDOQUARD GOLOVBIE-BRITANNIQUE MOYENNE 
STRUCK BY CR AGAINST / 

FRAPPE PAR QU HEURT CONTRE 35.8% 38.3% 32.4% 24.4% 32.7% 
FALLS / 

CHUTES 21.9 1720 Wel 2227, 19.7 
CAUGHT IN, UNDER CR BETWEEN / 

PRIS DANS, SOUS GU ENTRE 4.6 6.9 6.4 5.9 59 
OVEREXERTION, BODILY REACTION / 

EFFORT EXAGERE, REACTION 

PHYSIQUE 28.5 22.5 35.1 252 30.3 
OTHER ACCIDENT TYPES / 

AUTRES TYPES D'AQCIDENT SZ 15.3 9.0 11.8 11.3 
TOTAL PERCENTAGE / 

TOTAL DU POURCENTAGE 100% 100% 100% 100% 100% 
TOTAL INJURIES / 

TOTAL DES BLESSURES 8 129 (2) 3 642 (3) 20 337 (2) 70 255 (2) 102 363 


(1) INCLUDES COQUPATIONAL ILLNESSES / COMPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 

(2) LOST TIME INJURIES ONLY / BLESSURES AVEC PERTE DE TEVPS SBULEMENT. 

(3) FOR YEAR 1981 / POUR L'ANNEE 1981. 

FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE CONCCRDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOMBRES ARRONDIS. 
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TABLE / TABLEAU 1.30 
WORK INJURY (1) EXPERIENCE IN CANADA / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL (1) AU CANADA 


PERCENTAGE DISTRIBUTION OF INJURIES BY PART OF BODY IN SELECTED PROVINCES / 
POURCENTAGE DE LA REPARTITION DES BLESSURES DANS CERTAINES PROVINCES, PAR PARTIE DU CORPS 


1982 
PART OF BODY / NEWROUNDLAND / NOVA SCOTIA / NEW BRUNSWICK / ONTARIO MANITCBA SASKATCHEWAN AVERAGE / 
PARTIE DU CORPS TERRE-NEUVE NOUVELLE-BQOSSE NOUVEAU-BRUNSWICK MOYENNE 
BGS. oS a OA OORT eu els ad sigh ae ea ay gee ete ee a iy yee 
YEUX 4.1% 10.8 % 16.3% 4.0% 6.0% 10.5% 9.5% 
HEAD OR NECK (NOT EYES) / 

TETE CSU GU (A L'EX- 

CLUSION DES YEUX) 3.3 4.6 bes N/A 4.9 7.8 5.3 
BACK CR SPINE / 

DOS CU EPINE 25.0 17.4 16.7 27.6 26.9 17.7 20.7 
CHEST / 

POI TRINE 2.4 2.6 3.0 N/A 2.3 3.0 2.7 
HAND CR FINGER / 

MAIN CU DOIGT 25.6 25.9 24.1 15.8 2160 23.8 24.1 
FOOT CR TOE / 

PIED GSU CRTEIL 5.3 9.4 9.7 (2) N/A 9.0 5.6 7.8 
OTHER BODY PARTS / 

AUTRE PARTIES DU GRPS 34.3 29.3 24.4 52.6 29.9 31.6 29.9 
PERCENTAGE TOTAL / 

TOTAL DU POURCENTAGE 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
TOTAL INJURIES / 

TOTAL DES BLESSURES 8 129 (3) 28 393 23 807 148 713 (3) 37 358 36 942 135 000 


(1) INCLUDES COQUPATIONAL ILLNESSES / COMPREND LES MALADIES PROFESSIONNELLES. 

(2) INCLUDES ANKLE / COMPREND LA CHEVILLE. f 

(3) LOST TIME INJURIES ONLY / BLESSURES AVEC PERTE DE TEVPS SEULEVENT. 

N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 

FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE GONGORDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOMBRES ARRONDIS. 
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CHART / GRAPHIQUE 1.2 


WORK INJURY EXPERIENCE IN CANADA / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL AU CANADA 
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CHART / GRAPHIQUE 1.3 


WORK INJURY EXPERIENCE IN CANADA / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL AU CANADA 
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CHART / GRAPHIQUE 1.4 


WORK INJURY EXPERIENCE IN CANADA / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL AU CANADA 


WORKDAYS NOT WORKED (LOST) / 
JOURS DE TRAVAIL PERDUS 


CANADA, 1972-1981 
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CHART / GRAPHIQUE 1.5 
WORK INJURY BENEFIT PAYMENTS / 


PAIEMENTS D'INDEMNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL 


CANADA, 1972-1981 
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CHART / GRAPHIQUE 1.6 
CANADA, 1972-1981 
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DISTRIBUTION OF WORK INJURY BENEFIT PAYMENTS / 


REPARTITION DES PAIEMENTS D'INDEMNISATION POUR ACCIDENTS DU TRAVAIL 
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CANADA 
Work Injury Benefit Payments ° Chart 4.8E 


1972 
Medical aid 
24% 
Compensation for 
wage loss 
48% 
Pensions paid 
28% 
1984 


Medical aid 
20% 


Compensation for 
wage loss 
51% 


Pensions paid 
29% 


* Excludes administration cost of claims 
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CANADA 


Paiements d’indemnisation des accidents du travail graphique 1.8F 


4972 
Aide 
médicale 
24% 
Indemnités pour 
pertes de salaire 
48% 
Paiements 
de rentes 
28% 
1984 


Aide 
médicale 
20% 


Indemnités pour 
pertes de salaire 
51% 


Paiements 
de rentes 
29% 


*Ne comprend pas les frais d'administration des demandes d'indemnisation. 
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CHART / GRAPHIQUE 1.9 
WORK INJURY BENEFIT PAYMENTS PER CLAIM / 


PAITEMENTS D'INDEMNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL PAR DEMANDE 


CANADA, 1972-1981 


1347 1347 


1000 


io} 
oO 
oO 


= 
oS 
s) 
(SEMI-LOG SCALE) 


No} 
(S) 
S) 


re) 
=) 
o 
(GNOIWHLTSYSOT-IWMS aTIHHOd) 
ree) 
So 
o 


(op) 

© 

S 
oO) 
S) 
oO 


On 

So 

iS 
ol 
S) 
(=) 


BENEFIT PAYMENTS PER CLAIM IN DOLLARS 
3 
s) 
~ 
o 
o 
SHYVTIOd NH SCNVWHC YVd SHSAVd SHLINWHONT 


res 

S) 

=) 
> 
(S) 
>) 


1972 1974 1976 1978 1980 


YEAR / ANNEE 


BENEFIT PAYMENTS PER WORKER IN DOLLARS 


at Bo 


CHART / GRAPHIQUE 1.10 
WORK INJURY BENEFIT PAYMENTS PER WORKER / 
PAIEMENTS D'INDEMNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL PAR TRAVAILLEUR 


CANADA, 1972-1981 
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CHART / GRAPHIQUE 1.11 


WORK INJURY BENEFIT PAYMENTS PER WORKER AND PER CLAIM / 


PAIFMENTS D'INDEMNISATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL 
PAR TRAVAILLEUR ET PAR DEMANDE 
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TABLE / TABLEAU 1.31 


FATALITIES* BY INDUSTRY / DBCES* PAR INDUSTRIE 
CANADA, 1972-1981 


AGRICULTURE RORESTRY / FISHING / MINING / MANUFACTURING / CONSTRUCTION 
(1) FRET (2) PECHE (3) MINES (4) MANUFACTURES (5) (6) 
YEAR / ANNEE NO % NO. % NO % NO % NO % NO % 
1972 30 2.4 77 6.2 8 0.6 174 14.0 261 21.0 209 16.8 
1973 30 202 100 72 15 ibeyil 182 1302 259 1s 227 16.4 
1974 33 2.3 85 6.0 11 0.8 201 14.2 308 21e7 232 16.4 
1975 13 fell 71 6.1 7a} 2.3 158 1335 222 18.9 218 18.6 
1976 18 fey 64 6.0 27 2.6 161 15.2 195 18.4 189 17.9 
1977 16 127, 59 6.3 18 1.9 128 13.6 180 19.1 171 18.1 
1978 7 0.7 85 Sep 15 oe 116 11.6 185 TS 165 16.5 
1979 14 1.3 106 10.0 15 1.4 141 13.3 163 15.4 178 16.8 
1980 7 0.7 76 73, 22 Dal 168 16.1 140 13.4 182 HEE 
1981 17 1.8 60 6.3 20 2.1 126 ise 146 15.2 174 18.1 
INDUSTRY / INDUSTRIE** 
TRANSPORT / TRADE / FINANCE / SERVICE / PUBLIC ADMIN. / UNSPECIFIED / 
TRANSPORTS (7) COWERCE (8) FINANCES (9) SERVICES (10) ADMIN. PUB. (11) INDETERMINEE (12) TOTAL*** 
YEAR / ANNEE NO % NO % NO % NO % NO % NO % NO % 
1972 227 18.3 73 5.9 6 0.5 113 9.1 65 ae 0 0.0 1243 100 
1973 269 19.5 87 6.3 6 0.4 101 7.3 104 feo: 0 0.0 1380 100 
1974 254 17.9 119 8.4 7 025 104 7.3 63 4.4 0 0.0 1417 100 
1975 216 18.4 75 6.4 3 0.3 84 eZ 85 7.3 0 0.0 1172 100 
1976 217 20.5 62 5.9 10 0.9 61 bes 54 Sal 0 0.0 1058 100 
1977 176 18.7 73 Tet 9 1.0 64 6.8 49 be 0 0.0 943 100 
1978 206 20.6 64 6.4 6 0.6 55 Bib) 78 78 17 ike 999 100 
1979 212 20.0 66 6.2 5 0.5 15 Teall 63 5.9 21 2.0 1059 100 
1980 220 21.1 73 7.0 8 0.8 86 8.3 44 Lae 15 1.4 1041 100 
1981 198 20.6 60 6.3 9 0.9 83 8.6 62 6.5 5 0.5 960 100 
* INCLUDES DEATHS ARISING QUT OF QQQUPATIONAL ILLNESSES AND DEATHS OF WORKERS WHO WERE ON PENSION FOR AN EARLIER DISABLING 
INJURY. 
** INCLUDES:  (1)RELATED SERVICES. (2)RELATED SERVICES. (3)HUNTING AND TRAPPING. (4)QUARRYING AND OIL WELLS. 
(5)RELATED SERVICES. (6)RELATED SERVICES. (7) STORAGE, GOMWNICATIONS, ELECTRIC POWER, GAS AND WATER 
UTILITIES, AND HIGHWAY MAINTENANCE. (8)RELATED SERVICES. (9) INSURANCE AND REAL ESTATE. (10)GOMWUNITY, 
BUSINESS AND PERSONAL SERVICES. (11)DEFENCE. (12) INDUSTRY CANNOT BE PRECISELY DETERMINED FROM 
FATALITY REPORT RECEIVED. 
*** FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLE 1.4 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING PROCEDURES. 
NOTE: FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. 
* COVPREND LES DECES A LA SUITE DE MALADIES PROFESSIONELLES ET LES DECES DE TRAVAILLEURS PENSIONNES A LA SUITE D'UN 
ACCIDENT ANTERIBUR AVEC PERTE DE TEMPS. 
** COVPREND: (1) SERVICES GONNEXES. (2) SERVICES CONNEXES. (3)PECHE ET CHASSE. (4)CARRIERES ET PUITS D'WILE. 
(5) SERVICES GONNEXES. (6)SERVICES GONNEXES. (7) BVVAGASINAGE, COWWUNICATIONS, POUVOIRS ELECTRIQUES, 
APPROVISIONNEVENT EN GAZ ET EN EAU ET ENTRETIEN DES ROUTES. (8) SERVICES GONNEXES. (9) ASSURANCE 
ET BIENS IMVOBILIERS. (10) SERVICES GOMWNAUTAIRES, GOMVERCIAUX ET PERSONNELS. (11)DEFENSE. 
(12)L' INDUSTRIE NE PBUT ETRE PRECISEMENT CONSTATEE SELON LE RAPPORT D'UN ACCIDENT MORTEL REG. 
*** LE NOMBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAU 1.4 DU A DES PROCEDES DE GOVPTAGE DIFFERENTS. 
NOTE: LES CHIFFRES NE GONGORDENT PBUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 
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TABLE / TABLEAU 1.32 

FATALITIES IN CANADIAN INDUSTRY BY CQQUPATIONAL INJURIES AND ILLNESSES / SS” 

DECES DANS L'INDUSTRIE CANADIENNE SELON LES AQCIDENTS DU TRAVAIL ET LES MALADIES PROFESSIONNELLES 
CANADA, 1975-1981 


INDUSTRY* / OGQUPATIONAL INJURIES** / 
INDUSTRIE* ACCIDENTS DU TRAVAIL** 


1975, 1976 1977 1978# 1979  1980# 19814 


AGRICULTURE 13 18 16 7 13 7 12 
FORESTRY / RORET 71 64 59 71 89 66 49 
FISHING / PECHE 27 27 18 14 15 19 20 
MINING / MINES 69 84 77 53 74 93 70 
MANUFACTURE 175 152 136 itty 108 88 83 
CONSTRUCTION 210 178 163 120 139 146 149 
TRANSPORTATION 212 216 174 167 179 197 176 
TRADE / CGOWERCE 72 62 73 50 45 56 47 
FINANCE / FINANCES 3 10 9 3 1 5 6 
SERVICE / SERVICES 83 61 64 35 50 68 64 
PUBLIC ADMIN PUBLIQUE 82 54 49 60 48 38 48 
UNSPECI FIED/ INDETERM. 0 0 0 0 5 12 i 
TOTAL 1 O17 926 838 697 766 795 725 
INDUSTRY* / COCUPATIONAL ILLNESSES / 
INDUSTRIE* MALADIES PROFESSIONNELLES 


1975 1976 1977 9784 1979%# 1980 19814 


AGRICULTURE 0 0 0 0) 0 0 0 
FORESTRY / FORET 0) 0 0 0 0 1 0 
FISHING / PECHE 0 0 0 0) 0 0) 0 
MINING / MINES 89 il BI 53 58 67 52 
MANUFACTURE 47 44 44 31 28 30 40 
CONSTRUCTION 8 9 8 3 7 10 6 
TRANSPORTATION 4 2 2 2 | 4 1 
TRADE / COWERCE 3 0 0 1 2 0 1 
FINANCE / FINANCES 0 0 0 0 0 0 0 
SERVICE / SERVICES 1 0) 0 2 4 1 3 
PUBLIC ADMIN PUBLIQUE 3 0 0 3 5 0 D 
UNSPECI FIED/ INDETERM. 0 0 ) 0 1 2 0 

TOTAL 155 132 105 95 106 115 105 

INDUSTRY* / TOTAL 
INDUSTRIE* 
1975 1976 1977 19784 19794 1980 19814 

AGRICULTURE 13 18 16 7 13 7 12 
FORESTRY / FORET 71 64 59 71 89 67 49 
FISHING / PECHE 27 27 18 14 15 19 20 
MINING / MINES 158 161 128 106 132 160 122 
MANUFACTURE 222 196 180 148 136 118 123 
CONSTRUCTION 218 187 171 123 146 156 155 
TRANSPORTATION 216 218 176 169 180 201 177 
TRADE / COMVERCE 75 62 73 51 47 56 48 
FINANCE / FINANCES 3 10 9 3 1 5 6 
SERVICE / SERVICES 84 61 64 37 54 69 67 
PUBLIC ADMIN PUBLIME 85 54 49 63 53 38 50 
UNSPECIFIED/ INDETERM. 0 0 0 0 6 14 1 

TOTAL i GA Mh O53 943 792 872 910 830 


* SEE ROOTNOTE (**) TABLE 1.31. 
** INCLUDES DEATHS OF WORKERS WHO WERE ON PENSION FOR AN EARLIER DISABLING INJURY. 


## DATA NOT AVAILABLE ROR QUEBEC, 1978-1981. 


* YOIR LE RENVOI (**) EN BAS DE PAGE DU TABLEAU 1.31. 
** COVPREND LE DECES DES TRAVAILLEURS PENSIONNES POUR UNE BLESSURE ANTERIEURE AVEC PERTE DE TEVPS. 


ff DONNEES NON DISPONIBLES POUR QUEBEC FOUR 1978-1981. 


=— 56. = 
TABLE / TABLEAU 1.33 


EVPLOYVENT* BY INDUSTRY, ANNUAL AVERAGES IN THOUSANDS / 
EMPLOI* PAR INDUSTRIE, MOYENNES ANNUELLES EN MILLIERS 
CANADA, 1972-1981 


FORESTRY / FISHING / MINING/ MANUFACTURING / 
AGRICULTURE FORET PECHE MINES MANUFACTURES CONSTRUCTION 
YEAR / ANNEE NO % NO. % NO % NO % NO % NO % 
1972 124 eye 56.5 0.8 Sol Ont 123.1 De 7) 1680.3 23.6 404.0 Se 
1973 121 1.6 63.5 0.8 9.1 0.1 126.9 ee 1775.2 23.6 427.8 57 
1974 122 lise 64.8 0.8 8.0 0.1 132.0 Naz 1837-28 2305 445.6 5.6 
1975 137 7, 57.0 0.7 8.3 0.1 131.5 1.6 Webel zaleo) 450.7 5.6 
1976 142 eZ. 56.0 Onz AD 0.1 136.5 I hesz/ W7i2e8) 2S 454.7 5.6 
1977 143 ley 64.4 Ons 7.6 0.1 141.7 ez 1775.6 2 llee 466.6 556 
1978 132 WES 66.6 0.8 10.4 0.1 139.7 1.6 1803.6 21.2 436.3 by! 
1979 142 1.6 70.2 0.8 12.0 0.1 151.0 er 187329") (21.2 465.0 5.3 
1980 156 ed 68.2 0.8 15.0 0.2 170.2 1.9 1851.2 20.5 455.4 5.0 
1981 151 1.6 65.6 0.7 13.6 0.1 178.0 1.9 1883.9 20.2 475.1 5.1 
INDUSTRY / INDUSTRIE 
TRANSECRT / TRADE / FINANCE / SERVICE / PUBLIC ADMIN. / 
TRANSPORTS COMVERCE FINANCES SERVICES ADMIN. PUBLIQUE TOTAL 
YEAR/ ANNEE NO % NO. % NO % NO % NO % NO % 
1972 698.9 9.8 1185.5 16.6 342.8 4.8 2009.4 28.2 500.8 yaa!) 7133.4 100 
1973 719.1 9.6 1262.4 16.8 373.3 5.0 2103.9 28.0 535.7 7 fel 7517.9) 100 
1974 764.0 9.7 134727 oil 405.5 Smal 2205 ZL 558.5 el 7890.9 100 
1975 763.9 9.5 1380.9 lac 423.2 5.3 2310.3 28.8 592.5 7.4 8010.4 100 
1976 779.0 9.6 1401.0 17.2 434.4 5.3 235805 2Se9 606.4 7.4 8148.8 100 
1977 794.7 5) 1413.5 16.9 472.1 5.6 2470.0 29.5 620.7 7.4 8369.7 100 
1978 802.9 9.4 Wr 68) TA 488 .2 ban 2544.5 29.8 633.0 7.4 8524.5 100 
1979 819.6 9.3 MND Wa# 502.4 Dai/ 2656.4 30.1 625.0 Teal 8833.3 100 
1980 842.8 9.3 1555-67 Size Daz, 2766.5 30.6 635.6 7.0 9033.6 100 
1981 849.6 9.1 1629.0 17.4 533.1 5.7 2932.4 31.4 628.3 6.7 9339.6 100 


* STATISTICS CANADA: ESTIMATES OF BVPLOYEES BY PROVINCE AND INDUSTRY 1961-1976, CATALOGUE NO. 72-516; MARCH 1983, 
CATALOQE 72-008, PLUS ESTIMATES OF PAID WORKERS IN AGRICULTURE AND FISHING, LABOUR FORCE SURVEY, DECEMBER 1981 
CATALOGUE 71-001. 

NOTE: FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. 


* STATISTIQUE CANADA: ESTIMATION DU NOMBRE DE SALARIES PAR PROVINCE ET PAR INDUSTRIE, 1961-1976, CATALOQUE NO. 72-516; 
MARS 1983, CATALOGUE 72-008, AJOUTEE AUX TRAVAILLEURS SALARIES AGRIGOLES ET PECHES, "LA POPULATION ACTIVE", DECEVBRE 
1981 CATALOQE 71-001. 
NOTE: LES CHIFFRES NE CONCORDENT PBUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOMBRES ARRONDIS. 
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TABLE / TABLEAU 1.34 


FATALITY* RATE** BY INDUSTRY / 
TAUX** DE DECES* PAR INDUSTRIE 
CANADA, 1972-1981 


YEAR / AGRI- FORESTRY / FISHING / MINING / MANU- QONSTRUC TRANSPORT/ TRADE / FINANCE/ SERVICE/ PUBLIC ADMIN 


ANNEE QULTURE FORET PECHE MINES FACTURE TION TRANSPORTS COMVERCE FINANCES SERVICES ADMIN. PUBLIQUE TOTAL 
1972 24.2 136.3 98.8 141.3 NBy58) OIE BZD 6.2 1.8 DoE 13.0 17.4 
1973 24 .8 157.5 164.8 143.4 14.6 Zoll 37.4 6.9 1.6 4.8 19.4 18.4 
1974 27 .0 131.2 NEVES) 152.3 16.8 Zak 33.2 8.8 V7 4.7 Wes! 13.0 
1975 EP) 124.6 325)53) 120.2 12.6 48.4 28 .3 5.4 0.7 3.6 14.3 14.6 
1976 WAG 7/ 114.3 360.0 117.9 11.0 41.6 PAl Se) 4.4 P48) 2.6 8.9 13.0 
1977 OS 74 91.6 236.8 90.3 10.1 36.6 22.1 D)n72 ee) 2.6 79 11.3 
1978 353) 127.6 144.2 83.0 10.3 37 8 2 \6U/ 4.4 V2 Zee, 12.3 11.7 
1979 ee 151.0 125.0 93.4 8.7 38 .3 239 4.4 1.0 2.8 10.1 12.0 
1980 4.5 111.4 146.7 98.7 TiaG 40.0 26.1 4.7 Wa) 3.1 6.9 15 
1981 L138 91.5 147.1 70.8 Het 36.6 23753 Broil Nag 2.8 der) 10.3 


* INCLUDES DEATHS ARISING QUT OF OQQUPATIONAL ILLNESSES, AND DEATHS OF WORKERS WHO WERE ON PENSION FOR AN EARLIER 
DISABLING INJURY. 

** FATALITY INCIDENCE RATE EQUALS NUMBER OF CASES PER 100 000 WORKERS. RATES CALQULATED USING STATISTICS CANADA 
EVPLOYVENT ESTIMATES. THE RATES MAY BE UNDERSTATED BECAUSE ONLY 80 PERCENT OF WORKERS IN THE STATISTICS CANADA 
EVPLOYVENT ESTIMATES ARE COVERED BY VORKERS' COMPENSATION. 

*¥** SEE FOOINOTE (**) TABLE 1.31. 


* GOVPREND LES DECES CAUSES PAR DES MALADIES PROFESSIONNELLES ET LES DECES DE TRAVAILLEURS PENSIONNES A LA SUITE D'UN 
AQCIDENT ANTERIEUR AVEC PERTE DE TEMPS. 
** LE TAUX D' INCIDENCE DE MRTALITE EQUIVAUT AU NOVBRE DE CAS PAR 100 000 TRAVAILLBURS. CES TAUX SONT CALQULES D'APRES 
L' ESTIMATION DU NOVBRE DE SALARIES COVPILEE PAR STATISTIQUE CANADA. IL SE PEUT QUE CES TAUX SOIENT SQUS-ESTIMES CAR 
SBULEVENT 80 POUR CENT DE L'ESTIMATION DU NOMBRE DE SALARIES COVPILEE PAR STATISTIQUE CANADA SONT PROTEGES PAR UN PLAN 
D' INDEWNI SATION. 
*** VOIR LE RENVOI (**) EN BAS DE PAGE DU TABLEAU 1.31. 


eo te 
TABLE / TABLEAU 1.35 


FATALITIES* IN CANADIAN INDUSTRY BY COQUPATION / 
DECES* DANS L'INDUSTRIE CANADIENNE SELON L'QOQUPATION DU TRAVAILLEUR 
CANADA, 1972-1981 


COUPATION 
FABRICATION, 
FORESTRY AND FISHING, MINING AND MACHINING / REPAIRING AND 
LOGGING / HUNTING, QUARRY ING/ TRAITEVENT — ASSEVBLING / FAB. CONSTRUCTION 
EXPLOITATION TRAPPING / MINES ET PROCESSING / DES MATIERES REPARATION ET TRADE / — SERVICE/ 
AGRICULTURE FORESTIERE HASSE ET PECHE CARRIERES —_ USINAGE PREMIERES MONTAGE CONSTRUCTION SERVICES 
YEAR | -------2---  --------2--2- --- 22-2 -nn nner enn e cena en wenn neennenn canes en senns renee nen nnnnane = -22nn---se-  -2------ 
ANNEE NO. % NO. © % Won) Pe NS: Oa NO. % NO. & NO. % NO. % NO. % 
1972 7 22 Gime al 7 og iS 130 © HOS. ovat .8 433.5 70 9.6 186° 15.0" 102 «872 
1973 30. PaG2 i Rey 14 = 1.0 hs czy 73 oe 62 4.5 Shar 99 229 (16.6 «116 8.4 
1974 2 2.1 61 4.3 fe. OR 161 11.4 94 6.6 73 53 $7. 601 206 «14.5 90 6.4 
1975 & Seay, 474.0 2 © 2.2 123) 105." 70 ae. 0 524 54 46 The” 12:38 354 Tey 
1976 24 2.3 Ai) Myad 2 2B igre iae0 T57a week ot 7, 494.6 Oo iss2i— se 
1977 15 1.6 952 Peer G6 OL SOF 239 A 384.0 ope ek) 122M 90 er eS 
1978 ie Nea 6l 6.1 19149 91 9.1 40 4.0 161.6 562 6 Sibel 4 alee ¢. ame Be 
1979 7 135 93 8.8 Io aes U2" W026.” (298 ~ 207 oy aera 595.6 179 16.9 53 5.0 
1980 LOO 12 GZS 0 1g Oics 1292S Bo 9357 292.8 626.0 183 17.6 50 4.8 
1981 19 2.0 424 aE: 95 9.9 59 6.1 2h 25 Td 191 19.9 57 5.9 
COUPATION 
TRANSPORT OTHER CRAFTS & MANAGERIAL, 
MATERIALS EQUIPMENT EQUIP. OPERATION/ ADMINISTRATIVE/ PROFESSIONAL**/ CLERICAL/ 
HANDLING / QPERATION/ AUTRES METIERS ET DIRECTION, ACTIVITES TRAVAIL SALES / UNSPECIFIED 
MANUTENTION TRANSPORTS EXPLOIT. D'BQUIP. ADMINISTRATION PROFESS .** ADMIN. | COMVERCE — INDETERMINEE TOTAL 
YEAR(}) Bases, cs Sg Pe ER eke) Be eee eal Cee om ee ee ee 
ANNEE NO. % Noy 0% NO. = % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % 
1972 ie Bes oy) 17 25 1d) 0.8 eZ 3.4 i wea es 28) pt ea 83 6.7 1243 100 
1973 2) Sete at) #15..6 Ze Oud Sian £539 65) a7 20 Nga 33, GER OL aa Peseh ton 
1974 Te * Sipe 15.9 4 0.3 463.3 5 ame 18 “1,3 "330-20 (1900 eee, REL 160 
1975 GL sSe2, 0175 718.9 eee | Gomes 6 403.4 IS’ (1.59 aoe 20 Midvaigee nies 100 
1976 53 rant y) 16.2 S. e008 Gaee 353.3 Wi AG eee diboe aD dane sulon 
1977 2 ge emele ee ly £2 a es 66 = 7.0 ce if 2.07 “Pl ae Wee 943 100 
1978 63, 6.5" I8t 18:1 pi alee pp ED) 2 28 12”) Mico ogee 84 Pe Tied 999 100 
1979 6) (5.8) UIS8 17,8 Ph ei 494.6 28 26 Paget), Beek oe 95 9.0 1059 100 
1980 535 Sale soe 17 9 10 10 353.4 403.8 1h eles aloeet,0 87 8.4 1041 100 
1981 41 4.3 182 19.0 7 0.7 474.9 38 4,0 1? 2 ee 394d 960 100 


* INCLUDES DEATHS ARISING QUT OF COQUPATIONAL ILLNESSES, AND DEATHS OF WORKERS WHO WERE ON PENSION FOR AN EARLIER 
DISABLING INJURY. 
** PROFESSIONAL INCLUDES: NATURAL SCIENCES, SOCIAL SCIENCES, RELIGION, TEACHING, MEDICINE, ARTS AND RECREATION. 
NOTE: FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. 


* COVPREND LES DECES CAUSES PAR DES MALADIES PROFESSIONNELLES ET LES DECES DE TRAVAILLBURS PENSIONNES A LA SUITE D'UN 
ACCIDENT ANTERIEUR AVEC PERTE DE TEVPS. 
** LES ACTIVITES "PROFESS ."(PROFESSIONNELLES) INCLUENT LES SCIENCES NATURELLES, LES SCIENCES SOCIO-GULTURELLES, 
LA RELIGION, L'ENSEIGNEVENT, LA MEDECINE, LES ACTIVITES ARTISTIQUES ET LES LOISIRS. 
NOTE: LES CHIFFRES NE CONCORDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 


= 59 AS 
TABLE / TABLEAU 1.36 


FATALITIES* IN CANADIAN INDUSTRY BY TYPE OF ACCIDENT / 
DECES* DANS L'INDUSTRIE CANADIENNE SELON LE GENRE D'AQCIDENT 
CANADA, 1975-1981 


STRUCK BY CR CAUGHT IN, ON, FALL AND DROW ING & CARDIOVASCULAR 
AGAINST / FRAPPE CR BETWEEN / SLIP / ASPHYXIATION / STRAIN / OVEREXERTION / 
TRANSPORT / GONTRE GU PRIS DANS, SOUS CHUTE ET NOYADE ET SURVENAGE EFFORT 
YEAR / ANNEE TRANSPORTS(1)  FRAPPE PAR( 2) QU ENTRE( 3) GLISSADE( 4) ASPHYXIE(5) = CARDIOVASGULAIRE(6) EXCESSIF(7) 
NUMERICAL DISTRIBUTION / REPARTITION NUMERIQUE 
1975 265 230 81 102 61 70 11 
1976 275 161 81 113 53 44 17 
1977 280 153 57 81 36 51 8 
1978+# 228 114 51 63 46 62 0 
19794 220 131 90 80 34 39 0 
19804 254 124 94 74 31 67 1 
198 1# 243 119 59 69 35 59 4 
PERCENTAGE DISTRIBUTION / REPARTITION DE POURCENTAGE 
1975 22.6 19.6 6.9 8.7 Dis 2 6.0 0.9 
1976 26.0 12 ot 10.7 5.0 4.2 1.6 
1977 2977 16.2 6.0 8.6 3.8 5.4 0.8 
1978# 28.8 14.4 6.4 8.0 5.8 7.8 - 
19794 Zee 15.0 10.3 D772 Shee) 4.5 0.3 
1980# 27.9 13.6 10.3 8.1 3.4 7.4 0.1 
19814 Jas)es5) 14.3 foil 8.3 4.2 ol 0.5 
TYPE OF ACCIDENT** / GENRE D'AOCIDENT** 
SYSTEMIC OCGUPATIONAL FIRE, EXPLOSION CONTACT WITH LATE 
POISONING / ILLNESSES / & TEMP. EXTREMES / ELECTRICITY / EFFECTS / MISCELLANEOUS / 
EVPO! SONNEVENT MALADIES INCENDIE, EXPLOS. CONTACT AVEC CONSEQUENCES DONNEES NON 


YEAR / ANNEE DE L'CRGANISVE(8) PROFESS.(9) & EXTR. DE TEMP.(10) L'ELECTRIC.(11) TARDIVES(12) CLASSIFIEES( 13) TOTAL 


1975 23 155 45 56 45 28 tiled? 
1976 if 132 45 39 65 26 1 058 
1977 14 105 32 55 SY/ 34 943 
19784 7 95 14 23 64 25 Lz 
19794 13 106 39 28 65 27 872 
1980# 5 115 20 21 63 4] 910 
1938 1# 5 105 19 30 57 26 830 


1975 2.0 132 3.8 4.8 3.8 2.4 100.0 
1976 DVesit/ M7469) 4.3 Bad 6.1 Bie) 100.0 
1977 1.5 UNI 3.4 5.8 Bice) 3.6 100.0 
19784 0.9 12.0 1.8 Zs 8.1 Bez 100.0 
1979# Pe) 12.2 4.5 Bae 7.9 3.1 100.0 
1980# 0.6 12.6 ete Pons) 6.9 4.5 100.0 
198 1# 0.6 12.7 703) BG 6.9 By) 100.0 


* INCLUDES DEATHS ARISING QUT OF OGQUPATIONAL ILLNESSES, AND DEATHS OF WORKERS WHO WERE ON PENSION FOR AN EARLIER 
DISABLING INJURY. 

** INCLUDES: (1)GOLLISIONS, CRASHES, DERAILMENTS, ETC., OF MOTOR VEHICLES, SHIPS, PLANES, TRAINS, INDUSTRIAL VEHICLES. 
(2) STEPPING ON, LANDSLIDES AND CAVE-INS. (3)MACHINERY, VEHICLES, ETC. (4)ON SAVE OR DIFFERENT LEVELS. 
(5) DROWNINGS IN BOAT ACCIDENTS AND FALLS INTO WATER. (6)ARTERIAL DISEASES, CEREBROVASCULAR DISEASES, 
ETC. (7)STRAINS, HERNIAS, ETC. (8) INJURIES AFFECTING FUNCTIONING OF AN ENTIRE BODY SYSTEM SUCH AS 
POISONING, CORROSIVE ACTION AFFECTING INTERNAL ORGANS, DAVAGE TO NERVE CENTRES, ETC. (9)SILICOSIS, 
ASBESTOS; RADIATION EFFECTS SUCH AS LUNG CANCER. (10)DEATHS FROM INJURIES IN FIRES AND EXPLOSIONS SUCH AS 
ASPHYXIATION, FALLS, STRUCK BY FLYING CBJECTS. (11)LIGHTNING. (12)DEATHS MORE THAN A YEAR AFTER ACCIDENT 
AND DEATHS OF WORKERS WHO WERE ON PENSION FOR AN EARLIER DISABLING INJURY. (13)HOMICIDES, SUICIDES, BITES, 


STINGS, UNSPECIFIED. 
## DATA NOT AVAILABLE FOR QUEBEC, 1978-1981 
NOTE: FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. 


* COVPREND LES DECES CAUSES PAR DES MALADIES PROFESSIONNELLES ET LES DECES DE TRAVAILLEURS PENSIONNES A LA SUITE D'UN 
AVEC PERTE DE TEMPS. 

aes COREERD:  CYCOLLISIONS, EORASEMVENTS, DERAILLEVENTS, ETC., DE VEHIQULES AUTOMOBILES, NAVIRES, AVIONS, TRAINS, 
VEHIGULES INDUSTRIELS. (2)MARCHER SUR, CLISSBVENTS DE TERRAIN ET AFFAISSBVENTS. (3)MACHINES, VEHIQULES, 
ETC. (4)AU MEME NIVEAU CU A DES NIVEAUX DIFFERENTS. (5)NOYADES A LA SUITE D'AQCIDENTS DE BATEAU QU DE 
CHUTES DANS L'EAU. (6)MALADIES DES ARTERES QJ CEREBROVASGULAIRES, ETC. (7) EFFORTS EXCESSIFS, HERNIES, 
ETC. (8)BLESSURES QUI AFFECTENT LE FONCTIONNEVENT DE TOUT LE SYSTEVE PHYSIQUE: INTOXICATION, REACTIONS 
CORROSIVES AFFECTANT LES CRGANES INTERNES, DOVVAGES AU SYSTEME NERVBUX, ETC. (9)SILICGOSE, AMIANTOSE; 
RADIATION ENTRAINANT LE CANCER DU POUMDN. (10)DECES RESULTANT DE BLESSURES PAR LE Feu, LES EXPLOSIONS: 
ASPHYXIE, CHUTES, FRAPPE PAR DES CBJETS \OLANTS. (11) ROUDRE. (12)DECES SURVENUS PLUS D'UN AN APRES 
L'AQCIDENT ET DECES DE TRAVAILLEURS PENSIONNES A LA SUITE D'UN ACCIDENT ANTERIBUR AVEC PERTE DE TEVPS. 
(13) MBURTRES, SUICIDES, PIQURES, AUTRES GENRES. 


{f DONNEES NON DISPONIBLES POUR QUEBEC POUR 1978-1981. 
NOTE: LES CHIFFRES NE GONGORDENT PBUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOMBRES ARRONDIS. 
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TABLE / TABLEAU 1.37 


FATALITIES* IN CANADIAN INDUSTRY BY PROVINCE / 
DECES* PAR PROVINCE DANS L'INDUSTRIE CANADIENNE 


1979-1981 
PROVINCE 
NEWRQUNDLAND / P.E. I. / ILE-DU- NOVA SCOTIA / NEW BRUNSWICK / 
TERRE-NEUVE PRINCE EDQUARD NOUVEAU-BQOSSE NOUVELLE BRUNSWICK QUEBEC ONTARIO 

INDUSTRY** / 9 --------------- 0 -------- nnn nnn rane nnn nnn nnn rn nnn nnn nnn nnn nn rere n nnn nnn rrr srs errr scsi 

INDUSTRIE** Fic SOW Ht 79 80 81 79 80 81 79 80 81 79 80 81 79 80 81 
AGRICULTURE 0 0 0) 0 0 0 1 1 ) 0 0 0 1 0 5 11 4 9 
FORESTRY / RORET 0 2 1 0 0 0 3 0 0) 7 2 1 17 Till 10 13 9 
FISHING / PECHE 1 2 6 0 0) 0) 4 5 2 1 0 0) 0 3 0 0 0 0) 
MINING / MINES 6 13 7 0 1 0) Zak SMe Bl? 1 2 0 9 8 4 29 54 37 
MANUFACTURE 2 0) 2 0 1 0) 5 2 6 1 4 2 27 221 23 79 7h 63 
CONSTRUCTION 3 4 2 1 2 1 0) 3 4 2 4 2 32 2 19 60 Bh 55) 
TRANSPORTATION 3 3 9 2 5 0 2 0) 3 8 7 6 32 19D S21 49 46 42 
TRADE / COWERCE 0 0 0) 0 0 0 0 2 2 i 0 0) 19 A. lye 22 21 «(14 
FINANCE / FINANCES 0 0 0 0 0 0) 0 0) 0 0) 0) 0 4 3 3 0 3 3 
SERVICE / SERVICES 0 1 2 0 0 0 2 0 0) 0 0 1 21 7eie AG 22 22 23 
PUBLIC ADMIN PUB. 0 0 1 0) 0 0 3 3 1 2 2 2 10 Go iy 21 12) S19 
UNSPECIFY/INDETERM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1G) 1 4 5 7 1 
TOTAL ***------- 15) 5250 2 30 3 9 1 41 30 30 23 21) 14 13 7e 31 0130 308 314 275 
% -------=------ ee 2s esa 0-3 0). Siaeomt Bye PEC), sya 22D O mealies L757 1261325 ZI el 30.2) 2866 

PROVINCE 
BRITISH COLUMBIA / YUKON AND N.W.T. / 
MANITOBA SASKATCHEWAN ALBERTA COLOVBIE-BRITANNIQUE YUKON ET T N-O CANADA 

INDUS TRY Oz/ec  er e ee 

INDUSTRIE** TI T8058) 79 80 81 79 80 81 79 80 81 729 80 eS 79 80 81 
AGRIGULTURE 0 0 0 0 0 1 0) 1 1 i 1 1 0 0 0 14 f= Aly 
FORESTRY / FORET 1 1 2 3 3 2 6 7 3 59 39 31 0 0 0 106 76 60 
FISHING / PECHE 0 0 0 0) 0 0 0 0 0 9 12 10 0 0 2 1 2220 
MINING / MINES 7 9 5 4 12 5 34 ff 735) 27 Di 29 3 1 iz 141 168 126 
MANUFACTURE 5 2 4 1 3 5 13 Wt iy 30 18 29 0 0 0 163 140 146 
CONSTRUCT ION it 3 4 7 ell 25 48-34 39 32 41 2 1 1 178 182 174 
TRANSPORTATION 8 9 8 32 7 47 45 42 48 54 53 2 0 7 212 220 198 
TRADE / GOWERCE 1 3 2 1 2 7 7 1o 3-13 15 18 9 0 0 1 66 73 60 
FINANCE / FINANCES 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 2 1 0) 0) 0 5 8 9 
SERVICE / SERVICES 2 7 1 4 4 4 11 le 13 19 23 0 0 2 75 86-83 
PUBLIC ADMIN PUB. 4 3 1 3} 2 4 8 i Mie 12 9 10 0 0 0 63 44 62 
UNSPECIFY/INDETERM 0 2 0) 0 0 0 0 1 0) 1 4 0) 0 0 0) 21 15 5 
TOTAL ***------- 365939" (27 Bu 6247: io eenliZ sient od 25235 ee 237, 7 7h Si 1059 1041 960 
A a Salis )eyf AR 322" 60s 459 14.3 16.6 16.0 24.0 22.6 24.7 On am Ole 2G 100 100 100 


* INCLUDES DEATHS ARISING QUT OF CQGUPATIONAL ILLNESSES, AND DEATHS OF WORKERS ON PENSION FOR AN EARLIER DISABLING 
INJURY. 
** SEE FOOTNOTE (**) TABLE 1.31. 
*** FATALITY TOTAL IS NOT EQUAL TO THE FATALITY TOTAL SHOW ON TABLES 1.6 TO 1.17 DUE TO DIFFERENCES IN REPORTING 
PROCEDURES . 
NOTE: FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. 


* COVPREND LES DECES A LA SUITE DE MALADIES PROFESSIONNELLES ET LES DECES DE TRAVAILLEURS PENSIONNES A LA SUITE 
D'UN ACCIDENT ANTERIBUR AVEC PERTE DE TEMPS. 


** VOIR LE RENVOI (**) EN BAS DE PAGE DU TABLEAU 1.31. 


*** LE NOVBRE DE DECES INDIQUE DIFFERE DE LA VALEUR DONNEE AU TABLEAUX 1.6 A 1.17 DU A DES PROCEDES DE GOVPTAGE 
DIFFERENTS. 


NOTE: LES CHIFFRES NE CONCORDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 


= Giese 


TABLE / TABLEAU 1.38 


FATALITIES* IN CANADIAN INDUSTRY BY AGE** AND SEX / 
DECES* DANS L'INDUSTRIE CANADIENNE SELON L'AGE** ET LE SEXE 
CANADA, 1972-1981 


AGE SEX / SEXE 
AGE - NOT KNOW / UNDER 25 / 25 YEARS AND OVER / MALE / FEMALE / 
NON DECLARE MOINS DE 25 ANS 25 ANS ET PLUS TOTAL HOMVE FEMVE 
YEAR / ANNEE NO. % NO. % NO % NO % NO % NO % 
1972 6 (ep) 202 16.3 1 035 83.3 1 243 100 1 222 98.3 21 Ne? 
1973 1 0.1 256 18.6 1 123 81.4 1 380 100 1 360 98.6 20 1.4 
1974 9 0.6 230 16.2 1 178 83.1 1 417 100 1 400 98.9 17 he 
1975 69 5.9 183 15.6 920 78.6 fetal 100 1 156 98.7 15 1.3 
1976 vit 6.7 184 17.4 803 75.9 1 058 100 1 039 98.2 19 1.8 
1977 54 Doll 164 17.4 725 76.9 943 100 925 98.1 18 1.9 
1978 70 7.0 157 Daz 772 We 999 100 933 98.4 16 1.6 
1979 63 5.9 196 18.5 800 Poss 1 059 100 1 035 97.7 24 2.3 
1980 79 7.6 177 17.0 785 all 1 041 100 1 009 96.9 32 3.1 
1981 69 Tee 154 16.0 737 76.8 960 100 935 97.4 25 2.6 


* INCLUDES DEATHS ARISING QUT OF CQGUPATIONAL ILLNESSES AND DEATHS OF WORKERS WHO WERE ON PENSION FOR AN EARLIER 
DISABLING INJURY. 
** FOR WORKERS WHOSE DEATHS AROSE QUT OF AN COQUPATIONAL ILLNESS, THE AGE OF THE WORKER AT THE TIME OF HIS DEATH IS USED. 
NOTE: FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING. 


* QOVPREND LES DECES CAUSES PAR DES MALADIES PROFESSIONELLES ET LES DECES DE TRAVAILLEURS PENSIONNES A LA SUITE D'UN 
ACCIDENT ANTERIBUR AVEC PERTE DE TENPS. 
** DANS LES CAS DE TRAVAILLBURS DECEDES A LA SUITE D'UNE MALADIE PROFESSIONNELLE, L'AGE UTILISE EST L'AGE AU MOVENT DU 
DECES. 
NOTE: LES CHIFFRES NE CONCORDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 


SAL ee 
CHART / GRAPHIQUE 1.12 


EMPLOYMENT AND NUMBER OF DEATHS / 
EMPLOI ET NOMBRE DE DECES 


CANADA, 1972-1981 


ee eee = EMPLOYMENT IN 000,000 / EMPLOI EN 000,900 
ames = DEATHS IN 00 / DECES EN 00 


1972> 1973 2974 1975 19/6 A977" We 7 eee 7 ee 
YEAR / ANEE 


—"Gan-— 
CHART / GRAPHIQUE 1.13 


EMPLOYMENT AND NUMBER OF DEATHS / 
EMPLOI ET NOMBRE DE DECES 


GOODS—PRODUCING INDUSTRIES / 
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WORK INJURY EXPERIENCE 
INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION 


Introduction 


In Canada the industries under federal jurisdiction 
include air transport (excluding operation of 
aircraft); banking; bridges and tunnels 
(international); broadcasting; communications; federal 
crown corporations; feed flour and seed (west of 
Ontario); grain elevators; longshoring; mining (Cape 
Breton Development Corporation, Hudson Bay Mining and 
Smelting Corporation, uranium mining and processing); 
pipelines (including Petro Canada) ; posta! operations 
(including after October, 1981, the Canada Post 
Corporation); rail transport; road transport 
(interprovincial and international); and water 
transport (excluding the operation of ships). The 
occupational safety and health of employees in these 
industries are safeguarded by the Canada Labour Code, 
Part IV (Safety and Health). The Canada Labour Code, 
Part IV is the only federal legislation that deals 
exclusively with occupational safety and health of 
employees. 


Currently about 3 500 employers in the industries 
subject to the Canada Labour Code, Part IV are 
registered with the Occupational Safety and Health 
Branch of Labour Canada. Each year, 2 500 employers 
with five or more employees are requested to report 
their accident experience statistics. 


Work Injury Experience, 1981 


In 1981, one out of every eight workers in industries 
under federal jurisdiction experienced a work injury, 
the same ratio as five years ago. Of the 63 800 
injuries reported in 1981, 32.6 percent or 20 800 
involved lost time. There were 17 fatal accidents. 
disabling (lost time) injuries per million hours 
worked rate was 20.33. (Table 2.2) 


The 


During the five year period (1977 to 1981), the 
injuries per 100 workers rate has ranged between 13.06 
Gin) 1979) to. 125325Cine 1973 sanding 19/80) eeethe 
disabling injuries per million hours worked has at the 
same time ranged between 20.14 in 1978 to 20.46 in 
NEE (Seve 2253) 


In 1981 injuries occurred most often in workplaces 
employing 250-499 workers. The disabling injuries per 
million hours worked rate in these workplaces was 
49.19, and the injuries per 100 workers rate was 
25.10. Workplaces with fewer than 20 workers or more 
than 1 000 workers continued to show lower injury 
rates than mid-sized workplaces. (Chart 2.4) 


Nova Scotia was the province with the highest rates of 
injuries in 1981. The disabling injuries per million 
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ACCIDENTS DU TRAVAIL 


SECTEURS D'ACTIVITES DE COMPETENCE FEDERALE 


Introduction 


Au Canada, les secteurs d'activités de compétence 
fédérale sont les suivants: transport aérien (a 
l"exclusion du pilotage des avions); banques; ponts et 
tunnels (internationaux); radiodif fusion; 
communications; sociétés de la Couronne fédérale; 
farine et grains de provende (ouest de l'Ontario); 
élévateurs a grains; débardeurs; mines (Société de 
développement du Cap-Breton, Compagnie miniére et 
métallurgique de la Baie d'Hudson Limitée, mines 
d'uranium); pipe-lines (y compris Petro Canada) ; 
entrepreneurs postaux (y compris, aprés octobre, L980, 
la Société canadienne des postes); transport 
ferroviaire; transport routier (interprovincial et 
international) et transport maritime (a |'exclusion du 
pilotage des navires). L'hygiéne et la sécurité 
professionnelles des employés de ces secteurs sont 
protégées par la Partie IV (Sécurité et hygiéne) du 
Code canadien du travail, qui est la seule loi 
fédérale traitant exclusivement de l'hygiéne et de la 
sécurité au travail des employés. 


Environ 3 500 employeurs des secteurs assujettis a la 
Partie IV du Code canadien du travail sont 
actuellement inscrits A la Direction de la sécurité et 
de I'hygiéne au travail du ministére du Travail. Tous 
les ans, 2 500 employeurs qui ont cing employés ou 
plus sont priés de faire connaitre leurs statistiques 
sur les accidents du travail. 


Accidents du travail, 1981 


En 1981, un travailleur sur huit dans les secteurs de 
compétence fédérale a été victime d'un accident du 
travail, soit le méme rapport qu'il y a cing ans. Des 
63 800 accidents déclarés en 1981, 20 800, ou 32,6 
pour cent, ont été avec perte de temps et 17 ont été 
mortels. Le taux des accidents avec perte de temps a 
été de 20,33 par million d'heures travaillées. 
(Tableau 2.2). 


Au cours d'une période de cing ans (de 1977 a 1981), 
le taux des accidents par 100 travailleurs a varié de 
13,06 (en 1979) A 12,32 (en 1978 et en 1980). Les 
accidents avec perte de temps ont varié, pendant la 
méme période, entre 20,14 en 1978 et 20,46 en 1979 par 
million d'heures travaillées. (Graphique 2.1) 


En 1981, les accidents se sont le plus souvent 
produits dans des lieux de travail ot le nombre des 
employés était de 250 a 499. Le taux des accidents 
avec perte de temps y a été de 49,19 par million 
d'heures travaillées et le taux des accidents par 100 
travailleurs, de 25,10. Les taux d'accidents 
continuent d'étre plus faibles sur les lieux de 


hours worked rate was 82.83 while the injuries per 100 
workers rate was 35.98. The high injury rate in that 
province was the result of many injuries experienced 
by coal miners. The disabling injuries per million 
hours worked rate for mining in Nova Scotia was 
312.42, while the injuries per 100 workers rate was 
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Across the country, mining in 1981 showed the highest 
injury rates among industries under federal 
jurisdiction. The rates were 193.14 disabling injuries 
per million hours worked and 86.36 injuries per 100 
workers. Stevedoring also showed high injury rates. 
The disabling injuries per million hours worked rate 
was 86.63, and the injuries per 100 workers rate was 
35.48. 


In percentage terms, road transport with 12.1 percent 
of all workers under federal jurisdiction, had 37.1 
percent of the disabling or lost time injuries and 
19.7 percent of the non-disabling injuries in 1981. By 
contrast, rail transport, which employed 16.9 percent 
of workers, experienced 15.5 percent of the disabling 
and 35.0 percent of the non-disabling injuries. 
Banking, which employed 31.7 percent of all workers, 
experienced 2.8 percent of the disabling injuries and 
2.2 percent of the non-disabling ones. 


Work Fatalities in 1981 


Some of the 17 work fatalities reported in 1981 were: 


January 13, 1981 (Rail Transport) 


The deceased was fatally injured when he entered the 
opposite side of a boxcar and struck his head in 
between the jammed boxcar door which was being freed 
by another employee using a payloader (loading 
equipment). The door stuck the employee who suffered 
a fractured skull and later died in hospital. 


March 30, 1981 (Feed Mill) 


An overloaded feed mixer caused the electrical fuses 
to blow. The deceased mixer operator tried to 
resolve the problem by partially emptying the mixer. 
In the meantime, the power was switched off and the 
fuses were changed by the supervisor. The deceased 
was still working on the mixer when the new fuses 
allowed the power to go to the mixer although the 
panel switch was off. Deceased was caught in mixer 
which caused the fatality. 


April 25, 1981 (Rail Transport) 


Patrolman (track maintenance) was caught between 
train and track motor car. 
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travail ot le nombre des employés est inférieur a 
vingt ou supérieur a mille que sur les lieux de 
travail de taille moyenne. (Graphique 2.4) 


La Nouvel le-Ecosse est la province ot les taux 
d'accidents ont été les plus élevés en 1981. Le taux 
des accidents avec perte de temps y était 82,83 par 
million d'heures travaillées, tandis que le taux 
d'accidents par 100 travailleurs était de 35,98. Le 
taux élevé d'accidents dans cette province est df au 
nombre élevé des accidents dont sont victimes les 
mineurs. Dans les mines, le taux des accidents avec 
perte de temps était, en Nouvelle-Ecosse, de 312,42 
par million d'heures travaillées, tandis que les taux 
des blessures par travailleurs y était de 128,11. 


Dans |'ensemble du pays, les mines ont connu en 1981 
les taux d'accidents les plus élevés dans les secteurs 
de compétence fédérale. Le taux des accidents avec 
perte de temps était de 193,14 par million d'heures 
travaillées et celui des accidents par 100 
travailleurs, de 86,36. Les taux d'accidents étaient 
également élevés chez les débardeurs, puisque le taux 
des accidents avec perte de temps était de 86,63 par 
million d'heures travaillées et le taux des accidents 
par 100 travailleurs, de 35,48. 


En pourcentage, le transport routier, qui a employé 
12,1 pour cent de tous les travailleurs des secteurs 
de compétence fédérale, a compté, en 1981, pour 37,1 
pour cent des blessures avec perte de temps et pour 
19,7 pour cent des blessures sans perte de temps. Par 
contre, le transport ferroviaire, qui a employé 16,9 
pour cent des travailleurs, a compté pour 15,5 pour 
cent des blessures avec perte de temps et 35 pour cent 
des blessures sans perte de temps. Les banques, qui 
ont employé 31,7 pour cent de tous les travailleurs, 
ne comptent que pour 2,8 pour cent des blessures avec 
perte de temps et 2,2 pour cent des blessures sans 
perte de temps. 


Accidents de travail mortels en 1981 


Voici quelques-uns des 17 accidents du travail mortels 
qui ont été déclarés en 1981: 


le 13 janvier 1981 (transport ferroviaire) 


Un employé a été blessé mortellement lorsqu'il est 
entré dans un wagon couvert par un coté, pendant 
qu'un autre employé essayait de débloquer la porte 
de l'autre cété qui était coincée, a !'aide d'un 
chargeur a benne frontale (matériel de chargement). 
L'employé, frappé & la téte par la porte, a eu une 
fracture du crane et est décédé plus tard a 
I'hépital. 


May 1, 1981 (Rail Transport) 


Program supervisor was walking on north track and 
was struck by train from behind. 


May 2, 1981 (Longshoring) 


While labelling containers on the dock, a 
longshoreman was run over by a straddle carrier. 


July 29, 1981 (Broadcasting) 


Cable installer was installing cable (cablevision 
company) on hydro pole using ladder to climb the 
pole. His hand touched an electrical wire and he was 
electrocuted. 


August 31, 1981 (Road Transport, interprovincial 
bus) 


Employee was instructed to remove a grease gun from 
a pressurized line. The pressure was turned off, the 
employee plugged the lines with a brass petcock. 
Apparently the plug blew out and struck the employee 
on the forehead killing him. 


ANALYSIS OF WORK INJURIES -- FEDERAL JURISDICTION 


A sample of 5 981 work injuries experienced in federal 
jurisdiction industries was analyzed to determine work 
injuries by occupation, nature of injury, part of the 
body injured, source of injury, and type of work 
injury. Also, samples of work injuries were reviewed 
to determine information, by industry, in 3 of the 15 
federal jurisdiction industries: interprovincial road 
transport, rail transport, and grain handling 
(elevators). 


Work Injury by Occupation (Table 2.10) 


"Truck drivers" suffered 49.7 percent of the 979 work 
injuries reviewed in the interprovincial road 
transport industry. "Freight and material handlers" 
accounted for 22.9 percent of the injuries. 


In rail transport, "rail equipment operators" 
experienced 32.9 percent of the 765 work injuries 
reviewed. "Construction trade" occupations in that 
industry followed with 20.4 percent. 


Among grain workers, 34.7 percent of the 478 injuries 
analyzed were among "material handlers". "Equipment 
repairers" followed, with 17.6 percent and 
"construction trade" occupations with 14.9 percent. 
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le 30 mars 1981 (fabrique de provendes) 


Un mélangeur surchargé a fait sauté les plombs, et 
l'opérateur a essayé de régler le probléme en vidant 
partiellement le mélangeur. Pendant ce temps, le 
surveillant a coupé le courant et changé les 
fusibles. L'opérateur travaillait toujours dans le 
mélangeur, lorsque les nouveaux fusibles ont laissé 
passer le courant dans le mélangeur, bien que le 
commutateur ait été en position fermée. L'employé a 
été pris dans le mélangeur, ce qui a entrainé son 
décés. 


1 5 avril 1981 (transport ferroviaire) 


Un agent (entretien de la voie) a été pris entre un 
train et une draisine. 
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er mai 1981 (transport ferroviaire) 


Le surveillant de programme marchait sur la voie 
nord et a été frappé par un train arrivant derriére 
Tuite 


le 2 mai 1981 (débardeurs) 


Pendant qu'il étiquetait des conteneurs sur le quai, 
un débardeur a été écrasé par un chariot cavalier. 


1 9 juillet 1981 (radiodiffusion) 


Un installateur était en train d'installer un cable 
(entreprise de télévision par cable) sur un poteau 
de I'hydro, en se servant d'une échelle pour grimper 
au poteau. Sa main a touché un fil électrique et il 
a été électrocuté.. 


Un employé était chargé d'enlever un graisseur d'un 
fil sous pression. La pression a été fermée, et 
l'employé a branché un purgeur de cuivre sur le fil. 
Apparemment le tout a sauté, et l'employé a été 
frappé au front, ce qui l'a tué. 


ANALYSES DES ACCIDENTS DU TRAVAIL -- COMPETENCE 
FEDERALE 


On a analysé un échantillon de 5 981 accidents du 
travail survenus dans des entreprises relevant de la 
compétence fédérale afin de les classer selon 
1'occupation, la nature de |'accident, la partie du 
corps blessée, la cause et le genre d'accident. Des 
échantillons d'accidents du travail ont également été 


Work Injury by Nature of Injury (Table 2.13) 


"Sprains, strains" accounted for 44.8 percent of the 5 
981 work injuries reviewed. This type of injury 
represented 47.6 percent, 49.7 percent and 36.2 
percent in the rail transport, interprovincial road 
transport and grain handling industries respectively. 
"Contusion, crushing, bruise" constituted 15.0 percent 
of the work injuries and similar percentages were seen 
in rail transport, interprovincial road transport and 
grain elevators (handling). 


Work Injury by Part of the Body Injured (Table 2.12) 


One-quarter of the 5 981 work injuries involved the 
"back" of the body. Back injuries represented 27.1 
percent, 33.0 percent and 21.1 percent in rail 
transport, interprovincial road transport and grain 
elevators (handling) respectively. 


Work Injury by Source of Injury (Table 2.14) 


Of the 5 981 work injury reports reviewed, 22.7 
percent showed "work surfaces" as the source of 
injury. Similar percentages were seen in rail 
transport (23.1 percent), interprovincial road 
transport (20.4 percent) and grain elevators 
(handling) (22.2 percent). 


"Boxes, containers, etc." made up 16.5 percent of the 
5 981 injuries reviewed. In road transport, "boxes, 
containers, etc." were the source of injury in 24.2 
percent of the 979 cases reviewed. 


"Bodily motion" was the source of injury in 12.2 
percent of the 5 981 cases analyzed. A total of 9.9 
percent of 765 rail transport injuries, 8.5 percent of 
the 979 interprovincial road transport injuries, and 
8.6 percent of the 478 grain elevators (handling) 
injuries were reported to have "bodily motion" as the 
source of injury. 


In road transport, 16.8 percent of 979 injuries 
involved “road vehicles", while in rail transport, 
13.9 percent of 765 injuries were caused by "rail 
vehicles". In grain elevators (handling), 12.1 percent 
of 478 injuries were caused by machinery. 


Work Injury by Type of Accident (Table 2.11) 


"Overexertion" was the leading type of accident in 
federal jurisdiction industries. Of 5 981 injuries 
analyzed, 21.2 percent resulted from "overexertion", 
while in rail transport, 22.2 percent of 765 injuries 
were of this type. In interprovincial road transport, 
28.1 percent of 979 injuries and in grain elevators 
(handling), 18.8 percent of 478 injuries resulted from 
"overexertion". 
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examinés en vue d'obtenir de |'information, par 
secteur d'activités, dans 3 des 15 secteurs de 
compétence fédérale transport routier interprovincial 


He ©: ferroviaire et manutention des céréales 
sillos)r. 
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Accidents du travail par occupation (tableau 2.10) 


Les "chauffeurs de camions" ont enregistré 49,7 pour 
cent des 979 accidents du travail survenus dans le 
secteur du transport routier interprovincial. Les 
"manutentionnaires de fret et de marchandises" y 
interviennent pour 22,9 pour cent. 


Dans le domaine du transport ferroviaire, 32,9 pour 
cent des 765 accidents du travail a |1'étude sont 
survenus a des "operateurs de matériel ferroviaire". 
Les emplois dans le métier de la construction occupent 
le deuxiéme rang avec 20,4 pour cent. 


Parmi les manutentionnaires de céréales, 34,7 pour 
cent des 478 accidents du travail analysés sont 
survenus chez les "manutentionnaires de marchandises". 
Les "réparateurs d'équipement" suivent avec 17,6 pour 
cent, et les employés du "métier de la construction", 
avec 14,9 pour cent. 


Accidents du travail selon la nature de la blessure 


(tableau 2.13) 


Les "foulures, les elongations" ont représenté 44,8 
pour cent des 5 981 accidents du travail a |'étude. Ce 
genre de blessures représente 47,6 pour cent, 49,7 
pour cent et 36,2 pour cent dans les domaines du 
transport ferroviaire, du transport routier 
interprovincial et de la manutention de cérérales 
respectivement. Les "contusions, €écrasements, 
ecchymoses" constituent 15,0 pour cent des accidents 
de travail et on observe des pourcentages analogues 
dans le transport ferroviaire, le transport routier 
interprovincial et la manutention des céréales. 


(tableau 2.12) 


Les blessures au dos représentent le quart des 5 981 
accidents due tiava ln emSOM banc Jali 5.5) 5 0 Merten LEM OUiL 
cent dans le transport ferroviaire, le transport 
routier interprovincial et la manutention des céréales 
respectivement. 


"Falls", "struck by or against" and "bodily reaction" 
were the other leading types of accident in industries 


under federal jurisdiction, as well as in rail 
transport, interprovincial road transport and grain 
handling. 


Limitations in the Statistics 


As mentioned earlier, employers employing fewer than 
five workers were not requested by Labour Canada to 
report their accident experience statistics. This was 
done to ease the reporting burden in small firms such 
as postal contractors and owner-operator types of 
trucking companies. 


Currently, the total number of employees in those 
firms that report is approximately 500 000. The number 
of injuries and the rates are therefore accurate only 
for those employees. 


The number of firms reporting varies from year to 
year, owing to new firms being registered and others 
going out of business or losing their federal 
jurisdiction status, as well on changes made because 
of industrial classification. However, because of the 
good response of firms reporting (85 percent), as well 
as almost complete response coverage in some 
industries, these tables will generally reflect the 
accident experience situation for all firms in 
industries like rail transport and banks, and perhaps 
for national aggregated totals. 


Nevertheless, comparison of rates should be made with 
extreme care. 


Work injury statistics up to 1981 for the Canada Post 
Corporation were not available since the Post Office 
changed to the Canada Post Corporation in October, 
1981. Before this date, the occupational health and 
safety of employees at the Post Office was under the 
jurisdiction of Treasury Board. Statistics for the 
Canada Post Corporation as a federal crown corporation 
under the Canada Labour Code Part IV will be available 
starting in 1982. 
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Accidents du travail par cause d'accident (tableau 
ED) 


Sur les 5 981 accidents du travail dont les rapports 
ont 6té examinés , 22,7 pour cent montrent les 
"surfaces de travail" comme étant la cause de la 


blessure. On observe des pourcentages analogues dans 
le transport ferroviaire (23,1 pour cent), dans le 
transport routier interprovincial (20,4 pour cent) et 
dans la manutention des céréales (22,2 pour cent). 


Les “boftes, conteneurs, etc." ont été la cause de 
16,5 pour cent des 5 981 accidents a |'étude. Dans le 
secteur du transport routier, les "boites, conteneurs, 
etc." ont été la cause de 24,2 pour cent des 979 
accidents du travail a |'étude. 


Le "mouvement du corps" a été la cause de blessures 
dans 12,2 pour cent des 5 981 cas analysés. On 
rapporte qu'en tout le "mouvement du corps" a été la 
cause de blessures dans les proportions suivantes: 9,9 
pour cent des 765 accidents relevés dans le domaine du 
transport ferroviaire, 8,5 pour cent des 979 accidents 
enregistrés dans le domaine du transport routier 
interprovincial et 8,6 pour cent des 478 accidents 
dénombrés dans le domaine de la manutention des 
cérérales. 


Dans le domaine du transport routier, les "véhicules 
routiers" ont été la cause de 16,8 pour cent des 979 
accidents, alors que dans le transport ferroviaire, 

13,9 pour cent des 765 accidents ont été causés par 

des "véhicules ferroviaires". Dans le secteur de la 

manutention des céréales, les machines ont entrainé 

12,1 pour cent des 478 accidents a |'étude. 


Accidents du travail par genre d'accident (tableau 
Pee) 


Le "surmenage" est la cause premiére d'accidents dans 
les secteurs d'activités de compétence fédérale. Sur 
les 5 981 accidents analysés, 21,2 pour cent résulte 
du surmenage, alors que dans le transport ferroviaire, 
22,2 pour cent des 765 blessures sont de cette nature. 
Dans le secteur du transport routier interprovincial 
et dans celui de la manutention des céréales, 28,1 
pour cent des 979 accidents et 18,8 pour cent des 478 
accidents enregistrés respectivement résultent du 
surmenage. 


Les "chutes", "frappé par ou contre" et "réaction du 
corps" sont les autres principaux genres d'accidents 
survenus dans les entreprises relevant de la 
compétence fédérale ainsi que dans les secteurs du 
transport ferroviaire, du transport routier 
interprovincial et de la manutention des céréales. 


in 


Limites des statistiques 


Comme nous l'avons indiqué précédemment, Travail 
Canada ne demande pas aux employeurs qui ont moins de 
cing employés de présenter des statistiques sur les 
accidents du travail, afin de réduire le fardeau des 
déclarations pour les petites entreprises, par exemple 
les entrepreneurs postaux et les entreprises de 
camionnage, dont le propriétaire est également 
l'opérateur. 


A l'heure actuelle, le nombre total des employés dans 
les entreprises qui présentent des déclarations est 
d'environ 500 000. Le nombre des accidents et les taux 
ne sont donc justes que pour ces employés. 


Le nombre des entreprises qui présentent des 
déclarations varie d'une année a l'autre, puisque de 
nouvelles entreprises s'inscrivent, que d'autres font 
faillite ou ne sont plus de compétence fédérale, ou 
parce qu'il y a des changements dus a la 
classification des industries. Cependant, a cause de 
la collaboration des entreprises qui font des 
déclarations (85 pour cent) et de la couverture 
presque compléte donnée par les réponses obtenues pour 
certaines industries, les tableaux du présent document 
reflétent généralement la situation des accidents du 
travail pour toutes les entreprises des secteurs comme 
le transport ferroviaire et les banques et peut-étre 
également pour le total national. 


Néanmoins, il faut faire preuve d'une extréme prudence 
lorsque l'on compare les taux. 


Dans le cas de la Société canadienne des postes, i} 
n'y avait pas de statistiques sur les accidents du 
travail jusq'en 1981, car le ministére des Postes est 
devenu la Société canadienne des postes en octobre 
1981. Avant cette date, I'hygiéne et la sécurité 
professionnelles des employés des Postes relevaient du 
Conseil du Trésor. Les statistiques pour la Société 
canadienne des postes, en tant que société de la 
Couronne fédérale assujettie a la Partie IV du Code 
canadien du travail, seront disponibles a partir de 
1982. 
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TABLE / TABLEAU 2.1 


WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA COMPETENCE FEDERALE 


CANADA 
PRELIMINARY DATA / 
INFORMATIONS PROV] SOIRES 


YEAR / ANNEE 1982 
WORK INJURIES / ACCIDENTS DU TRAVAIL 


INDUSTRY / DISABLING MRTELS NON-DIS- TOTAL OFFICE TOTAL HOURS DISABLING INJURY INJURIES PER 
INDUSTRIE INJURIES / ABLING / WORKERS/ WORKERS/ WORKED / FREQUENCY RATE */ 100 WORKERS ** / 
AVEC PERTE SANS PERTE TRAVAIL- TOTAL DE HEURES TAUX DE FREQUENCE ACCIDENTS PAR 
DE TEVeS DE TEVPS LEURS DE TRAVAIL- TRAVAIL- DES ACCIDENTS AVEC 100 
BUREAU LEURS LEES PERTE DE TEVPS * — TRAVAILLEURS ** 


AIR TRANSPORT / 


TRANSPORT AERIEN 1 499 1 4 273 5 773 16755 37 602 75 407 720 19.89 15.31 

BANKING / 

OPERATIONS DE BANQUE 434 0 972 1406 153 628 155 465 298 923 558 1.45 0.94 

BRIDGES AND TUNNELS / 

PONTS ET TUNNELS 14 0) 15 29 30 277 540 078 25.92 10.74 

BROADCASTING / 

RAD IODIFFUSION 336 0 694 1 030 14 561 28 127 5 433 540 6.18 3.79 

COMVWUNICATIONS / 

COMWUNICATIONS 875 0 3 497 4 372 58 661 85 301 159 122 282 5.50 5.50 

CROWN CORPORATIONS / 

SOCIETES DE LA COURONNE 338 0 624 962 1 332 3 421 6 332 736 53.37 30.38 

(1) FEED, FLOUR AND SEED / 

PROVENDE, FARINE, GRAINES 317 0 900 i) PN7/ 901 3 428 7 707 092 44.79 34.39 

GRAIN ELEVATORS / 

SILOS A GRAIN 768 2 1 766 2 536 3.489 11 733 23 162 439 33.24 21.90 

LONGSHRING / 

DEBARDAGE 1 056 7 1 229 2 292 878 8 086 15 706 934 67 .68 29 18 

MINING / 

OPERATIONS DE MINES 2 226 1 2 663 4 890 436 bES22 10 206 519 218.19 95.82 

(2) PIPELINES / 

PIPE-LINES 119 0 368 487 6 274 9 528 18 464 290 6.44 528 

(3) POST OPERATIONS / 

OPERATIONS DES POSTES 8 191 0 3 117 11 308 6 579 65 480 130 972 055 62.54 We2e 

(4) RAIL TRANSPORT / 

TRANSPORT FERROVIAIRE 3 033 14 13 132 16 179 18 958 81 193 160 157 829 19.02 20.20 

ROAD TRANSPORT / 

TRANSPORT ROUTIER 6 461 3 5 264 e728 13 673 52 516 100 241 069 64.48 23.40 

WATER TRANSPORT / 

TRANSPORT MARITIVE 362 1 534 897 2 240 7 076 13 381 644 27 ok 13.41 
TOTAL 26 029 29 39 048 65 106 298 395 555 055 1 074 035 785 24.26 ila be 


* "DISABLING INJURY FREQUENCY RATE " IS THE NUMBER OF DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALITIES) PER MILLION HOURS WORKED / 
LE "TAUX DE FREQUENCE DES ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS" REPRESENTE LE NOVBRE D'ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MRTELS) 
PAR MILLION D'HBURES TRAVAILLEES. 


** "INJURIES PER 100 WORKERS" IS CALOULATED USING HOURS WORKED. ONE WORKER IS EQUIVALENT TO 2 000 HOURS WORKED PER YEAR / LE TAUX 


"FREQUENCE PAR 100 TRAVAILLEURS" EST BASE SUR LE NOVBRE D'HBURES DE TRAVAIL. UN TRAVAILLEUR EQUIVAUT A 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR 
ANNEE. 


(1) WESTERN CANADA ONLY / QUEST DU CANADA SEULEMENT. 

(2) INCLUDES PETRO CANADA / GOVPREND PETRO CANADA. 

(3) INCLUDES CANADA POST CORPORATION / GOVPREND LA SOCIETE CANADIENNE DES POSTES. 

(4) INCLUDES RAILWAY RUNNING TRADE COGUPATIONS / COVPREND LE PERSONNEL ROULANT DES CHEMINS DE FER. 
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TABLE / TABLEAU 2.2 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA COVPETENCE FEDERALE 
CANADA, 1973-1981 


YEAR/ REPORTED DISABLING FATALS/ NON-DISABLING TOTAL RATIO OF OFFICE TOTAL HOURS DISABLING INJURIES 
ANNEE LOCATIONS/ INJURIES/ INJURIES / INJURIES/ DISABLING VORK- WORKERS/ WORKED / INJURIES PER 100 
ENDROITS AQCIDENTS MRTELS ACCIDENTS TOTAL DES TO NON- ERS / TOTAL DES HEURES PER MILLION WORKERS/ 
RAPPORTES AVEC PERTE SANS PERTE ACCIDENTS DISABLING TRAVAIL- TRAVAIL- TRAVAILLEES HOURS WORKED ACCI- 
DE TEVPS DE TEVPS INJURIES/ LEURS LEURS /ACCIDENTS DENTS 
RAPPORT D' DE AVEC PERTE PAR 
ACCIDENTS BUREAU DE TEVPS 100 TRA- 
AVEC PERTE PAR MILLIONS VAIL- 
DE TEVPS D' HEURES LEURS 
AUX AQCI - TRAVAI LLEE 
DENTS SANS 
PERTE DE 
TEVPS 
1973 4244 14697 20 48161 62878 3.3:1 216714 435270 827448430 17.79 15.20 
1974 3731 16941 25 47208 64174 3.2:1 229346 439197 867113728 19.57 14.80 
1975 3835 15304 39 40447 55790 2.6:1 241302 443717 863957925 17.76 12.91 
1976 3736 17100 39 41290 58429 2.4:1 248195 457489 889215627 19.27 13.14 
1977 3635 18042 33 38413 56488 2.1:1 253937 450587 894276892 20.21 12.63 
1978 3613 18709 14 38537 57260 Delis 264776 464658 929803909 20.14 12.32 
1979 3431 19603 40 43041 62684 Dope 277491 489579 960076013 20.46 13.06 
1980 3519 19952 7/ 40222 60191 2.0:1 286871 496832 9774508 31 20.43 12.32 


1981 3914 20747 17 43011 63775 PANE 298444 51444) 1021398112 20.33 12.49 


YEAR/ 
ANNEE 


INDUSTRY / 
INDUSTRIE 
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TABLE / TABLEAU 2.3 


WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION, 1977-1981 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA COMPETENCE FEDERALE, 1977-1981 
BY INDUSTRY / PAR INDUSTRIE 


REPORTED 


LOCATIONS/ INJURIES / 


ENDROITS 


RAPPORTES AVEC PERTE 


DISABLING 
ACCIDENTS 


DE TEVPS 


MORTELS 


TOTAL 


HOURS 


WORKERS / WORKED / 
TOTAL DES HEURES 


TRAVAIL- 


TRAVAILLEES 


DISABLING 
INJURIES 
PER MILLION 


DE TEVPS 
PAR MILLIONS 
D'HBURES 
TRAVAI LLEES 


(1) 


AIR TRANSPORT/ 1977 


1978 
TRANSPORT 1979 
AERIEN 1980 

1981 
BANKING / 1977 
1978 
BANQUES* 1979 
1980 
1981 
BRIDGES AND 1977 
TUNNELS / 1978 
1979 
PONTS ET 1980 
TUNNELS 1981 


BROADCASTING / 1977 
1978 
RADIOCDIFFUSION 1979 
1980 
1981 


COMWNICATIONS 1977 


1978 

1979 

1980 

1981 

FEDERAL CROW 1977 
CORPORATIONS / 1978 
1979 

SOCIETES DE LA 1980 
CGOURONNE FED. 1981 
FEED, FLOUR 1977 
AND SEED / 1978 
1979 

PROVENDE, FA- 1980 


RINE & GRAINES 1981 


GRAIN 1977 
ELEVATORS / 1978 
1979 
SILOS A GRAIN 1980 
1981 
LONGSHRING / 1977 
1978 
DEBARDAGE 1979 
1980 
1981 


282 
332 


499 
720 
739 
680 
872 


922 
827 
1006 
945 
980 


1150 

986 
1000 
1053 
1194 
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FATALS/ NON-DISABLING TOTAL OFFICE 
INJURIES / INJURIES/ WOR- 
ACCIDENTS TOTAL DES KERS / 
SANS PERTE ACCIDENTS TRA- 
DE TEVPS VAIL- 

LEURS 

DE 

BUREAU 

3110 4762 13718 
3450 5122 13809 
4190 6005 13989 
4300 6255 15119 
4684 6667 18028 
619 920 136694 
816 1142 140896 
1048 1416 148215 
1022 1405 154171 
926 1503 159067 
32 39 26 
33 46 34 
19 28 33 
37 46 30 
27 38 25 
704 1162 13606 
697 1061 14411 
860 1224 14083 
829 1243 13407 
946 1315 15376 
3668 4947 44956 
3565 4819 48529 
3864 5041 52965 
4066 5130 54532 
3675 4530 52518 
1023 1318 1149 
613 895 982 
788 1120 1131 
1453 1952 2208 
1617 2340 2598 
1697 2436 2611 
1168 1850 2880 
1867 2740 3138 
2723 3650 3252 
2246 3073 3736 
2489 3497 3616 
2011 2959 3589 
1902 2882 38 38 
1557 2711 839 
1743 2731 795 
1499 2505 700 
1332 2387 762 
1255 2453 775 


FNAN 


141641 
146153 
152390 
160004 
163276 


279 
280 
283 
283 
282 


27025 
27958 
27374 
28503 
30721 


68803 
71868 
80984 
81009 
73809 


3153 
2525 
3125 


8890 
10684 
10415 
10646 
11377 


12028 
12299 
12267 
12851 
13235 


7801 
7176 
7109 
6333 
6938 


69319228 
74157711 
78403882 
82882353 
83243349 


26757 3669 
280947492 
294665888 
307048852 
319541054 


554682 
534006 
558370 
555207 
541670 


52919385 
54886393 
47394026 
55509983 
58966715 


140908125 
150484761 
157934831 
157711027 
147629311 


6139643 
4922193 
6144405 


18412726 
22192545 
21271559 
20977127 
23208771 


23780788 
24604084 
24614471 
25544079 
261573834 


15422263 
13809524 
13590859 
12469348 
13828172 


(1) CALQULATED USING HOURS WORKED. ONE VORKER IS BQUIVALENT TO 2 000 HOURS WORKED PER YEAR. / BASE SUR LE NOMBRE D'HEURES DE 
TRAVAIL. UN TRAVAILLEUR EQUIVAUT A 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR ANNEE. 


. FIGURES NOT PUBLISHED BECAUSE OF HIGH VARIABILITY / VALEURS NON DONNEES PARCE QU'INCGONSISTANTES. 


* INCLUDES SUCH FINANCIAL INSTITUTIONS AS THE CANADA MORTGAGE & HOUSING CORP., FEDERAL BUSINESS DEVELOPMENT BANK, ETC. / 


COMPREND LES INSTITUTIONS FINANCIERES TELLES QUE LA SOCIETE CANADIENNE D'HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT, LA BANQUE 
FEDERALE DE DEVELOPPEMENT, ETC. 


INDUSTRY / 
INDUSTRIE 


PIPELINES/ 


PIPE-LINES 


POSTAL CON- 
TRACTRS / 
ENTREPRENEURS 
DU TRANSPORT 
POSTAL 


RAIL 
TRANSPORT / 


TRANSPORT 
FERROVIAIRE 


WATER 
TRANSPORT / 


TRANSPORT 
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TABLE / TABLEAU 2.3 (CONTINUED/SUITE) 


WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION, 1977-1981 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA GOVPETENCE FEDERALE, 1977-1981 


BY INDUSTRY / PAR INDUSTRIE 


YEAR/ REPORTED DISABLING FATALS/ NON-DISABLING TOTAL OFFICE TOTAL HOURS 


DISABLING 
INJURIES 

PER MILLION 
HOURS WORKED 
/ ACCIDENTS 
AVEC PERTE 
DE TEMPS 
PAR MILLIONS 
D' HEURES 
TRAVAI LLEES 


193.14 


We12 
8.38 
8.81 
7133 
6.59 


14.41 
14.81 
20.05 
29 .00 
22299 


INJURIES 
PER 100 
WORKERS/ 
ACCI - 
DENTS 
PAR 

100 TRA- 
VAIL- 
LEURS 


ANNEE LOCATIONS/ INJURIES / INJURIES / INJURIES/ WOR- WORKERS / WORKED / 
ENDROITS ACCIDENTS MRTELS ACCIDENTS TOTAL DES KERS / TOTAL DES HEURES 
RAPPORTES AVEC PERTE SANS PERTE ACCIDENTS TRA- TRAVAIL- TRAVAILLEES 

DE TEMPS DE TEVPS VAIL- —_LEURS 
LEURS 
DE 
BUREAU 

1977 12 1925 5 2588 4518 721 6043 11149742 

1978 7 2018 2 2583 4603 623 5218 10185719 

1979 ll 2020 14 2494 4528 511 6645 108 39371 

1980 8 2412 3 3043 5458 473 7121 11981566 

1981 12 2032 0 2511 4543 433 5456 10520954 

1977 49 63 0 179 242 1319 3561 6907236 

1978 50 69 0 205 274 2144 4261 8236663 

1979** 53 102 1 340 443 3478 6114 11696637 

1980** 48 100 1 320 42) 4050 7171 13772891 

1981** 53 98 0 280 378 4467 7588 14876698 

1977*** = 46 14 0 45 59 71 482 971499 

1978*** 46 16 0 49 65 82 550 1080278 

1979*** 38 21 1 45 67 67 504 1097162 

1980%** 41 31 0 46 77 56 527 1068922 

1981*** 40 29 0 50 79 66 537 1115807 

1977 87 2276 7 13629 15912 17470 71654 145531517 

1978 83 2069 3 12786 14858 17978 73367 148340865 

1979 76 2432 9 15286 17727 17248 76255 154360966 

1980 47 2298 4 12784 15086 13117 71982 145566709 

193 1**** 57 3218 10 15042 18270 19016 86874 173067517 

1977 1528 6905 7 7162 14074 14672 57779 121399455 

1978 1507 7636 2 7660 15298 14113 56340 117837408 

1979 1456 7760 4 7693 15457 15602 59634 123346553 

1980 1444 7752 2 7976 15730 15146 59170 121893276 

1981 1623 7699 1 8460 16160 16889 62429 127555516 

1977 127 455 2 484 941 3062 6876 13242547 

1978 133 531 2 479 1012 3343 7707 14923552 

1979 119 497 1 494 992 3224 7656 14161795 

1980 125 574 0 675 1249 3557 8221 15547298 

1981 140 499 0 598 1097 3677 7479 15000339 


MARITIME 


(1) CALQULATED USING HOURS WORKED. ON 


TRAVAIL. UN TRAVAILLEUR EQUIVAUT A 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR ANNEE. 


. FIGURES NOT PUBLISHED BECAUSE OF HIGH 


** INCLUDES PETRO CANADA / COMPREND PETRO CANADA/ 


***EXCLUDES CANADA POST CORPORATION / L 
****XTNCLUDES RAILWAY RUNNING TRADE OCCUPAT 


‘EXCLUSION DE LA SOCIETE CANADIENNE DES POSTES. 
TONS / COMPREND LE PERSONNEL ROULANT DES CHEMINS DE FER, 


VARIABILITY / VALEURS NON DONNEES PARCE QU' INGONSISTANTES. 


FE WORKER IS EQUIVALENT TO 2 000 HOURS WORKED PER YEAR. / BASE SUR LE NOVBRE D'HEURES DE 


= ae 


TABLE / TABLEAU 2.4 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION, 1977-1981 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA COMPETENCE FEDERALE, 1977-1981 
BY PROVINCE / PAR PROVINCE 


PROV INCE YEAR/ REPORTED DISABLING FATALS/ NON-DISABLING TOTAL OFFICE TOTAL HOURS DISABLING INJURIES 
ANNEE LOCATIONS/ INJURIES / INJURIES / INJURIES/ WOR- WORKERS/ WORKED/ INJURIES PER 100 
ENDROITS AQCIDENTS MRTELS ACCIDENTS TOTAL DES KERS / TOTAL DES HEURES PER MILLION WORKERS/ 

RAPPORTES AVEC PERTE SANS PERTE ACCIDENTS TRA- TRAVAIL- TRAVAILLEES HOURS WORKED ACCI- 

DE TEMPS DE TEVPS VAIL- —_LEURS /ACCIDENTS DENTS 

LEURS AVEC PERTE PAR 

DE DE TEVPS 100 TRA- 

BUREAU PAR MILLIONS VAIL- 


D'HEURES LEURS 
TRAVAILLEES (1) 


NEWROUNDLAND/ 1977 69 171 0 178 349 3256 6092 11892132 14,38 5.87 
1978 tz 168 0 250 418 4042 7240 13978892 12.02 5.98 
TERRE-NEUVE 1979 72 139 1 161 301 3289 6589 13072106 10.71 4.61 
1980 71 153 0 143 296 4134 6125 12062052 12.68 4.91 
1981 66 159 0 179 338 3997 6793 13457241 11.82 5.02 
PRINCE EDWARD 1977 36 eee eee see 27 343 606 1228185 4.40 
ISLAND / 1978 33 oe nee Onc 38 365 674 1382806 5.50 
1979 35 eee eee Ann 49 370 675 1403723 6.98 
ILE-DU-PRINCE 1980 30 eee oe eee 26 383 627 1282300 4.06 
EDOUARD 1981 30 eee eee eee 28 343 687 1348253 4.15 
NOVA SCOTIA / 1977 179 2079 1 2900 4980 6860 14021 27007997 77.01 36.88 
1978 160 2152 1 2630 4783 6952 13675 27251694 79.00 35.10 
NOUVELLE- 1979 147 2274 {I5) 2448 4737 6804 14741 26808 368 85.38 35.34 
EOOSSE 1980 135 2492 2 2634 5128 6694 13678 25217612 98.90 40.67 
1981 156 2064 0 2419 4483 6421 12422 24919524 82.83 35.98 
NEW BRUNSWICK/ 1977 127 321 0 642 963 4400 11604 23112477 13.89 8.33 
1978 124 264 0 681 945 4460 11587 23283111 11.34 8.12 
NOUVEAU- 1979 123 279 1 880 1160 4393 11598 22397640 12.50 10 .36 
BRUNSWICK 1980 118 330 0 932 1262 4904 12543 24801266 1331 10.18 
1981 144 307 0 1049 1356 48 33 12771 25726778 1793 10.54 
QUEBEC 1977 548 4140 3 8938 13081 67957. 114642 227795178 18.19 11.48 
1978 572 4654 3 9593 14250 71294 119063 238876571 19.50 11.93 
1979 532 4418 0 10127 14545 74667 =122613 23889 1629 18.49 12.18 
1980 510 4094 0 8968 13062 71713118587 2348 37831 17.43 11.12 
1981 586 4963 4 9724 14691 73395 120603 242039151 20.52 12.14 
ONTARIO 1977 1342 5599 5 11258 16862 101990 164588 3280989 30 17.08 10.28 
1978 1316 5654 2 11831 17487 106880 =171261 34 38 37370 16.45 10.17 
1979 1294 5985 5 13006 18996 110212 176130 350386419 17.10 10.84 
1980 1292 6046 4 11970 18020 115095 =: 181815 359501292 16.83 10.02 
1981 1477 5991 4 12674 18669 122193 193056 381519794 eal plage: 
MANITOBA 1977 229 1263 10 2997 4270 13465 31338 61855989 20 .58 13.81 
1978 230 1189 2 3322 4513 13240 31592 62558881 19.04 14.43 
1979 214 1426 3 3530 4959 13311 32478 64200950 22.26 15.45 
1980 221 1453 4 4604 6061 13449 34267 67500528 21.59 17.96 
1981 228 1573 i 4062 5636 13065 33679 66003902 23.85 17.08 
SASKATCHEWAN =: 1977 202 561 5 1384 1950 5766 14425 28510802 19.85 13.68 
1978 202 527 1 1366 1894 58 30 14097 28017477 18.85 13.52 
1979 190 519 1 1420 1940 6540 15177 30130199 17.26 12.88 
1980 188 504 4 1189 1697 6527 13887 27658842 18.37 SIM f 
1981 188 665 0 1651 2316 7281 17019 32654083 20 .36 14.19 
ALBERTA 1977 394 1227 5 5514 6746 18327 34867 693833141 17.64 19.32 
1978 410 1475 2 4312 5789 19773 37362 74878663 19273 15.46 
1979 358 1465 6 3901 D372 22669 39853 80024579 13.13 13.43 
1980 438 1834 1 4304 6139 26916 47530 95468976 19322 12.86 
1981 490 1561 2 3929 5492 26512 49064 97459580 16.04 LZ? 


(1) CALQULATED USING HOURS WORKED. CNE WORKER IS EQUIVALENT TO 2 000 HOURS WORKED PER YEAR. / BASE SUR LE NOMBRE D'HBURES DE 
TRAVAIL. UN TRAVAILLEUR EQUIVAUT A 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR ANNEE. 


. FIGURES NOT PUBLISHED BECAUSE OF HIGH VARIABILITY / VALBURS NON DONNEES PARCE QU' INGONSISTANTES. 
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TABLE / TABLEAU 2.4 (CONTINUED/SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION, 1977-1981 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA COVPETENCE FEDERALE, 1977-1981 
BY PROVINCE / PAR PROVINCE 


PROVINCE YEAR/ REPORTED DISABLING FATALS/ NON-DISABLING TOTAL OFFICE TOTAL HOURS DISABLING INJURIES 
ANNEE LOCATIONS/ INJURIES / INJURIES / INJURIES/ VOR- WORKERS/ VWORKED/ INJURIES PER 100 
ENDROITS ACCIDENTS MRTELS ACCIDENTS TOTAL DES KERS / TOTAL DES HEURES PER MILLION WORKERS/ 

RAPPORTES AVEC PERTE SANS PERTE ACCIDENTS TRA- TRAVAIL- TRAVAILLEES HOURS WORKED AQCI- 

DE TEMPS DE TEVPS VAIL- —_LEURS /ACCIDENTS DENTS 

LEURS AVEC PERTE PAR 

DE DE TEVPS 100 TRA- 

BUREAU PAR MILLIONS VAIL- 


D' HEURES LEURS 
TRAVAILLEES (1) 


BRITISH 1977 445 2560 3 4224 6787 31315 56390 110680571 23.16 12.26 
COLOVBIA / 1978 429 2551 3 4328 6882 31669 56436 111975306 BSS 2229 
1979 414 3013 8 7337 10358 34983 68240 129326665 23.36 16.02 
COLOVBIE- 1980 449 2937 2 5313 8252 36568 66015 125328368 23.45 127, 
BRI TANNIQUE 1981 481 3382 6 7095 10433 39934 66604 132510371 Ze, 15.82 
NORTHWEST 1977 
TERRITORIES / 1978 
1979 


TERRI TORIES 1980 
DU NORD-GUEST 1981 


YUKON 1977 


(1) CALQULATED USING HOURS WORKED. ONE WORKER 1S EQUIVALENT TO caer 
TRAVAIL. UN TRAVAILLEUR EQUIVAUT A 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR 5 


/ VALEURS NON DONNEES PARCE QU'INCONSISTANTES. 


S WORKED PER YEAR. / BASE SUR LE NOVBRE D'HEURES DE 


. FIGURES NOT PUBLISHED BECAUSE OF HIGH VARIABILITY 


Som ee 
TABLE / TABLEAU 2.5 


WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA COMPETENCE FEDERALE 


ATLANTIC REGION */ 
REGION DE L'ATLANTIQUE * 


INDUSTRY / DISABLING INJURIES DISABLING INJURIES TOTAL DISABLING EVPLOYMENT / **** 
INDUSTRIE PER 100 WORKERS / PER 100 WORKERS / INJURIES / 
ACCIDENTS AVEC ACCIDENTS AVEC TOTAL DES ACCIDENTS SALARIES *** 
PERTE DE TEVPS PERTE DE TEMPS AVEC PERTE DE TEVPS 
PAR 100 TRAVAILLEURS PAR 100 TRAVAILLEURS 
ATLANTIC / ATLANTIQUE CANADA ** ATLANTIC / ATLANTIQUE ATLANTIC/ATLANTIQUE 
AVERAGE / 1982 1981 AVERAGE / 1982 1981 1982 1981 1982 1981 
MDYENNE MOYENNE 
MINING / 
MINES 70.35 67.22 73.48 41.13 43.64 38.62 2 069 1 801 3 078 2 451 
GRAIN ELEVATORS / 
SILOS A GRAIN 22.80 19.51 26.09 Peon 6.65 7.49 8 60 41 230 
WATER TRANSPCRT / 
TRANSPORT MARITIME 11.62 14.25 8.99 6.04 5.43 6.65 110 89 772 990 
CANADA POST GRP / 
SOCIETE CANADIENNE TED N/A 12257, N/A 377 N/A 5 194 N/A 
DES POSTES 
ROAD TRANSPORT / 
TRANSPORT ROUTIER 6.02 6.93 Sell 12.48 12.89 12.07 207 189 2 985 3 700 
LONGSHORING / 
DEBARDAGE 5.20 Delld 7.66 15.44 13.54 17.33 40 75 1 456 979 
RAIL TRANSPORT / 
TRANSPORT 
FERROVIAIRE Dee 2.88 2.56 3.76 3.80 3.73 232 218 8 063 8 509 


CROWN CORPORATIONS / 
SOCIETES DE LA/ 


COURONNE FEDERALE 2.34 3.85 0.83 10.75 10.70 10.80 3 1 78 121 
AIR TRANSPORT / 

TRANSPORT AERIEN 2.00 182 2.19 4,37 3.98 4.76 32 42 1 760 1 922 
BROADCASTING / 

RADIODIFFUSION 0.54 0.54 0.55 1.24 1.23 25 13 12 2 409 2 184 
COWWWNICATIONS / 

COMWNICATIONS 0.50 0.00 1.00 1.13 1.10 1.16 0 5 462 497 
BANKING / 

BANQUES Ost 0.20 0.14 0.32 0.29 0.36 19 15 9 653 10 428 


POSTAL CONTRACTORS / 
ENTREPRENEURS DE 
TRANSPORT POSTAL 


x NEWFOUNDLAND, PRINCE EDWARD ISLAND, NOVA SCOTIA, AND NEW BRUNSWICK / TERRE-NBUVE, ILE-DU-PRINCE EDQUARD, NOUVELLE-BOOSSE ET 
NOUVEAU-BRUNSWICK. 


** FEDERAL JURISDICTION / COMPETENCE FEDERALE. 


*** BASED ON HOURS WORKED. ONE WORKER IS EQUIVALENT TO 2 000 HOURS WORKED PER YEAR / 
BASE SUR LE NOVBRE D'HEURES DE TRAVAIL. UN TRAVAILLEUR EQUIVAUT A 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR ANNEE. 


FIGURES NOT PUBLISHED BECAUSE OF HIGH VARIABILITY / VALEURS NON DONNEES PARCE QU'INCONSISTANTES. 
N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 
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TABLE / TABLEAU 2.6 


WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA GOVPETENCE FEDERALE 


ST LAWRENCE REGION */ 
REGION DU SAINT-LAURENT * 


INDUSTRY / DISABLING INJURIES DISABLING INJURIES TOTAL DISABLING EVPLOYMENT / *** 
INDUSTRIE PER 100 WORKERS / PER 100 WORKERS / INJURIES / 
ACCIDENTS AVEC PERTE ACCIDENTS AVEC PERTE TOTAL DES AOCIDENTS SALARIES *** 
DE TEVPS PAR DE TEVPS PAR AVEC DE TEVPS 
100 TRAVAILLEURS 100 TRAVAILLEURS 

ST LAWRENCE / ST-LAURENT CANADA ** ST LAWRENCE / ST-LAURENT ST LAWRENCE / ST LAURENT 

AVERAGE / 1982 1981 AVERAGE / = 1982 1981 1982 1981 1982 1981 

MDYENNE MOYENNE 
ROAD TRANSPORT / 
TRANSPORT ROUTIER 19.38 19.78 18.98 12.48 12.89 12.07 1 828 1 985 9 241 10 460 
CANADA POST GORP / 
SOCIETE CANADIENNE 
DES POSTES 14.92 N/A 12557 N/A 2 491 N/A 16 697 N/A 
CROW GORPORATIONS / 
SOCIETES DE LA 
GOURONNE FEDERALE 13.46 11.76 15.16 10.75 10.70 10.80 70 84 595 554 
LONGSHORING / 
DEBARDAGE 13.04 13.59 12.50 15.44 (eas {7/9838 158 167 1 163 1 336 
GRAIN ELEVATORS / 
SILOS A GRAIN 8.99 7.59 10.39 7.07 6.65 7.49 29 69 382 664 
AIR TRANSPORT / 
TRANSPORT AERIEN 4,34 3.18 55 4.37 3.98 4.76 343 656 10 780 11 895 
PIPELINE, PETROLEUM / 
PIPE-LINE, PETROLE 4.22 oe 1.29 1.28 1.31 49 cere 1 160 
RAIL TRANSPORT / 
TRANSPORT 
FERROVIAIRE 4.12 4.57 3.68 3.76 3.80 3.73 891 873 19 508 23 733 
WATER TRANSPCRT / 
TRANSPORT MARITIME 3.35 ey Do llfZ 6.04 5.43 6.65 56 193 3 625 3 735 
MINING / 
MINES 3.33 0.00 6.67 41.13 43.64 38.62 0 1 16 15 
BROADCASTING / 
RAD IOD IFFUS ION 2.19 2.47 1.91 1.24 1.23 ReDe 174 154 7 044 8 060 
COMMUNICATIONS / 
COMWNICATIONS 0.91 0.82 1.00 1.13 1.10 1.16 202 244 24 564 24 442 
BANKING / 
BANQUES 0.79 0.65 0.93 0.32 0.29 0.36 222 323 33 964 34 788 


POSTAL CONTRACTORS / 
ENTREPRENEURS DE 
TRANSPORT POSTAL 


** FEDERAL JURISDICTION / COMPETENCE FEDERALE. 


*** BASED ON HOURS WORKED. ONE WORKER IS EQUIVALENT TO 2 000 HOURS WORKED PER YEAR if 
BASE SUR LE NOVBRE D'HEURES DE TRAVAIL. UN TRAVAILLEUR EQUIVAUT A 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR ANNEE. 


FIGURES NOT PUBLISHED BECAUSE OF HIGH VARIABILITY / VALEURS NON DONNEES PARCE QU' INGONSISTANTES. 


N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 


=~ Tee 


TABLE / TABLEAU 2.7 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA GOVPETENCE FEDERALE 


GREAT LAKES REGION * / 
REGION DES GRANDS LACS * 


INDUSTRY / DISABLING INJURIES DISABLING INJURIES TOTAL DISABLING BVPLOYMENT / *** 
INDUSTRIE PER 100 WORKERS / PER 100 WORKERS / INJURIES / 
ACCIDENTS AVEC PERTE DE ACCIDENTS AVEC PERTE DE TOTAL DES ACCIDENTS AVEC SALARIES *** 
TEVPS PAR 100 TRAVAILLEURS TEVPS PAR 100 TRAVAILLEURS PERTE DE TEVPS 
GREAT LAKES/GRANDS LACS CANADA ** GREAT LAKES/GRANDS LACS GREAT LAKES/GRANDS LACS 
AVERAGE 1982 1981 AVERAGE 1982 1981 1982 1981 1982 1981 
MDYENNE MDYENNE 
LONGSHORING / 
DEBARDAGE 29.70 2665" 37n7 6 15.44 1356 17/533 21 37 97 98 


CANADA POST CORP/ 
SOCIETE CANADIENNE 
DES POSTES 12.54 N/A 12657 N/A 3 180 N/A 25 355 N/A 


ROAD TRANSPORT / 
TRANSPORT ROUTIER 11.61 12.24 10.98 12.48 12.89 12.07 2 633 3 123 21 504 28 440 


GRAIN ELEVATORS / 
SILOS A GRAIN 6.06 6.20 5.93 7.07 6.65 7.49 4] 62 661 1 044 


AIR TRANSPORT / 
TRANSPORT AERIEN 5.83 5.62 6.05 4.37 3.98 4.76 509 600 9 065 9 913 


CROW CORPORATIONS / 
SOGIETES DE LA 


CGOURONNE FEDERALE Sw lil 4.49 5.74 10.75 O70) Oo 49 51 1 092 888 
BRIDGES & TUNNELS / 

PONTS ET TUNNELS 4.62 5.19 4.06 4.62 5,113 4.06 14 11 270 271 
WATER TRANSPORT / 

TRANSPORT MARITIME 4.98 3.85 6.10 6.04 5.43 6.65 113 86 2 933 1 409 
RAIL TRANSPORT / 

TRANSPORT 

FERROVIAIRE 3.72 3.81 3.63 3.76 3.80 3.73 676 716 17 733 19 731 


POSTAL GONTRACTERS / 
ENTREPRENEURS DE 


TRANSPORT POSTAL 3.55 2.60 4.50 4.14 3.09 5.20 8 15 308 333 
PIPELINE, PETROLEUM / 

PIPE-LINES, PETROLE 1.65 1.61 1.69 1.29 28 1.31 29 37 1 801 2 190 
BROADCASTING / 

RAD [ODI FFUS ION 0.97 0.70 1.24 1.24 1.23 1 73 139 10 454 11 200 
COMWNICATIONS / 

COWWUNICATIONS 0.88 0.82 0.95 1.13 1.10 1.16 285 343 34 737 36 217 
BANKING / 

BANQUES 0.26 0.25 0.27 0.32 0.29 0.36 162 187 65 114 68 245 
MINING / 

MINES me Bae fas 41.13 43.64 38.62 


* ONTARIO (EXCLUDING THUNDER BAY AND ONTARIO, WEST OF THUNDER BAY) / ONTARIO ( A L'EXCLUSION DE THUNDER BAY ET DE L'ONTARIO A 
L'QUEST DE THUNDER BAY). 


** FEDERAL JURISDICTION / COMPETENCE FEDERALE. 


*** BASED ON HOURS WORKED. ONE WORKER IS EQUIVALENT TO 2 000 HOURS WORKED PER YEAR / 
BASE SUR LE NOVBRE D'HEURES DE TRAVAIL. UN TRAVAILLEUR EQUIVAUT A 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR ANNEE. 


FIGURES NOT PUBLISHED BECAUSE OF HIGH VARIABILITY / VALEURS NON DONNEES PARCE QU'INGONSISTANTES. 
N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 
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TABLE / TABLEAU 2.8 


WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA GOVPETENCE FEDERALE 


INDUSTRY / 
INDUSTRIE 


DISABLING INJURIES 
PER 100 WORKERS / 
ACCIDENTS AVEC PERTE 


CENTRAL REGION * / 
REGION DU CENTRE * 


DISABLING INJURIES 
PER 100 WORKERS / 
ACCIDENTS AVEC PERTE 


TOTAL DISABLING 
INJURIES / 
TOTAL DES ACCIDENTS 


EVPLOYVENT / *** 


SALARTESH AK 


DE TEVPS DE TEVPS AVEC PERTE DE TEVPS 
PAR 100 TRAVAILLEURS PAR 100 TRAVAILLEURS 
CENTRAL / CENTRE CANADA ** CENTRAL / CENTRE CENTRAL / CENTRE 
AVERAGE / 1982 1981 AVERAGE / 1982 1981 1982 1981 1982 1981 
MOYENNE MDYENNE 

CROW CORPORATIONS / 
SOCIETES DE LA 
GOURONNE 35.06 40.73 29.40 10.75 10.70 10.80 167 152 410 517 
ROAD TRANSPORT / 
TRANSPORT ROUTIER 10.73 LOe2ie ile 23 12.48 12.89 12.07 511 732 4 989 6 519 
MINING / 
MINES 358) SET, 8.84 41.13 43.64 38.62 145 220 1 753 2 489 
CANADA POST GoRP / 
SOCIETE CANADIENNE 
DES POSTES 7.42 N/A 12.57 N/A 373 N/A 5 026 N/A 
FEED, FLOUR, SEED / 
PROVENDE, FARINE 
ET GRAINES 6.55 5.00 Sail 8.24 8.96 Tee 69 123 1 380 57, 
GRAIN ELEVATORS / 
SILOS A GRAIN 5.54 Doll 5.96 7.07 6.65 7.49 388 456 7 571 7 657 
AIR TRANSPCRT / 
TRANSPORT AERIEN 3.85 4.07 3.64 4.37 3.98 4.76 158 133 3 878 3 645 
RAIL TRANSPORT / 
TRANSPORT 
FERROVIAIRE 3.60 3.49 3.72 3.76 3.80 3.73 563 611 16 118 16 438 
COMWNICATIONS / 
COMWUNICATIONS 3.04 1.13 1.10 1.16 16 525 
POSTAL GONTRACTORS / 
ENTREPRENEURS DE 
TRANSPORT POSTAL 2.63 2.94 2.33 4.14 3.09 5.20 2 2 68 86 
PIPELINE, PETROLEUM / 
PIPE-LINES, PETROLE 0.44 1.29 1.28 eel 6 1 364 
BROADCASTING / 
RADIOD IFFUSION 0.33 0.42 0.24 1.24 1.23 LePS 8 5 1 894 2 111 
BANKING / 
BANQUES 0.07 0.04 0.11 0.32 0.29 0.36 4 12 10 219 10 633 
WATER TRANSPORT / 
TRANSPORT MARITIME 6.04 5.43 6.65 


+2 MANITOBA, SASKATCHEWAN, AND ONTARIO: THUNDER BAY AND WEST / 
MANITOBA, SASKATCHEWAN, ET ONTARIO: THUNDER BAY ET QUEST. 


** FEDERAL JURISDICTION / GOVPETENCE FEDERALE. 


*** BASED ON HOURS WORKED. ONE WORKER IS EQUIVALENT TO 2 000 HOURS WORKED PER YEAR / 
BASE SUR LE NOVBRE D'HEURES DE TRAVAIL. UN TRAVAILLEUR EQUIVAUT A 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR ANNEE. 


... FIGURES NOT PUBLISHED BECAUSE OF HIGH VARIABILITY. / VALEURS NON DONNEES PARCE QU'INCGONSISTANTES. 


N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLES. 


Steg es 


TABLE / TABLEAU 2.9 
WORK INJURY EXPERIENCE IN INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES INDUSTRIES DE LA GOMPETENCE FEDERALE 


MOUNTAIN REGION * / 
REGION DES MONTAGNES * 


EVPLOYMENT / *** 


SALARIES *** 


1982 


MOUNTAIN / MONTAGNES 


1981 


INDUSTRY / DISABLING INJURIES DISABLING INJURIES TOTAL DISABLING 
INDUSTRIE PER 100 WORKERS / PER 100 WORKERS / INJURIES / 
AOCIDENTS AVEC PERTE ACCIDENTS AVEC PERTE TOTAL DES ACCIDENTS 
DE TBVPS PAR DE TEMPS PAR AVEC PERTE DE TEVPS 
100 TRAVAILLEURS 100 TRAVAILLEURS 
MOUNTAIN / MONTAGNES CANADA ** MOUNTAIN / MONTAGNES 
AVERAGE/ 1982 1981 AVERAGE / 1982 1981 1982 1981 
MDYENNE MDYENNE 
LONGSHORING / 
DEBARDAGE 19.44 18.47 20.42 15.44 13.54 17.33 831 919 


CANADA POST GRP / 
SOCIETE CANADIENNE 
DES POSTES 13.79 N/A 12.57 N/A 1 755 N/A 


WATER TRANSPORT / 
TRANSPORT MARITIME 11.43 12.00 10.86 6.04 5.43 6.65 121 130 


ROAD TRANSPORT / 
TRANSPORT ROUTIER ileys/ Molgees lay 12.48 12.89 12.07 1 284 1 644 


GRAIN ELEVATORS / 
SILOS A GAIN 9.76 10.41 Srali2 FOU 6.65 7.49 304 279 


FEED, FLOUR, SEED / 
PROVENDE, FARINE 
ET GRAINES 8.36 6.33 10.40 8.24 8.96 Te 52 116 155 


CROW CORPORATIONS / 
SOCIETES DE LA 


COURONNE FEDERALE 4.95 5.46 4.44 10.75 10.70 10.80 49 44 
RAIL TRANSPCRT / 

TRANSPORT 

FERROVIAIRE 4.16 3.85 4.47 3.76 3.80 3.73 714 810 


POSTAL CONTRACTORS / 
ENTREPRENEURS DE 


TRANSPORT POSTAL 4.40 5.80 3.00 4.14 3.09 5.20 4 3 
AIR TRANSPORT / 

TRANSPORT AERIEN 3.85 3.76 3.94 4.37 3.98 4.76 461 562 
COMWNICATIONS / 

COMMUNICATIONS 2.00 1.97 2.04 1.13 1.10 1.16 391 248 
BROADCASTING / 

RAD IOD IFFUS ION 115 1.28 1.02 1.24 1.23 LAE 72 59 
PIPELINE, PETROLEUM 

PIPE-LINES, PETROLE 0.95 0.85 1.05 1.29 28 1.31 46 46 
BANKING / 

BANQUES 0.11 0.12 0.11 0.32 0.29 0.36 4] 41 
MINING / 

MINES Sale Aric ae 41.13 43.64 38.62 


ba ALBERTA, BRITISH COLUMBIA, YUKON AND NORTHWEST TERRITORIES / 
ALBERTA, COLOVBIE-BRITANNIQUE, YUXON ET TERRITOIRES DU NORD-QUEST. 


** FEDERAL JURISDICTION / COMPETENCE FEDERALE. 


*** BASED ON HOURS WORKED. ONE WORKER IS EQUIVALENT TO 2 000 HOURS WORKED PER YEAR / 
BASE SUR LE NOVBRE D'HEURES DE TRAVAIL. UN TRAVAILLEUR EQUIVAUT A 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR ANNEE. 


... FIGURES NOT PUBLISHED BECAUSE OF HIGH VARIABILITY / VALBURS NON DONNEES PARCE QU' INCONSISTANTES. 
N/A NOT AVAILABLE / NON DISPONIBLE. 
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TABLE / TABLEAU 2.10 
WORK INJURY EXPERIENCE FOR REPRESENTATIVE INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL POUR INDUSTRIES REPRESENTATIVES DE LA GOVPETENCE FEDERALE 


WORK INJURIES BY COGUPATION / ACCIDENTS DU TRAVAIL PAR CQQUPATION 


COCUPATION ROAD TRANSPORT / RAIL TRANSPORT / GRAIN ELEVATORS / 
TRANSPORT TRANSPORT SILOS A GRAIN 
ROUTIER FERROVI AIRE 
NO. (1) % NO. (1) % NO. (1) % 


MANAGERIAL, ADMINISTRATIVE / 


DIRECTION, ADMINISTRATION 3 0.3 2 0.3 4 0.8 
CLERICAL / 

TRAVAIL ADMINISTRATIF 22 Df 23 3.0 7 Nes) 
SALES / 

COMVERCE -- -- = = 6 1.3 
SERVICE / 

SERVICES 12 1.2 51 6.7 9 1.9 
MACHINING / 

USINAGE DES MATIERES PREMIERES 31 3.2 64 8.4 10 2a 
FLOUR AND GRAIN MILLERS / 

MEUNIERS = == oc oe 17 3.6 
PRODUCT FABRICATE, ASSEMBLE, REPAIR / 

FABRICATE, MONTAGE, REPARATION DE PRODUITS 120 12.3 140 18.3 84 17.6 
CONSTRUCTION TRADES / 

CONSTRUCT ION 38 3.9 156 20.4 71 14.9 
TRANSPORT EQUIPMENT OPERATING / 

TRANSPORTS 487 49.7 252 32.9 9 1.9 
MATERIALS HANDLING / 

MANUTENTION 224 22.9 36 4.7 166 34.7 
OTHERS / 

AUTRES 42 4.3 4] 5.4 95 19.9 

TOTAL 979 100 765 100 478 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE CONCORDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 


ie Oe 


TABLE / TABLEAU 2.11 
WORK INJURY EXPERIENCE FOR INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL POUR INDUSTRIES DE LA GOVPETENCE FEDERALE 


ACCIDENT TYPE / GENRE D'AOCCIDENT 


ACCIDENT TYPE / ALL INDUSTRIES / RAIL TRANSPORT / ROAD TRANSPORT / GRAIN ELEVATCRS / 
GENRE D' ACCIDENT TOUTES LES TRANSPORT TRANSPORT SILOS A GRAIN 
INDUSTRIES FERROVIATRE ROUTIER 
NO. (1) % NO. (1) % NO. (1) % NO. (1) % 


OVEREXERTION / 


EFRORT EXAGERE 1 266 21.2 170 222 275 234) 90 18.8 
FALL ON SAVE ELEVATION / 

CHUTE DE PLAIN-PIED 864 14.4 114 14.9 113 i ie) 51 10.7 
FALL FROM ELEVATION / 

CHUTE AVEC DENIVELLATION 805 13.5 127 16.6 140 14.3 85 17.8 
STRUCK BY / 

FRAPPE PAR 749 1295 98 1258 158 16.1 Tig 15.1 


BODILY REACTION/ 
REACTION PHYSIQUE 732 Wav 78 10.2 91 eye) 47 9.8 


STRUCK AGAINST / 
HEURT GONTRE 476 8.0 38 5.0 67 6.9 42 S53 


CAUGHT IN, UNDER CR BETWEEN / 
PRIS DANS, SQUS GU ENTRE 360 6.0 54 Thai 67 6.9 35 7.3 


RUBBED CR ABRADED / 
FROTTE QU RONGE PAR 189 Be2 18 2.4 23 2.4 25 52 


BITES, STINGS / 
MORSURES , PIQURES 98 1.6 1 0.1 0 a= 0 = 


CONTACT WITH RADIATION, CAUSTICS, 
TOXICS, AND NOXIQUS SUBSTANCES / 
EXPOSITION A DES RADIATIONS, SUBSTANCES 


CGORROSIVES, TOXIQUES ET NOCIVES 89 15 9 Ne? 5 OS 4 0.8 
MOTOR VEHICLE ACCIDENTS / 

ACCIDENTS DE VEHIGULES 83 1.4 23 3.0 17 tTeze 1 0.2 
CONTACT WITH TEVPERATURE EXTREVES / 

CONTACT AVEC DES TEVPERATURES EXTREVES 77 1.3 10 1.3 9 0.9 17 3.6 
PUBLIC TRANSPORTATION / 

ACCIDENTS DE TRANSPORT PUBLIC 15 0.3 15 2.0 0 == 0 = 
CONTACT WITH ELECTRIC GURRENT / 

GONTACT AVEC LE COURANT ELECTRIQUE 7 0.1 2 0.3 1 Oral 1 0.2 
OTHERS / 

AUTRES 171 2.9 8 1.0 13 1.3 8 ily 

TOTAL 5 981 100 765 100 979 100 478 100 


(1) DISTRIBUTION IS BASED ON A RANDOM SAVPLE OF INJURIES / REPARTITION ETABLIE D'APRES UN SONDAGE ALEATOIRE. 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE CONCORDENT PBUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 


WORK INJURY EXPERIENCE FOR INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL POUR INDUSTRIES DE LA CGOVPETENCE FEDERALE 
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TABLE / TABLEAU 2.12 


PART OF BODY INJURED / PARTIE DU CORPS BLESSEE 


PART OF BODY / 


ALL INDUSTRIES / 


RAIL TRANSPORT / 


TRANSPORT 
FERROVIAIRE 


ROAD TRANSPORT / 


TRANSPORT 
ROUTIER 


GRAIN ELEVATORS / 


SILOS A GRAIN 


PARTIE DU CORPS BLESSEE TOUTES LES 
INDUSTRIES 
NOs el) % 
EYES / 
YEUX 213 3.6 
HEAD CR NECK (NOT EYES) / 
TETE QU GU (A L'EXCLUSION DES YEUX) 302 5.0 
ARMS (ABOVE WRISTS) / 
BRAS (EN HAUT DU POIGNET) 298 5.0 
TRUNK (NOT BACK) / 
TRONC (A L'EXCLUSION DU DOS) 627 10.5 
BACK (INCLUDING SPINAL GORD & MUSCLE) / 
DOS (Y COVPRIS L'EPINE ET MDELLE) 1 528 25.6 
HANDS CR WRIST (NOT FINGERS) / MAIN 
QU POIGNET (A L'EXCLUSION DES DOIGTS) 378 6.3 
FINGERS / 
DOIGTS 508 Rob 
LEGS (ABOVE ANKLE) / 
JAVBES (EN HAUT DE LA CHEVILLE) 753 12.6 
ANKLE / 
CHEVILLE 429 7.2 
ROOT (NOT ANKLE CR TOES) / PIED 
(A EXCLUSION DES CHEVILLES, CRTEILS) 271 4.5 
TOES / 
CRTEILS 96 1.6 
OTHERS / 
AUTRES 578 9.7 
TOTAL 5 981 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE CONCORDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 
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TABLE / TABLEAU 2.13 


= 650 


WORK INJURY EXPERIENCE FOR INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
AQCIDENTS DU TRAVAIL POUR INDUSTRIES DE LA COMPETENCE FEDERALE 


NATURE OF INJURY / NATURE DE LA BLESSURE 


NATURE OF INJURY / 
NATURE DE LA BLESSURE 


ALL INDUSTRIES / 


TOUTES EES 
INDUSTRIES 


RAIL TRANSPORT / 


TRANSPORT 
FERROVI AIRE 


GRAIN ELEVATCRS / 


SPRAINS, STRAINS / 
FOULURES , ELONGATIONS 


GONTUSION, CRUSHING, BRUISE / 
CONTUSION, ECRASEMENT, MEURTRISSURE 


QUT, LACERATION, PUNCTURE / 
GOUPURE, LACERATION, PERFORATION 


FRACTURE / 
FRACTURE 


MULTIPLE INJURIES / 
LESIONS MULTIPLES 


FOREIGN BODY IN EYE / 
CORPS ETRANGER DANS L'OEIL 


SCRATCHES, ABRASIONS / 
EGRATIGNURES, ERAFLURES 


BURN CR SCALD (HEAT) / 
BRULURE, BCHAUDAGE (CHALEUR) 


566 


291 


145 


104 


2B 


59 


SYSTEMIC POISONING (INHALATION, INGESTION) / 


EVPOI SONNEVENT GENERALISE 


CHEMICAL BURN / 
BRULURE (CHIMIQUE) 


OTHERS / 
AUTRES 


TOTAL 


(1) DISTRIBUTION IS BASED ON A RANDOM SAVPLE OF INJURIES / REPARTITION ETABLIE D'APRES UN SONDAGE ALEATOIRE. 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE GONGORDENT PBUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOMBRES ARRONDIS. 
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979 


14.8 


16.9 


100 


SILOS A GRAIN 
NO. (1) % 
173 36.2 
68 14.2 
65 13.6 
38 8.0 
19 4.0 
15 3.1 
10 2.1 
2 0.4 
1 0.2 
2 0.4 
85 17.8 
478 100 
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TABLE / TABLEAU 2.14 
WORK INJURY EXPERIENCE FOR INDUSTRIES UNDER FEDERAL JURISDICTION / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL POUR INDUSTRIES DE LA GOVPETENCE FEDERALE 


SOURCE OF INJURY / CAUSES DE LESION 


SOURCE OF INJURY / ALL INDUSTRIES / RAIL TRANSPORT / ROAD TRANSPORT / GRAIN ELEVATERS / 
CAUSES DE LESION TOUTES LES TRANSPORT TRANSPORT SILOS A GRAIN 
INDUSTRIES FERROVI AIRE ROUTIER 
NO. (1) % NO. (1) % NO. (1) % NO. (1) % 


WORKING SURFACES / 
SURFACES DE TRAVAIL 1 358 226i) 177 23.1 200 20.4 106 22.2 


MAIL BAGS, BOXES, CRATES, TANKS, BINS/ 
SACS POSTAUX, CAISSES, CAGEOTS, 


RESERVOIRS 985 16.5 45 5.9 237 24.2 29 6.1 
BODILY MOTION / 

MOUVEVENT 729 12.2 76 9.9 83 Se) 4] 8.6 
VEHICLES / 

VEHIQULES 559 9.3 106 13.9 164 16.8 32 6.7 
METAL ITEMS / 

ARTICLES METALLIQUES 417 7.0 75 9.8 9] 9.3 58 12.1 
HAND TOOLS / 

QUTILS MANUELS 227 3.8 50 6.5 26 De, 44 9.2 
MACHINERY / 

MACHINES 176 2.9 23 3.0 12 te 30 6.3 
BUILDINGS AND STRUCTURES / 

IMVEUBLES ET QUVRAGES 160 Doll 14 es 12 te 11 2.3 
FURNITURE, FIXTURES, FURNISHINGS / 

MEUBLES, AQCESSOIRES, AVEUBLEVENT 156 2.6 12 1.6 19 NS 2 0.4 
ELEVATORS, CONVEYORS, ETC. / 

ASCENSEURS , GONVOYEURS, ETC. 117 2.0 21 Asi] ll le 34 7.1 
CHEMICALS, SILICA / 

PRODUITS CHIMIQUES, SILICE 78 1.3 7 0.9 12 ee 3 0.6 
ELECTRICAL APPARATUS / 

APPAREILS ELECTRIQUES 74 Ss 22 2.9 13 1.3 2 0.4 
HOT INFLAMVABLE SUBSTANCES / 

SUBSTANCES CU CBJETS CHALDS 70 eZ 8 1.0 7 0.7 3 0.6 
OTHERS / 

AUTRES 875 14.6 129 16.9 92 9.4 83 17.4 

TOTAL 5 981 100 765 100 979 100 478 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE CONCCRDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS . 
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CHART/GRAPHIQUE 2.2 
INJURIES PER 100 WORKERS RATE FOR INDUSTRIES SUBJECT TO FEDERAL JURISDICTION, 
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WORK INJURY EXPERIENCE 


FEDERAL GOVERNMENT DEPARTMENTS , CROWN CORPORATIONS AND 
AGENCIES 


Introduction 


Workers' compensation in the federal departments, 
crown corporations and agencies is administered by the 
Government Employee Compensation Act. Work injury 
experience statistics of federal government 
departments, crown corporations and agencies are 
derived from workers' compensation board reports of 
injured employees who are covered by the Act. Work 
injury statistics for crown corporations covered in 
the previous section under federal jurisdiction 
employers will also be contained in this section under 
federal crown corporations and agencies. 


Federal Departments 


Between fiscal years 1972-1973 and 1977-1978, 
employment in the federal departments rose by 23 
percent. After 1977-1978, the number decreased as a 
result of governmental restraints. Employment in 
1981-1982 among federal departments declined again 
because the Post Office changed in October, 1981 to 
the Canada Post Corporation, a federal crown 
corporation. 


Of the 12 000 injuries compensated in 1982-1983, 55 
percent or 6 600 were lost time or disabling injuries. 
Among these, there were 13 fatalities. Over 88 000 
work days were lost, equivalent to about 350 
person-years. 


The disabling (lost time) injuries per million hours 
worked rate in the federal departments showed no 
apparent trend over the period 1972-1973 and 
1980-1981. The rate has fluctuated between 22.07 and 
25.51 over the nine years. The rate in 1981-1982 
declined to 18.68 and to 13.82 in 1982-1983. This 
decline was mainly the result of the Post Office 
becoming a crown corporation in October, 1981. 


Similar observations may be seen with the injuries per 
100 workers rate for the period 1972-1973 and 
1980-1981. The rate for federal departments has been 
between 7.77 and 9.04 over the nine years. The rate 
has declined to 6.52 in 1981-1982 and to 5.07 in 
1982-1983 because of the transfer of the Post Office 
to a crown corporation. 


In current dollars, preliminary figures show that in 
1982-1983, $9.4 million were spent by the federal 
departments for medical aid expenses, wage 
compensation and pension awards. This compares to 
$17.0 million in 1981-1982, but this amount includes 
the Post Office for half of the fiscal year 1981-1982. 
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ACCIDENTS DU TRAVAIL 
MINISTERES FEDERAUX ET SOCIETES ET ORGANISMES DE LA 
COURONNE FEDERALE 


Introduction 


L'indemnisation des travailleurs des ministéres 
fédéraux, des sociétés et organismes de la Couronne 
fédérale est régie par la Loi sur |!'indemnisation des 
employés de |'Etat. Les statistiques sur les accidents 
du travail dans les ministéres fédéraux et les 
sociétés et organismes de la Couronne fédérale sont 
tirées des rapports des commissions des accidents du 
travail concernant les employés victimes d'accidents 
qui sont visés par la Loi. Par conséquent, les 
accidents du travail dans les sociétés de la Couronne 
relevées dans la partie précédente consacrée aux 
employeurs relevant de la compétence fédérale figurent 
également dans la présente partie sur les sociétés et 
organismes de la Couronne fédérale. 


Ministéres fédéraux 


Entre les exercices financiers 1972-1973 et 1977-1978, 
l'emploi dans la Fonction publique fédérale a augmenté 
de 23 pour cent. Aprés 1977-1978, il a connu une 
diminution a la suite des restrictions imposées par le 
gouvernement, puis en 1981-1982, il a de nouveau 
baissé, lorsque le ministére des Postes est devenu, en 
octobre 1981, la Société canadienne des postes, 
clest-a-dire une société de la Couronne fédérale. 


Des 12 000 accidents qui ont fait l'objet d'une 
indemnisation en 1982-1983, 6 600, soit 55 pour cent, 
ont entratné un incapacité (avec perte de temps) et 
treize ont été mortels. Plus de 88 000 jours de 
travail ont été perdus, soit |'équivalent de 350 
années-personnes. 


Le taux des accidents avec perte de temps par million 
d'heures travaillées qui se sont produits dans les 
ministeres fédéraux n'indique aucune tendance 
apparente au cours de la période allant de 1972-1973 a 
1980-1981. Ce taux a fluctué entre 22,07 et Zs 
pendant ces neuf années. 


Le taux est passé de 18,68 en 1981-1982, puis a 13,82 
en 1982-1983, cette baisse étant principalement due au 
fait que, en octobre 1981, le ministére des Postes est 
devenu société de la Couronne. 


Des observations semblables peuvent s'appliquer au 
taux des accidents par 100 travailleurs pendant la 
période 1972-1973 et 1980-1981. Ce taux a varié, dans 
les ministéres fédéraux, entre 7,77 et 9,04 pendant 
ces neuf années. Il a baissé a 6,52 en 1981-1982 et a 
5,07 en 1982-1983, lorsque le ministére des Postes est 
devenu un société de la Couronne. 


En dollars courants, les chiffres préliminaires 
indiquent qu'en 1982-1983, le gouvernement fédéral a 
dépensé 9,4 millions de dollars en frais médicaux, en 
indemnités de salaire et en prestations de pension. En 
1981-1982, ces chiffres étaient de 17 millions de 


Federal Crown Corporations and Agencies 


Employment among the federal crown corporations and 
agencies has increased 29 percent between 1972-1973 
and 1980-1981. The 1981-1982 and 1982-1983 figures are 
not comparable because of the inclusion of the Canada 
Post Corporation (former Post Office Department). 


Of the 16 800 injuries in 1982-1983, 68 percent or 

11 400 involved lost time. There were also four fatal 
injuries. Over 157 000 workdays were lost, equivalent 
to about 630 person-years. 


The disabling (lost time) injuries per million hours 
worked rate trend among the federal crown corporations 
and agencies was similar to that in the federal 
departments. The rate has fluctuated between 33.23 and 
40.85 in 1972-1973 and 1980-1981. The rates of 54.31 
in 1981-1982 and 50.97 in 1982-1983 were higher 
because of the inclusion of the Canada Post 
Corporation. 


Between 1972-1973 and 1980-1981, the injuries per 100 
workers rate has been between 11.03 and 12.94. With 
the inclusion of the Canada Post Corporation (Post 
Office), the rate in 1981-1982 rose to 16.97 and 15.04 
in 1982-1983. 


In current dollars, preliminary figures showed that in 
1982-1983, $20.7 million were spent by the crown 
corporations and agencies for medical aid expenses, 
wage compensation and pension awards while in 
1981-1982, the amount spent was $16.6 million. This 
compares to $9.2 million in 1980-1981. The increase 
was mainly due to the inclusion of the Canada Post 
Corporation for half of the fiscal year, 1981-1982. 


ANALYSIS OF WORK INJURIES -- FEDERAL GOVERNMENT 


Work Injury by Occupation (Table 3.10) 
Federal Departments 


In federal departments, "service" occupations 
experienced 19.9 percent of the 12 098 work injuries 
in the fiscal year 1982-1983. "Clerical" occupations 
followed with 13.4 percent, then "construction 
trades" (10.7 percent) and "transport equipment 
operating" occupations (8.7 percent). 


Federal Crown Corporations and Agencies 


In federal crown corporations and agencies, "postal 
clerks and mail carriers" experienced 45.5 percent of 
the 16 785 work injuries in the fiscal year 1982-1983. 
Occupations in the primary industrial sector, mainly 
"miners", made up 23.4 percent of the work injuries. 
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dollars, mais pendant la moitié de l|'exercice 


financier, le ministére des Postes n'y a pas figuré. 


Sociétés et organismes de la Couronne fédérale 


L'emploi dans les sociétés de la Couronne et 
organismes fédéraux a augmenté de 29 pour cent entre 
1972-1973 et 1980-1981. I1 est impossible de faire des 
comparaisons avec les chiffres de 1981-1982 et 
1982-1983, A cause de |'addition de la Société 
canadienne des postes (anciennement le ministére des 
Postes). 


Des 16 800 accidents déclarés en 1982-1983, 11 400, 
soit 68 pour cent ont entratné un incapacité (avec 
perte de temps), et quatre ont été mortels. Plus de 
157 000 jours de travail ont été perdus, soit 
l'équivalent d'environ 630 années-personnes. 


Le tendance du taux des accidents avec perte de temps 
par million d'heures travaillées est semblable dans 
les sociétés de la Couronne et organismes fédéraux a 
celle constatée dans les ministéres fédéraux. Au cours 
de la période allant de 1972-1973 a 1980-1981, ce taux 
a varié de 33,23 Aa 40,85. Les taux enregistrés en 
1981-1982 (54,31) et en 1982-1983 (50,97) ont été plus 
élevés A cause de la présence de la Société canadienne 
des postes. 


De 1972-1973 a 1980-1981, le taux des accidents par 
100 travailleurs a varié de 11,03 a 12,94. En raison 
de l'addition de la Société canadienne des postes 
(ex-ministére des Postes), le taux s'est élevé a 16,97 
en 1981-1982 et a 15,04 en 1982-1983. 


En dollars courants, les chiffres préliminaires 
indiquent qu'en 1982-1983, les sociétés de la Couronne 
et organismes fédéraux ont dépensé 20,7 millions de 
dollars en frais médicaux, en indemnités de salaire et 
en prestations de pension. Ces chiffres étaient de 
16,6 millions de dollars en 1981-1982 et de 9,2 
millions en 1980-1981. L'augmentatin constatée est 
principalement due a |'addition de la Société 
canadienne des postes pour la moitié de !'exercice 
financier 1981-1982. 


ANALYSES DES ACCIDENTS DU TRAVAIL -- GOUVERNEMENT 
FEDERAL 


Accidents du travail par occupation (tableau 3.10) 
Ministéres fédéraux 


Dans les ministéres fédéraux, les occupations de 
"service" interviennent pour 19,9 pour cent des 12 098 
accidents du travail survenus dans !|'année financiére 
1982-1983. Viennent ensuite, par ordre de 
décroissance, les "employés de bureau", avec 13,4 pour 
cent, les travailleurs de la "construction", avec 10,7 
pour cent, et les "“opérateurs de matériel de 
transport", avec 8,7 pour cent. 


Work Injury by Nature of Injury (Table 3.13) 


Federal Departments 


The most common kind of work injury among federal 
departments was "sprains, strains", which in 1982-1983 
accounted for 40.1 percent of 12 098 work injuries. 
This was followed by "contusion, crushing, bruise" at 
20.4 percent and "cut, laceration, puncture" at 14.3 
percent. 


Federal Crown Corporations and Agencies 


"Sprains, strains" was the main form of work injury 
accounting for 48.3 percent of 16 785 work injuries. 
"Contusion, crushing, bruise" followed with 20.1 
percent, then "cut, laceration, puncture" with 10.0 
percent. 


Work Injury by Part of Body Injured (Table 3.12) 


Federal Departments 


The "back" was the most common area of the body hurt 
in federal departments. It was the area of the body 
for 17.5 percent of the 12 098 work injuries in fiscal 
Vearmlosz-19 350m bhingers sata l3-dopercent and legs" 
at 10.0 percent were the other main areas of the body 
hurt. 


Federal Crown Corporations and Agencies 
The "back" was also the main area of the body hurt 


(18.8 percent of 16 785 injuries) followed by the 
"legs" at 13.9 percent. 


Work Injury by Source of Injury (Table 3.14) 


Federal Departments 


"Work surfaces" was the source of 19.5 percent of the 


12 098 work injuries in federal departments in fiscal 
year 1982-1983. Other leading sources of injury 
included "bodily motion" (9.9 percent), "metal items" 
(8.5 percent) and "hand tools" (8.0 percent). 

Federal Crown Corporations and Agencies 

"Work surfaces" was the source of injury in 22.4 


percent of the 16 785 injuries, followed by “bags and 
containers" at 17.3 percent. 
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Dans les sociétés de la Couronne et les organismes 
fédéraux, les travailleurs postaux et les 
manutentionnaires de courrier ont subi 45,5 pour cent 
des 16 785 accidents du travail enregistrés au cours 
de l'année financiére 1982-1983. Les employés du 
secteur industriel primaire, composé principalement de 
"mineurs", ont été les victimes d'accidents du travail 
dans la proportion de 23,4 pour cent. 


Accidents du travail selon la nature de la blessure 


(tableau 3.13) 
Ministéres fédéraux 


Parmi les principaux genres d'accidents qui se sont 
produits dans les ministéres fédéraux, les "foulures, 
elongations" ont représenté 40,1 pour cent des 12 098 
accidents du travail survenus au cours de | 'année 
financiére 1982-1983. On note ensuite les "contusions, 
écrasements, ecchymoses" (20,4 pour cent) et les 
"coupures, déchirures, ponctions" (14,3 pour cent). 


Sociétés de la Couronne et organismes fédéraux 


Les "foulures, elongations " ont été le genre de 
blessure le plus répandu et représentent 48,3 pour 
cent des 16 785 accidents du travail. On note ensuite 
les "contusions, écrasements, ecchymoses" (20,1 pour 
cent) et les "coupures, déchirures, ponctions" (10 
pour cent). 


Accidents du travail selon la partie du corps blessée 
(tableau 3.12) 


Ministéres fédéraux 


Le "dos" a été la partie du corps le plus souvent 
blessée lors d'accidents survenus dans les ministéres 
fédéraux. Ces blessures représentent 17,5 pour cent 
des 12 098 accidents du travail survenus au cours de 
Wtannée 198221983. Les "doigts™ (1351) pour cent) et 
les "jambes" (10 pour cent) sont les autres parties du 
corps ayant subi le plus grand nombre de blessures. 


Sociétés de la Couronne et organismes fédéraux 


Le "dos" est également la partie du corps le plus 
souvent blessée (18,8 pour cent des 16 785 accidents) 
et les jambes avec 13,9 pour cent. 


Work Injury by Type of Accident (Table 3.11) 


Federal Departments 


In fiscal year 1982-1983, "struck against" was the 
main type of accident in federal departments (19.0 
percent of 12 098 work injuries), followed by 
"“overexertion" (17.4 percent), and "struck by" (15.2 
percent). 


Federal Crown Corporations and Agencies 


"Overexertion" was the leading type of accident (20.4 
percent of 16 785 work injuries), followed by "struck 
against" (14.2 percent), "falls on same level" CI2.8 
percent), "bodily reaction" (11.8 percent) and "struck 
by" (10.0 percent). 
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Accidents du travail selon la cause de |'accident 


(tableau 3.14) 


Ministéres fédéraux 


Les "surfaces de travail" ont été la cause de 19,5 
pour cent de 12 098 accidents du travail survenus dans 
les ministéres fédéraux au cours de l'année financiére 
1982-1983. Parmi les autres principales causes de 
blessures, notons le "mouvement du corps" (9,9 pour 
cent), les "objets en métal" (8,5 pour cent) et les 
"outils a main" (8 pour cent). 


Les "surfaces de travail" ont été la cause de 
blessures dans 22,4 pour cent des 16 785 accidents, et 
les "sacs et conteneurs" dans 17,3 pour cent des cas. 


(tableau 3.11) 
Ministéres fédéraux 


Au cours de |'année financiére 1982-1983, les 
accidents survenus dans les ministéres fédéraux 
étaient du genre "frappé contre" (19 pour cent des 
12 098 accidents du travail), "surmenage" (17,4 pour 
cent) et "frappé par" (15,2 pour cent). 


Le "surmenage" a été le principal genre d'accident 
enregistré (20,4 pour cent des 16 785 accidents du 
travail), suivi de "frappé contre" (14,2 pour cent), 
"Chutes au méme niveau" (12,8 pour cent), "réaction du 
corps" (11,8 pour cent) et "“frappé par" (10 pour 
cent). 
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TABLE/TABLEAU 3.1 
WORK INJURY EXPERIENCE IN FEDERAL DEPARTMENTS AND FEDERAL CROW CORPORATIONS AND AGENCIES UNDER THE GOVERNVENT EVPLOYEES 
COMPENSATION ACT, 1972/1973 - 1982/1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES MINISTERES FEDERAUX ET LES SOCIETES ET ORGANISVES DE LA GQOURONNE FEDERALE SOUS LA LOI FEDERALE SUR 
L' INDEMNISATION DES EVPLOYES DE L'ETAT, 1972/1973-1982/1983 


FEDERAL DEPARTVENTS / MINISTERES FEDERAUX 


FISCAL PERSON-YEARS / DISABLING FATALS/ NON-DISABLING TOTAL DISABLING INJURIES PER VWORKDAYS LOST @sT / 
YEAR / ANNEES - INJURIES/ MORTELS INJURIES/ INJURIES/ INJURIES 100 WORKERS/ PER 100 WORKERS/ QUT 
ANNEE PERSONNES ACCIDENTS ACCIDENTS SANS TOTAL DES PER MILLION ACCIDENTS JOURS DE TRAVAIL (IN /EN 
FINAN- AVEC PERTE PERTE DE TEVPS AQCIDENTS HOURS WORKED/ PAR 100 PERDUS PAR 000 000 
CIERE DE TEMPS ACCIDENTS TRAVAILLEURS 100 TRAVAILLEURS S) 

AVEC PERTE 

DE TEMPS PAR 

MILLION D' HEURES 

TRAVAILLEES** 
1972/73 259 343 29227, 18 10 004 22 249 23.61 B53 71 7.9 
1973/74 278 015 12 624 12 10 251 22 887 22.73 8.23 67 SiH 
1974/75 294 403 13 124 12 9 747 22 883 22.31 it 64 9.6 
1975/76 297 125 13 099 19 10 067 23 185 22.07 7.80 63 10.4 
1976/77 315 356 14 604 14 10 682 25 300 23.18 8.02 59 122 
1977/78 318 650 16 590 12 12 203 28 805 26.05 9.04 70 18.8 
1978/79 311 702 14 862 10 Ll 213 26 085 23.86 8.37 71 17.9 
1979/80 301 752 14 838 8 10 421 25 267 24.60 8.37 77 2 let 
1980/81(P) 296 114 15 101 9 10 225 25 335 25.51 8.56 86 24.1 
1981/82(P)* 273 887 10 224 8 7 629 17 861 18 .68 6.52 62 17.0 
1982/83(P) 238 461 6 578 13 5 507 12 098 13.82 5.07 37 9.4 


FISCAL PERSON-YEARS/ DISABLING FATALS/ NON-DISABLING TOTAL DISABLING INJURIES PER WORKDAYS LOST @SsT / 
YEAR/ ANNEES - INJURIES/ MORTELS INJURIES/ INJURIES/ INJURIES 100 WORKERS/ PER 100 WORKERS/ @UT 
ANNEE PERSONNES ACCIDENTS ACCIDENTS SANS TOTAL DES PER MILLION ACCIDENTS JOURS DE TRAVAIL 
FINAN- AVEC PERTE PERTE DE TEMPS AQCIDENTS HOURS WORKED/ PAR 100 PERDUS PAR (IN / EN 
CIERE DE TEVPS ACCIDENTS TRAVAILLEURS 100 TRAVAILLEURS 000 000 

AVEC PERTE $) 

DE TEMPS PAR 

MILLION D'HEURES 

TRAVAI LLEES** 
1972/73 34 768 2 601 5 1 479 4 085 37 48 11.75 151 3,1 
1973/74 35 462 2 490 10 1 413 BENS 34 54 11.03 129 BED 
1974/75 36 564 2 616 5 1 519 4 140 35.84 11.32 145 3.2 
1975/76 39 450 2 614 8 I 7/SYe 4 379 33.23 11.10 14) B58) 
1976/77 41 122 2 864 5 1 668 4 537 34 .88 11.03 116 4.0 
1977/78 41 049 3 084 7 1 823 4 914 37 .65 11.97 135 Dial 
1978/79 43 215 3h Mee 15 1992 5 139 36.41 11.89 203 6.0 
1979/80 43 735 3 220 6 1 874 5 100 36.88 11.66 205 6.8 
1980/81(P) 44 845 3 660 4 2 137 5 801 40.85 12.94 265 D572 
1981/82(P)* 70 158 7 619 I 4 286 11 906 54.31 16.97 218 16.6 
1982/83(P) 111 611 E3773 4 5 408 16 785 50.97 15.04 141 20.7 


* THE RISE IN THE INJURY RATES IN THE FEDERAL CROW CORPORATIONS & AGENCIES AND THE CORRESPONDING DECREASE IN THE FEDERAL 
DEPARTIVENTS IN 1981/1982 WAS THE RESULT OF THE CHANGE OF THE POST OFFICE DEPARTVENT FROM A FEDERAL DEPARTMENT TO A FEDERAL CROWN 
CORPORATION IN MID FISCAL YEAR 1981/1982. / L'AUGVENTATION DU TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS LES SOCIETES ET ORGANISVES DE LA 
COURONNE FEDERALE ET LA DIMINUTION GORRESPONDANTE DANS LES MINISTERES FEDERAUX SONT DUES PRINCIPALEMENT AU FAIT QUE LE MINISTERE 
FEDERAL DES POSTES EST DEVENU UNE SOCIETE DE LA COURONNE FEDERALE AU MILIEU DE L'ANNEE FINANCIERE 1981/1982. 


** CALOULATED ON THE BASIS OF 2 000 HOURS WORKED PER PERSON-YEAR / CALQULEE SUR UNE BASE DE 2 000 HEURES TRAVAILLEES PAR 
ANNEE-PERSONNE . 


(P) PRELIMINARY / PROVISOIRE. 
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TABLE / TABLEAU 3.2 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNVENT DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1979-1980 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, ANNEE FINANCIERE 1979-1980 


FEDERAL DEPARTMENT CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / ACCIDENTS INJURIES DISABLING 
MINISTERE QU ORGANI SVE FEDERAL ANNEES- 0 www n nnn nnn rrr rrr rrr PER 100 INJURY 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ WORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TEVPS DE TEVPS MORTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TEVPS * 


Agriculture Canada / 


AGRIQCULTURE CANADA 2... ccccccccccccccccccccccces 10 016 371 323 1 695 6.94 16.17 
Anti-Inflation Board / 

COMMISSION ANTI-INFLATION 2... cece cece ccs eeeeceece 228 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Atomic Energy Control Board / 

COWWISSION DE CONTROLE DE L' ENERGIE ATOMIQUE ..... 185 3 1 0 4 2.16 2.70 
#Auditor General's Office / 

VERIFICATEUR GENERAL ....ccccccecevccneseccsccscce 560 2 0 0 2 0.36 0.00 
Canada Labour Relations Board / 

CONSEIL CANADIEN DES RELATIONS DU TRAVAIL .......-- 96 1 0 0 1 1.04 0.00 
Canadian Government Printing Bureau / 

IMPRIMERIE NATIONALE 2... cece ccccccsececccvvsecs 1 603 25 31 0 56 3.49 9.67 
Canadian Grain Commission / 

COWWISSION CANADIENNE DES GRAINS ...-eeeeceececees 857 42 76 0 118 Wesarir 44,34 
Canadian Human Rights Commission / 

COWVISSION CANADIENNE DES DROITS DE LA PERSONNE .. 106 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian International Development Agency / 

AGENCE CANADIENNE DE DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL | 016 6 4 0 10 0.98 leo 7 
Canadian Penitentiary Service / 

SERVICE CANADIEN DES PENITENCIERS ......2--2000- 10 152 577 717 0 1 294 12572: shine! 


Canadian Radio-Television & Telecomm. Com. / 
CONSEIL DE LA RADICDIFFUSION ET DES 


TELEGOMVUNICATIONS CANADIENNES ....-eccecceccees «+ 462 1 0 0 1 Q322 0.00 
Canadian Transport Commission / 

COWISSION CANADIENNE DES TRANSPORTS ......-eeeeee 866 13 4 0 17 1.96 fies" | 
Chief Electoral Officer / 

DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS ......eeec00. Scones UY 7 22 0 29 61.70 234.04 
Commissioner of Official Languages / 

GOWMISSAIRE AUX LANGUES OFFICIELLES .....cccevcsece 98 0 0 0 0 0.00 0.00 
Communications / 

GON VOMKETULO NSS 4 So cqaGomOOOUDGOSCOOUODGODUOOUOO. 2 165 20 15 0 35 1.62 3.46 
Consumer and Corporate Affairs / 

GONSGMWATION ET, GoRPORATIONS) Siiire'cicleicieluis o/sisieeiciele 2 474 26 29 0 55 Ze22 5.86 
#Economic Council of Canada / 

GONSEIE BOONGMIQUE DUS CANADA, 2... 20sec cic ec ccc 228 1 0 0 1 0.44 0.00 
Employment and Inmigration Canada / 

EMPLOI ET IMMIGRATION CANADA ........ cecotoosha 24 674 184 135 0 319 N29) 2.74 
Energy, Mines and Resources / 

ENERGIE, MINES ET RESSOURCES ..\..ccecccccccsecee 3 881 67 50 0 117 3.01 6.44 
Environment Canada / 

ENVIDRONNEVENT) ‘(GCANADAU Seis nic + ors 0s sustaic eisialsloisiee sissies 11 734 381 244 it 626 D935 10.44 
External Affairs / 

APRATRES IEXTERTEURESIs «c's eiclercleisione © ofalsielstotetershereterete Sy pil ) 7 0 16 OG29 0.63 
Federal Court of Canada / 

GOUR FEDERALE DU GANADA cate c cle c ct ccs veccccce 167 ) 0 0 3 1.80 0.00 
Finance / 

IENANGESiravererctarstalcinieielaieisis ele letels ote c/s/aielera's elect erate tatarctalere 711 1 2 0 3 0.42 1.41 
Fisheries and Oceans / 

PECHES TEM OCEANS Wi 's\atetstnteretetele einte.eifeisretvreletalste eels) crate 5 270 157 83 0 240 4.55 7.87 
Governor General / 

GOUVERNEUR “GENERAIG #2 csc'ehe.clava' tiers si eleravelsleiels seins sie erelsie s 97 2 0 0 2 2.06 0.00 
Inmigration Appeal Board / 

COMMISSION D'APPEL DE L' IMMIGRATION .........-22006 66 0 0 0 0 0.00 0.00 
Indian Affairs and Northern Development / 

AFFAIRES INDIENNES ET DU NORD CANADA ........... 7 265 198 143 1 342 4.71 Soon 
Industry, Trade and Commerce / 

TNDUSTIAT ES clin GOMNERGE Srarcistatelaveltisrels cl sisiv(e(els slelelelnisiate 2 895 ll 7 0 18 0.62 1.21 
Insurance / 

PO SURFNGE 5) Waleipietele s lelele oie cVelntcleleleisiele’s (elole elofereivisyelerctelerers 203 0 0 0 0 0.00 0.00 
Justice / 

SW SHEE ara tare ele cere, cicis' ois clefecalcvelelelelefeletelels,cveis: elelereletsiersys 1 182 6 3 0 9 0.76 NAPA s 
Labour Canada / 

DINU COC TAN Byadio GO CS GAG 6 OOD OD CED EO ROO GOODS 736 10 0 0 10 1.36 0.00 
Law Reform Commission of Canada / 

COMVISSION DE REFORME DU DROIT DU CANADA .......... 37 0 0 0 0 0.00 0.00 
Loto Canada / 

TO UGRNADA sisrare es ialotelnse/e) ecclalsale's/sin eiajeie's ive erateccik aleratele 105 1 0 0 1 0.95 0.00 
National Capita! Conmission / 

COMMISSION DE LA CAPITALE NATIONALE .......--0e- 1 013 70 56 0 126 12.44 27 .64 
National Defence / 

DERENSE NATIONALE 2s. ocrelccawareleinrs o elarate!ercuclerslstatera airs 37 803 2 167 2 473 1 4 641 12.28 32 Te 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MRTELS) PAR 
| 000 000 D'HBURES TRAVAILLEES. 


## SEPARATE BVPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OW PERSONNEL POLICIES / EVPLOYEURS ISOLES, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 
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TABLE / TABLEAU 3.2 (CONTINUED/SUITE) 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNVENT DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1979-1980 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, ANNEE FINANCI ERE 1979-1980 


FEDERAL DEPARTVENT OR AGENCY / PERSON- 
MINISTERE QU CRGANISVE FEDERAL eee : Met ee ees feet st ae ph esta 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ VWORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TENVPS DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
re on ae oe TEMPS * 
re Oe ge ete oe, ee 
EBIGCEENATIONALS DES EUENERGIIE ererere forere 010s norece ete Siatetaye 393 
National Film Board / ‘ : i : ea ais 
ORE CEMNAIIONAL DO OE LEMMtaleleleiateisis s1s!ceisclsle.e cle wleieis « - 964 
National Health and Welfare / a 4 : 4 de: Ns 
SANTE NATIONALE ET BIEN-ETRE SOCIAL ............ 9 641 158 134 0 292 B03 6.95 
National Library / 
BIBEIOTHEQUE NATIONALE, 2000. ccc ec one Racictalerevatete (ove 500 5 5 0 10 2.00 5.00 
National Museums of Canada / 
MUSEES NATIONAUX DU CANADA ....ccecececevee see! O06 IU/ 24 0 4) 4.08 93 
#fNational Research Council of Canada / 
GONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA ...... 3 160 79 57 0 136 4,30 9.02 


#Natural Sciences & Engineering Research Counci1/ 
GONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET 


lan) GENIE. Dodd Rot > GGED 0 OD DOCIOO OO DCTOSO-OIIO Ol OOO 61 0 0 0 0 0.00 0.00 
#HNorthern Pipeline Agency / 

ADMINISTRATION DU PIPE-LINE DU NORD CANADA ....... 94 0 0 0 0 0.00 0.00 
Post Office / 

POSES Sc éOSnidd.O6 SUSU GIO DOUD DD ODOR COE 55 CAO) SHY/ Be7 a2 8 288 1 12 041 19.96 68.71 
Privy Council Office / 

CONS EMM ERT VE mctetereliole vielieivio sels oh ‘ele elbis slele 6 ereteveuuroreterere 534 it 2 0 5) 0.56 1.87 
Public Archives / 

ARGHIVESS EUBLIQUESI alc wleleclele eine sclerosis bis eleleieieeieisiewe 741 27 12 0 39 5.26 8.10 
Public Service Commission / 

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE ....-.eeeeeee 2 930 15 13 0 28 0.96 Date 


##Public Service Staff Relations Board / 
GOWMISSION DES RELATIONS DE TRAVAIL DANS LA 


FONCTION PUBLIQUE ...ccccccccccvcccnaccvcccvvccces 180 0 1 0 1 0.56 2.78 
Public Works / 

TUAW AUP. JSUBENMCS) GRO Ann OOOO UD UO COCO UO GORI OOO 9 322 337 323: 0 660 7.08 17.32 
Representation Commissioner / 

COWWISSAIRE A LA REPRESENTATION ..--seeeeeeeeee 6 0 0 0 0 0.00 0.00 
Regional Economic Expansion / 

EXPANSION ECONOMIQUE REGIONALE ...--ceeeeeeveeee 2 087 37 46 0 83 3.98 11.02 
Revenue Canada -- Qustoms and Excise / 

REVENU CANADA -- DOUANES ET ACCISE ......seeeeee S85 166 135 0 301 3.06 6.85 
Revenue Canada -- Taxation / 

REVENU CANADA -- IMPOT 2. ceeeceeecceccceeeece 16 613 159 140 0 299 1.80 4.21 
Royal Canadian Mounted Police / 

GENDARMERIE ROYALE DU CANADA ...cceceescvvvcrece 3 433 67 63 0 130 Si78) 9.18 
Science and Technology / 

SCIENCES ET TECHNOLOGIE ...ceccccccccceceecevcence 168 2 0 0 2 lS 0.00 
#Science Council of Canada / 

GONSEIL DES SCIENCES DU CANADA ... cece eeeeereeeces 63 0 0 0 0 0.00 0.00 
Secretary of State / 

SECRETARIAT D'ETAT ..ccccccccccccccccccccccesecs 3 344 8 10 0 18 0.54 1.50 
#Social Sciences & Humanities Research Council if 
GONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES HUMAINES .....-- 107 0 0 0 0 0.00 0.00 
Solicitor General / 

SOLLICITBUR GENERAL ...ceccccecccccccccccereereres 224 16 17 0 33 14.73 Bio) 
Statistics Canada / 

STATISTIQUE CANADA ..ccsceceecsccvcecrescreecers 4 534 52 53 0 105 Zee 5.84 
Supply and Services Canada / 

APPROVISIONNEVMENTS ET SERVICES CANADA ...-+-+e+> 9 140 126 112 0 238 2.60 (Sollss 
Supreme Court of Canada / 

COUR SUPREME. DU CANADA ...ccercecccccceerecenrecene 64 0 0 0 0 0.00 0.00 
Tariff Board / 

COMWWISSION DU TARIF ..cceccecercccncccrsccccccrcees 37 0 0 0 0 0.00 0.00 
Tax Review Board / 

COWMISSION DE REVISION DE L'IMPOT ...-eceeeeeeereee 38 0 0 0 0 0.00 0.00 
Transport Canada -- Administration & Surface Transp/ 1.33 1.94 

TRANSPORTS CANADA -- ADMINISTRATION & SURFACE ...1 800 17 7 0 24 
Transport Canada -- Air / 

TRANSPORTS CANADA -- AERIENS ..--ecccecrsesccere 12 883 383 358 2 743 bye hil 1.97, 
Pee comes wearin Lene deste ee 61850 456 382 v Laces Bee 
Treasury Board / 

CONSEIL PU) TIELOR AB GGboob OOODOO00 DOGUUOGOUUDEOU 938 3 3) 0 6 0.64 1.60 
Veterans Affairs / 

AFFAIRES DES ANCIENS GOVBATTANTS ..--eeeeeeeeree 5 590 156 210 1 367 6.57 18.87 
Towel san noon ona DIO DTD GO.C ODO DO RROTROMOOD COD CK 301 752 10 421 14 838 8 25 267 8.37 24.60 


pene 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEMPS (INCLUS LES MRTELS) PAR 


1 000 000 D'HBURES TRAVAILLEES. 


{f SEPARATE BVPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES / BVPLOYEURS ISOLES, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 


EN MATIERE DE PERSONNEL. 
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TABLE / TABLEAU 3.3 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROW CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1979-1980 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES ET CRGANISMES DE LA GOURONNE FEDERALE, ANNEE FINANCIERE 1979-1980 


FEDERAL GROW CORPORATION CR AGENCY / 


NON-DI SABLING/ 


SANS PERTE DE 
TENPS 


INJURIES / ACCIDENTS 


INJURIES DISABLING 
PER 100 INJURY 
DISABLING / FATALS/ TOTAL/ VWORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 


SOCIETE QU CRGANISVE DE LA GQOURONNE ANNEES- 
FEDERALE PERSONNES 
Atlantic Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DE PILOTAGE DE L'ATLANTIQUE ....... 102 
Atomic Energy of Canada Limited / 

ENERGIE ATOMIQUE DU CANADA, LTEE ....-eseeeeeeeee 6 865 
Bank of Canada / 

BANQUE DU CANADA ...cecccccccccnccceccccsseccses 72 PALF 
Canada Deposit Insurance Corporation / 

SOCIETE D'ASSURANCE-DEPOTS DU CANADA .....eeeeeeeeee 4 


Canada Mortgage and Housing Corp / 
SOCIETE CANADIENNE D'HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT 3 640 
Canadian Arsenals Limited / 


LES ARSENAUX CANADIENS LTEE ...ceeccesceccescecees 342 
Canadian Broadcasting Corporation / 
SOCIETE RADIO-CANADA ...cceeeeeceeecceeeeee apo Me e772 


Canadian Centre for Occupational Health & Safety / 
CENTRE CANADIEN D'HYGIENE ET DE SEQURITE AU 


STIRAV ANT [oi ev oka eteiarerslcre’s Grolele etelelers bie severe} eve: s¥ersverstelsietefarcielyie 17 
Canadian Council of Resource Ministers / 
CONSEIL CANADIEN DES MINISTRES DE RESSOURCES ....... 3 


Canadian Film Development Corporation / 
SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DE L'INDUSTRIE 


CINBVATOGRAPHIQUE CANADIENNE ....cccccccccccccccccs 22 
Canadian Livestock Feed Board / 

OFFICE CANADIEN DES PROVENDES ....ccvcccccvcccseces 24 
Canadian Saltfish Corporation / 

OFFICE CANADIEN DU POISSON SALE ........-. Soop oodae 36 
Cape Breton Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON ........- 2 764 
Crown Assets Disposal! Corporation / 

CORP DE DISPOSITION DES BIENS DE LA QOURONKE ..... 76 
Defence Construction (1951) Limited / 
GONSTRUGTIONNDESDEFENSEs C1951) PISTEE) jae. cts ciclelaretere's 243 
Eldorado Aviation Limited / 

BEDORADOT AV TATION BIEBER wists sistelaieis\s civic siaiels/eieiele'u elelereleie 50 
Eldorado Nuclear Limited / 

ELDORADO) NUGLEATRE LIMITER “occ sic ccc scieicisice cic 1 691 
Export Development Corporation / 

SOCIETE POUR L'EXPANSION DES EXPORTATIONS ........ 390 
Farm Credit Corporation / 

SOCIETE DU GREDIT AGRIGOLE coc. ecc ence efoto aleleedtete ste 700 


Freshwater Fish Marketing Agency / 

OFFICE DE COWERCIALISATION POISSON D'EAU DOUCE .. 221 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd / 

ADMINISTRATION DE PILOTAGE DES GRANDS LACS, LTEE . 158 
House of Commons / 

CHAVBRE DES GOMVUNES' 2.2 csc cscs ness vsccccccecess 7 ONE) 
International Development Research Centre / 

CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DEVELOPPEVENT 


INTERNATIONAL meteteleiars siieteiels eile otersteltheleln eteraieierateretereretsie 345 
International Joint Comission / 

GOVMIESSION MUXTE INTERNATIONALE, <ics0 ccicie ec creicle cieeie 47 
International Northwest Atlantic Fisheries Com / 

COMM. =INTERNATIONALE PECHE DE L'ATLANTIQUE ........ 13 
International Pacific Halibut Commission / 

COMM. INTERNATIONALE DU FLETAN PACIFIQUE ........... 4 


International Pacific Salmon Comission / 
COMM. = INTERNATIONALE DE PECHES DE SAUNMON PACIFIQUE 65 
Jacques-Cartier and Champlain Bridge Inc / 


LES PONTS JACQUES CARTIER ET CHAVPLAIN INC ........ 84 
Laurentian Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DE PILOTAGE DES LAURENTIDES. ....... 87 
Library of Parliament / 

BIBEIOMIEQUE: DUUPARLENVEN Tmtereisicisovele)evsleelele els ieel ete elevate 212 


272 


41 


66 


AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
veto 
5 0 12 1Le76 24.51 
146 0 279 4.06 10.63 
27 0 70 3.08 5.94 
0) 0 0 0.00 0.00 
66 0 123 3.38 9.07 
51 0 62 18.13 74.56 
168 0 396 3.24 6.87 
0 0 1 5.88 0.00 
0 0 0 0.00 0.00 
0 0 0 0.00 0.00 
0 0 0 0.00 0.00 
0 0 0 0.00 0.00 
1 902 2 2553) 92537 344.43 
3 0 6 7.89 19.74 
4 0 6 2.47 8.23 
0 0 10 20.00 0.00 
229 5} 504 29 .80 68.60 
1 0 3 0.77 1.28 
0 0 1 0.14 0.00 
126 1 168 76.02 287 .33 
2 0 72 We27, 6.33 
68 0 134 4.59 11.65 
0 0 1 0.29 0.00 
0 0 0 0.00 0.00 
0 0 0 0.00 0.00 
0 0 0 0.00 0.00 
0 0 3 4.62 0.00 
8 0 10 11.90 47.62 
3 0 4 4.60 17.24 
1 0 4 1.89 2.36 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER | 000 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MRTELS) PAR 


1 000 000 D' HEURES TRAVAILLEES. 
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TABLE / TABLEAU 3.3 (CONTINUED/SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROW) CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1979-1980 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES ET CRGANISWVES DE LA QOURONNE FEDERALE, ANNEE FINANCIERE 1979-1980 


FEDERAL CROWN CORPORATION CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / ACCIDENTS INJURIES DISABLING 
SOCIETE OU CRGANISME DE LA QOURONNE ANNEES- 2s =------------------------------------------ PER 100 INJURY 
FEDERALE PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ VWORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TENPS DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TEMPS * 
Medical Research Council / 
GONSETESDESRECHERCHES: VEDIGALES Watts cicisisie ele seleisieisie cis 40 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Arts Centre Corporation / 
CORPORATION DU CENTRE NATIONAL DES ARTS .......... 412 15 10 0 25 6.07 12.14 
National Harbours Board (Ports Canada) / 
GONSEIL DES PORTS NATIONAUX (PORTS CANADA)..... I 7AS 92 159 0 251 14.64 46.36 
Northern Canada Power Conmission / 
COMVISSION DE L' ENERGIE DU NORD CANADIEN ......... 332 36 15 0 51 15.36 B75) 
Northern Transportation Company Ltd / 
SOGIETE DES MIRANSPERTS) DU! NERD LTEE 2.0 eee cc ce 346 68 28 0 96 IH J/3) 40.46 
Pacific Pilotage Authority / 
ADMINISTRATION DE PILOTAGE DU PACIFIQUE ........... 56 1 0 0 1 her? 0.00 
Petro Canada / 
PETRO CANADA ......- ROOD OOO CUORSSU OOUIDOO DOD ORME 856 6 11 0 17 1.99 6.43 
Royal Canadian Mint / 
NONNATE ROYALE ‘CANADIENNE 2.00.22. ccc e ccc escecnce 657 43 72 0) 1S 17.50 54.79 
Seaway Internationa! Bridge Corporation Limited / 
SOCIETE DES PONTS INTERNATIONAUX DE LA WIE 
MARGIE Merelelere/ cls ievisiere Odo0S0 DO QOODOODOD. GOO NOO AOON0 30 1 1 0 2 6.67 16.67 
Senate / 
SENAIeateretaictofelesereltraislelelevereiaiels icles clslcic/etsicieis!eieielcivle'eclelvieis 264 4 1 0 5 1.89 1.89 
Seaways Transport Canada / 
ADMINISTRATION DE LA VOIE MARITIME DU 
SAUNT HAUREN TMtetcistelelelole|sieisisvelie'sio\e.e1siele/s 1 cle'eleleis/e cle 1 312 61 98 0 159 8.77 27 .04 
Standards Council of Canada / 
CONSEIL CANADIEN DES NORMES 2... eee eee eee eee eenee 53 0 1 0 1 1.89 9.43 
Teleglobe Canada / 
TELEGLOBE CANADA .....-0e- Mel svaietoiersverei ster sieretere pooo ll BS) 11 14 0 25 1.62 4.53 
Total Mueller dere teleiciole clelelsielevelole’s siclsreie\sisicleislsleie aocnn Ui) 7/5) 1 874 3 220 6 5 100 11.66 36.88 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVeS (INCLUS LES MORTELS) PAR 


1 000 000 D' HEURES TRAVAILLEES. 
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TABLE / TABLEAJ 3.4 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1980-1981 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, ANNEE FINANCIERE, 1980-1981 


FEDERAL DEPARTMENT CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / ACCIDENTS INJURIES DISABLING 
MINISTERE QU CRGANI SVE FEDERAL ANNEES= 00 nnn nnn nn nnn nn nen nner rrr rrr n rs nrrsann PER 100 = INJURY 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ WORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TEMPS DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TEMPS * 


Agriculture Canada / 


AGRICULTURE CANADA ....-eeeeeeees BAOOOOONCO Smoot: 22 392 389 0 781 TID 1D.7 3: 
#Atomic Energy Control Board / 

COWISSION DE CGONTROLE DE L' ENERGIE ATOMIQUE ..... 202 Zz 7 0 9 4.46 17333 
#Auditor General's Office / 

VERIFICATEUR GENERAL .....ccecsceee alee nie leis it ties area 551 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Labour Relations Board / 

CONSEIL CANADIEN DES RELATIONS DU TRAVAIL ........- 25 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Government Printing Bureau / 

IMPRIMERIE NATIONALE ......-6% wisjalevelerece eve AOICOOC 1 422 22 23 0 45 3.16 8.09 
Canadian Grain Conmission / 

COMMISSION CANADIENNE DES GRAINS ...eeeeeeeeeneeee 840 8 19 0 27 Deed Plow 
Canadian Human Rights Commission / 

COWISSION CANADIENNE DES DROITS DE LA PERSONNE .. 119 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian International Development Agency / 

AGENCE CANADIENNE DE DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL 996 7 4 0 11 1.10 2.01 
Canadian Penitentiary Service / 

SERVICE CANADIEN DES PENITENCIERS .....eeeeeeee 10 000 647 733 0 1 380 13.80 36.65 


Canadian Radio-Television & Telecomm. Conm. / 
CONSEIL DE LA RADICDIFFUSION ET DES 


TELEGQOMVUNICATIONS CANADIENNES ....sceceeccecccecs 431 0 1 0 1 0.23 1.16 
Canadian Transport Commission / 

COWVISSION CANADIENNE DES TRANSPORTS ..... Sralereve nate 767 3 4 0 7 0.91 2.61 
Chief Electoral Officer / 

DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS ..... alevelelsreterererereieters 49 72 1 0 3 6.12 10.20 
Commissioner of Official Languages / 

COWISSAIRE AUX LANGUES OFFICIELLES .........eeeeee 98 2 1 0 3 3.06 5.10 
Communications / 

GOVNVENICATIONS Siccisteo clalmeieicie'nie POOOOUUCOOCY AOGOOSC 2 116 18 14 0 32 iE SIs)! 
Consumer and Corporate Affairs / 

CONSOWWATION ET GORPOCRATIONS — ccc ccccccccccce 2 330 24 39 0 63 2.70 pas 7/ 
#Economic Council of Canada / 

CONSEIL BCONCMIQUE DU CANADA .......... aihiblaia/eietayeisie 157 1 0 0 1 0.64 0.00 
Employment and Inmigration Canada / 

EMPLOI ET IMMIGRATION CANADA .......cececcceeee 24 110 185 157 0 342 1.42 3.26 
Energy, Mines and Resources / 

ENERGIE, MINES ET RESSOURCES ...... aieisiedaletsteletereiera 3 762 94 71 0 165 4.39 9.44 
Environment Canada / 

ENVIRONNEMENT CANADA .......20200% a iclataieiniateteleretele 11 563 422 298 2 722 6.24 | Beats JP 
External Affairs / 

ABPAIRES: EXTERTEURES ie «sisieisticiele's' «cle sielslaiale-s eje me a2 9 Wf 0 16 0.30 0.65 
Federal Court of Canada / 

GOURS FEDERALE DUEGANADAW crcs\cicte  cis'elele nasSsooodbocnaG. wks? 1 2 0 3 1.83 6.10 
Finance / 

FINANCES 5 cierejatate clstexelelstorctersiiviersinie ovesni nieisieroraraeleverelntersrats 5 EME 0 3 0 3 0.43 Zola 
Fisheries and Oceans / 

PEGHES EIMOCEANSrclaisietelciorelecioistersintslsieieielaieiereleloteretrrers) D272 268 lll 0 379) TEAS 10.53 
Governor General / 

CEUIVERNEURY GENERAL Sis cicloleis'alvicleieielcislateleleleieisiaielsjels'e Aaoct ee 4 1 0 5 5.05 5.05 
Inmigration Appeal Board / 

COMMISSION D'APPEL DE L' IMMIGRATION ...........000% 67 0 0 0 0 0.00 0.00 
Indian and Northern Affairs / 

AFFAIRES INDIENNES ET DU NORD CANADA ......... el Ol DS7, 113 73 2 188 2.85 5.69 
Industry, Trade and Conmerce / 

INDUSTRIE ET GoMVERGE Si creicle rele clelele/clevele alcrei'sie/evelelete 2 796 16 15 0 31 ea 2.68 
Insurance / 

ASSURANCES ..... vVolarwialeisleininiecetelerets ie ehe eretaye-eiers ekevetsterersio 200 0 i 0 l 0.50 2.50 
Justice / 

UST ICE Riis siele aleiclsisioye Ba0 DOGO MOI OO CONGO CDOCROCUDOS 1 147 1 4 0 5 0.44 1.74 
Labour Canada / 

IRAVATENCANADA Wectcrec celscieie ene creisicte aleiolateveletevelerereietsvele 830 9 7 0 16 193 4.22 
Law Reform Commission of Canada/ 

COMMISSION DE REFORME DU DROIT DU CANADA .......... 36 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Capital Commission / 

COMMISSION DE LA CAPITALE NATIONALE ........e0ee00e 993 66 71 0 137 13.80 Swi /by 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER | 000 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MRTELS) PAR 
1 000 000 D'HBURES TRAVAILLEES. 


f## SEPARATE BVPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OW PERSONNEL POLICIES / EVPLOYEURS ISOLES, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 
EN MATIERE DE PERSONNEL. 


— JOE) ee 
TABLE / TABLEAU 3.4 (CONTINUED/SUITE) 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1980-1981 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, ANNEE FINANCIERE, 1980-1981 


FEDERAL DEPARTMENT CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES 
MINISTERE GU CRGANISVE, FEDERAL ABEESBET 8 1 os ks Bee cea | es ag ov PER 100 SINARY oo 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ WORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TENVPS DE TEVeS MORTELS TOTAL  TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTESDE 
eer Me eT DY TENVPS * 
National Defence / 
DEFENSE INAIGTOINAIE Sitar vorsvotstevaleraralereress-cie\eis?s\s/ aic/e/e)oio 6 36 742 Zale 2 675 Z 4 848 WE st) 36.43 
National Energy Board / 
OFFICE NATIONAL DE MIEVENERGIIESterereiatercvoe cjcie svele Cleeve eve 388 5} 0 0 3} 0.77 0.00 
#National Film Board / 
OFFICE NAT ONAIOM DU ESUUUVIMe tatetnde eisiecereisis!s.siale;slelesele! sielele 998 21 14 0 35 So 7.01 
National Health and Welfare / 
SANTE NATIONALE ETM TEN SURE e SOC MAL is 5 lefeisieiels ele ele 9 647 161 120 0 281 AE), 6.22 
National! Library / 
Bi BMORHEOUE NAMIONALE Sirclcrelsisiele cis) sisisisiclele\ es) sie vielsis isi 500 4 6 0 10 2.00 6.00 
National Miseums of Canada / 
MUSEESBNATIONAUDXG DUIGANADA) cic sect cjeicie sees veces 1 006 Bil 17 0 48 aye: 8.45 
#National Research Council of Canada / 
CONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA ....... BelZ5 71 46 0 117 3.74 7.36 
#Natural Sciences & Engineering Research Counci1!/ 
GONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET 
EIN InGoes Nts ratetete aleve clcletale sisissielels! sista islvie/srs'e ets sitievsisietecevelstevs Ue) 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Northern Pipeline Agency / 
ADMINISTRATON DU PIPE-LINE DU NORD CANADA .......- 87 3 0 0 3 3.45 0.00 
Post Office / 
EXDSINEES weave seke: creverevevotetelovelinyefelcysisrsisis/ seus « cierersis eveveusreleyslle 60 317 3 550 8 387 2 ES 39) NOVAS) 69.54 
Privy Council Office / 
ONS UC ERC EVES co cistoveis.a\6 aisle lever 0, 9.010. 0,6:8:5,9.0\0 ei0i0\e-0'se)e) 918 555 4 1 0 5 0.90 0.90 
Public Archives / 
PRGCHIVES MEU DEL QUES sioicleisiciereie/s sisleiniclsisisieln'c sisisivlele|s see 738 17 29 0 46 G23 19.65 
Public Service Commission / 
COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE .......--eeee 2 Ty 10 5 0 15 0.54 0.90 
#Public Service Staff Relations Board / 
GOWMISSION DES RELATIONS DE TRAVAIL DANS LA 
RON CIM N (RUROOUR CospoopUOCOUDOUUD OO UOOO DO OGLD OO 72. 0 0 0 0 0.00 0.00 
Public Works / 
ECA AU KGW ol GSimrersieleieisis) etelers s\sisisiele (evn ss 0s sles eslcle sie Cy MES 302 306 0 608 6.65 16.75 
Regional Economic Expansion / 
EXPANSION EGONOVMIQUE REGIONALE ....--eeeecreeeee 2 045 47 49 0 96 4.69 11.98 
Revenue Canada -- Customs and Excise / 
REVENU CANADA -- DOUANES ET ACCISE ......e-.eee Cy Sys} 142 131 0 273 2.85 6.83 
Revenue Canada -- Taxation / 
REVENU CANADA -- IMPOT ..ceceeccccccccccrceene 17 O15 147 147 0 294 V3} 4.32 
Royal Canadian Mounted Police / 
GENDARMERIE ROYALE DU CANADA ...ccccceeececevces 3 433 73 63 0 136 3.96 9.18 
Science and Technology / 
SCIENCES ET TECHNOLOGIE ..cccccccccssevesscccccons 156 0 2 0 Zz 1.28 6.41 
#Science Council of Canada / 
QGONSEIL DES SCIENCES DU CANADA .. ee cee eee eeceneee 50 0 1 0 1 1.61 8.06 
Secretary of State / 
SECRETARIAT D'ETAT ..cccccccccceccccscceccccsece 3 163 & 12 0 20 0.63 1.90 
Social Sciences & Humanities Research Council / 
CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES HJMAINES .....-- 105 1 0 0 1 0.95 0.00 
Solicitor General / 
SOLLICITEUR GENERAL ...cccccccccccccrscccccsersence 221 15 4 0 19 8.60 9.05 
Statistics Canada / 
STATISTIQUE CANADA ...ceeecreecccrccceccnscreces 4 435 43 3h8) 0 76 1.71 BeV2 
Supply and Services Canada / 
APPROVISIONNEVENTS ET SERVICES CANADA ..--+-+++s 9 012 94 93) 0 187 2.08 5.16 
Supreme Court of Canada / 
GOUR SUPREME DU CANADA ...e cece cece cere ee eeeecceeee 63 1 0 0 1 59) 0.00 
Tariff Board / 
GOMMISSION DU TARIF ...cccccccnccccscccccncscrccces 36 0 0 0 0 0.00 0.00 
Tax Review Board / 
COWISSION DE REVISION DE L'IMPOT ...-cereeceeerere By 0 0 0 0 0.00 0.00 
Transport Canada -- Administration & Surface Transp./ 0 7 ‘Lol 3.07 
TRANSPORTS CANADA -- ADMINISTRATION & SURFACE .. | 794 16 11 4 
Transport Canada -- Air / 
TRANSPORTS CANADA -- AERIENS ...e-eececeececeee 12 601 358 350 0 708 5.62 13.89 
Transport Canada -- Marine / 00 
TRANSPORTS CANADA -- MARITIME ..-eeeceeeececeree 6 352 490 342 1 833 TEE 27 
Treasury Board / 3 0.28 0.00 
GONSEIL DU TRESOR .ncccccccccccccncccvccsesccces 1 056 3 0 0 < 
Veterans Affairs / 20.51 
COMBATTANTS ..cccccececceee 4 900 123 201 0 324 6.61 : 
ake hea ESTE aaa aie 296 114 10 225 15 101 ai 25335.) | 8056 25.51 


HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MORTELS) PAR 


1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 


ff SEPARATE BVPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN PERSONNEL POLICIES / EVPLOYEURS ISOLES, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES 
’ 


EN MATIERE DE PERSONNEL. 
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TABLE / TABLEAU 3.5 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROW CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1980-1981 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES ET ORGANISVES DE LA QOURONNE FEDERALE, ANNEE FINANCIERE 1980-1981 


FEDERAL CROW CORPORATION CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / ACCIDENTS INJURIES DISABLING 
SOCIETE GJ CRGANISVE DE LA GQOURONNE ANNEES- 0 wwe n nnn nnn nnn rrr nnn rrr rrr rrr sre PER 100 INJURY 
FEDERALE PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ VWORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100  FREQUENCE 
TEMPS DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TEMPS * 


Atlantic Pilotage Authority / 


ADMINISTRATION DE PILOTAGE DE L'ATLANTIQUE .......- 94 5 6 0 ll 11.70 31.91 
Atomic Energy of Canada Limited / 

ENERGIE ATOMIQUE DU CANADA, LTEE ....+eseeeeeeee 7 458 182 149 0 331 4.44 9.99 
Bank of Canada / 

BANQUE DU CANADA ...- cece ec eecerecccccvece aroma 2 2¥43 35 21 0 56 2.41 4.51 
Canada Deposit Insurance Corporation / 

SOCIETE D'ASSURANCE-DEPOTS DU CANADA ...-eeeeeeeeees 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Mortgage and Housing Corp / 

SOCIETE CANADIENNE D'HYPOTHEQUES ET DE LOGBVENT 3 501 50 48 0 98 2.80 6.86 
Canadian Arsenals Limited / 

LES ARSENAUX CANADIENS LTEE .....sseeeeeee ADAG ONC 368 13 34 0 47 12.77 46.20 
Canadian Broadcasting Corporation / 

SOCIETE RADIO-CANADA ...--sseeeeeeeees POC OCIS 12 232 223 196 0 419 3.43 8.01 


Canadian Centre for Occupational Health & Safety / 
CENTRE CANADIEN D'HYGIENE ET DE SEQURITE AU 


TRAVAIL tera nictelerciciote c:0\8: ele islelereisteie/s\slciatale sisi erelereieie viste-o slain 22 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Council of Resource Ministers / 
CONSEIL CANADIEN DES MINISTRES DE RESSOURCES .......- 3 0 0 0 0 0.00 0.00 


Canadian Film Development Corporation / 
SOCIETE DE DEVELOPPEVENT DE L' INDUSTRIE 


CINEMATOGRAPHIQUE CANADIENNE ...e cece cece ceeereveee 22 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Livestock Feed Board / 

OFFICE CANADIEN DES PROVENDES ....--eeereeerccees AOD, vas 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Saitfish Corporation / 

OFFICE CANADIEN DU POISSON SALE ........- sbsielereletaslere 32 0 1 0 1 Bes 15.63 
Cape Breton Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON ....... o. 4 005 772 2 286 1 3 059 76.38 285.52 
Crown Assets Disposa! Corporation / 

CORP DE DISPOSITION DES BIENS DE LA GOURONNE ..... 100 1 0 0 1 1.00 0.00 
Defence Construction (1951) Limited / 

CONSTRUCTION DE DEFENSE (1951) LTEE ...........-.. 301 4 3 0 7 2e03 4.98 
Eldorado Aviation Limited / 

ELDORADO AVIATION LIEE ....ccccccccccces colors elec ie sie 34 5 2 0 7 20 .59 29.41 
Eldorado Nuclear Limited / 

ELDORADO NUCLEAIRE LIMITED .....-ceeeesecesecves 1S 73% 313 209 3 525 30.22 61.02 
Export Development Corporation / 

SOCIETE POUR L'EXPANSION DES EXPORTATIONS ......-. 514 >) 0 0 2 0.97 0.00 
Farm Credit Corporation / 

SOCIETE DU CREDIT AGRICOLE ....ccceeeeee aisieloieinietetet® 690 3 0 0 3 0.43 0.00 
Foreign Investment Review Agency / 

AGENCE D' EXAVEN DE L'INVESTISSEMENT ETRANGER ..... 114 0 0 0 0 0.00 0.00 
Freshwater Fish Marketing Agency / 

OFFICE DE GOWERCIALISATION POISSON D'EAU DOUCE .. 283 94 133) 0 227 80.21 234.98 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd / 

ADMINISTRATION DE PILOTAGE DES GRANDS LACS, LTEE . 84 0 3) 0 3 sloey/ 17.86 
House of Commons / 

CHAVBRE DES GOMVUNES ..cccccccccccccccvccccceces 3 124 69 84 0 153 4.90 13.44 


International Development Research Centre / 
CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DEVELOPPEMENT 


ANTERNATIONA Ie opie ore: clsvovetcieye! (esac eie'cie a/s/sjsiels siete! einistelsleie 338 1 0 0 1 0.30 0.00 
International Joint Commission / 

COMMISSION MIXTE INTERNATIONALE ......2eeeeeee se eerie 0 1 0 1 Dace 1 Yes 
International Northwest Atlantic Fisheries Comm / 

COMM. = INTERNATIONALE PECHE DE L'ATLANTIQUE ........ 14 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Pacific Halibut Commission / 

COM. INTERNATIONALE DU FLETAN PACIFIQUE .....-eeeee 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Pacific Salmon Commission / 

COW. _ INTERNATIONALE DE PECHES DE SAUMON PACIFIQUE 59 8 > 0 13 22.03 42.37 
Jacques-Cartier and Champlain Bridge Inc / 

LES PONTS JAQQUES CARTIER ET CHAVPLAIN INC ........- 88 5 10 0 15 17.05 56.82 
Laurentian Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DE PILOTAGE DES LAURENTIDES. ....... 82 1 1 0 2 2.44 6.10 
Library of Parliament / 

BIBLIOTHEQUE DU. PARLEMENT 2c. cccccdclieccccvcics Stocc 27s) 1 0 0 1 0.45 0.00 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER | 000 000 HOURS WORKED / AQCIDENTS AVEC PERTE DE TEMPS (INCLUS LES MRTELS) PAR 
1 000 000 D'HBURES TRAVAILLEES. 


> Abt 
TABLE / TABLEAU 3.5 (CONTINUED/SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1980-1981 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES ET CRGANISMES DE LA GOURONNE FEDERALE, ANNEE FINANCIERE 1980-1981 


FEDERAL CROW CORPORATION CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES I 
SOCIETE CU CRGANISME DE LA COURONNE AANEES 5 tigace cee Oke oe ema ge id a nt 
FEDERALE PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ WORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TEMPS DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TEMPS * 
Medical Research Council / 
CONSEIL DE RECHERCHES MEDICALES ....... aVeroloretetevors coq ay 0 1 0 1 2.56 12.82 
National Arts Centre Corporation / 
CORPORATION DU CENTRE NATIONAL DES ARTS .....2+--- 384 14 20 0 34 8.85 26.04 
National Harbours Board / (Ports Canada) 
CONSEIL DES PORTS NATIONAUX (PORTS CANADA) ..... 1 876 123 216 0 339 18.07 57 .57 
Northern Canada Power Conmission / 
COMVISSION DE L'ENERGIE DU NORD CANADIEN ......... 332 26 16 0 42 12.65 24.10 
Northern Transportation Company Ltd / 
SOCIETESDESMAIRANSPORTS:) DUMSNCRDILTIEES 22 <c1.c's lee vleiee) SLT. 52 29 0 81 25> 45.74 
Pacific Pilotage Authority / 
ADMINISTRATION DE PILOTAGE DU PACIFIQUE ........ 500 GF 2 1 0 3 4.84 8.06 
Petro Canada / 
PEM RORGANADA Giretstartsleleloteleielolels'sie/cieloreisie ole SpadootoobooG &.) 0 0 0 0 0.00 0.00 
Royal Canadian Mint / 
MONNAIE ROYALE CANADIENNE .........0005 sosnnnaccno Aull 38 68 0 106 byt lr. 48 .50 
Seaway International Bridge Corporation Limited / 
SOCIETE DES PONTS INTERNATIONAUX DE LA WIE 
NWARUIGIMIIVESamealekotelisratavetetetstete lets ielsrela/clelevels's)alelelelsveiels) o/eieie/ state 7 36 2 1 0 3 8.33 13.89 
Senate / 
SENAITistarersieve Roretolcletalereleteiereitelcvevero,cieie cicieicielsiete cietalole loleieve 287 0 4 0 4 139 6.97 
Seaways Transport Canada / 
ADMINISTRATION DE LA VOIE M‘RITIME DU 
SATNT=EAURENTIR csctaisiore cieleioisieis'e/« mialsietereveletersisys coddoe 1 357 75 105 0 180 13.26 38.69 
Standards Council of Canada / 
GONSEIL CANADIEN DES NORVES .....-cccceccccccccccs 2) 0 0 0 0 0.00 0.00 
Teleglobe Canada / 
TELEGLOBE CANADA .....-eeee atetaliatelaveisielersieleve sono. bh UE" 15 7 0 22 asye 2.42 
NOtalacrstcsls epeksvelelstelersveletenciore elaloleveleisiele sieiete.s Sooooo CU TE 2 137 3 660 4 5 801 12.94 40.85 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER | 000 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MRTELS) PAR 


1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 


= LZ 


TABLE / TABLEAU 3.6 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1981-1982 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, ANNEE FINANCIERE 1981-1982 


FEDERAL DEPARTMENT CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / ACCIDENTS INJURIES DISABLING 
MINISTERE QU CRGANI SME FEDERAL ANNEES-= © wn nnn nnn nnn rrr rrr rrr rrr rrr rr rne PER 100 ~=INJLURY 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ WORKERS / FREQUENCY 
AQCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TEMPS DE TEVPS MORTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TENPS:* 


Agriculture Canada / 


AGRICULTURE CANADA ....-eeeeeeeees eoccecee Sepooa ed eds 342 325 0 667 6.73 16.40 
#Atomic Energy Control Board / 

COMISSION DE GONTROLE DE L'ENERGIE ATCMIQUE ..... 221 0 1 0 1 0.45 2.26 
#Auditor General's Office / 

VERIFICATEUR GENERAL ...-eeeesceees osecccces AcAnon 22)! 0 1 0 1 0.18 0.91 
Canada Labour Relations Board / 

CONSEIL CANADIEN DES RELATIONS DU TRAVAIL ........ - 96 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Government Printing Bureau / 

IMPRIMERIE NATIONALE ......ccccccccccccccccccces | 654 3) 8 0 ll 0.67 PP 94 
Canadian Grain Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES GRAINS .......- Soocssca SE! 5 14 0 19 2.20 8.11 
Canadian Human Rights Commission / 

COWISSION CANADIENNE DES DROITS DE LA PERSONNE .. 125 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian International Development Agency / 

AGENCE CANADIENNE DE DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL | 029 4 5 0 2) 0.87 2.43 
Canadian Penitentiary Service / 

SERVICE CANADIEN DES PENITENCIERS ......++--+++- 10 075 553 760 0 33 13.03 37.72 


Canadian Radio-Television & Telecomm. Conm. / 
CONSEIL DE LA RADICDIFFUSION ET DES 


TELECOMVUNICATIONS CANADIENNES ....-eeeeeeee snopooT veil 3 2 0 5 1.16 745 V2 
Canadian Transport Commission / 

COWISSION CANADIENNE DES TRANSPORTS .....-. acoowe LIA! 4 1 0 2 0.65 0.65 
Chief Electoral Officer / 

DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS .....scccvececcccee 49 0 0 0 0 0.00 0.00 
Commissioner of Official Languages / 

COMI SSAIRE AUX LANGUES OFFICIELLES ......... aoeae: ING 0 0 0 0 0.00 0.00 
Communications Security Establishment / 

CENTRE DE LA SEQURITE DES TELEGOMWUNICATIONS ..... 623 4 3 0 7 PZ 2.41 
Communications / 

COMWNICATIONS ......200ee AOUODOROUDOUOUOS nopoD 2 27U/ 17 8 0 25 Poalz 1.80 
Consumer and Corporate Affairs / 

CONSOWATION ET CORPORATIONS .......- sietelsiereieveletsrais 2 324 36 42 0 78 3.36 9.04 
##Economic Council of Canada / 

GONSEIL BOONCMIQUE DU CANADA ....... sielersicieleeielsveraiere 143 0 0 0 0 0.00 0.00 
Employment and Inmigration Canada / 

EVPLOI ET IMMIGRATION CANADA ......eeeeeeceeeee 23 639 170 195 0 365 1.54 4.12 
Energy, Mines and Resources / 

ENERGIE, MINES ET RESSOURCES ...ccccccccvecveees 4 269 53 39 2 94 2.20 4.80 
Environment Canada / 

ENVIRONNEMENT CANADA ...... Geleiatsieie isles Ecocoor, Ll Sees 343 300 2 645 5.56 13.02 
External Affairs / 

APRAIRES EXTER TEURES aie slercicisis cieielevele siele siete Mialeleiale eG SS: 9 6 0 15 0.28 0.55 
Federal Court of Canada / 

GOUR FEDERALE DU CANADA 2... .ccccccccvcccecce atcletere LOD 0 2 0 2 1.18 Bee 
Finance / 

IENANGES cicie's/s elalesleisictals sie eiotelsvereis chelelaistorelsieterereretateletetate 722 3 3 0 6 0.83 2.08 
Fisheries and Oceans / 

PECHESSETUOCEANS Weicie:sicicjeie's'« SOO OSD OBHIOOD COCOONS LoD L 223 133 1 357 6.12 11.49 
Governor General / 

GOUVERNEUR: GENERAL ...cccccccscccccscsecscece Sooo LE! 1 1 0 2 2.02 5205 
Inmigration Appeal Board / 

COW ISSION D'APPEL DE L' IMMIGRATION .......22-2002- 72 0 0 0 0 0.00 0.00 
Indian Affairs and Northern Development / 

AFFAIRES INDIENNES ET DU NORD CANADA ........... 6 189 79 65 1 145 2.34 2575) 
Industry, Trade and Commerce / 

TNDUSTRIETET GOMMERGE: ‘cic sicisielels/b els viseclcieleeclcisicie 56 2 825 12 5) 0 17 0.60 0.88 
Insurance / 

ASSURANGES iicrere slelele clciclcieielate eialoteistelere’s s¥sieivic s.o\e.e.sieleieeis 203 0 0 0 0 0.00 0.00 
Justice / 

SUIS TECH iret icisvalaleleleleleleleicletelelelsielelere ooQoopednboucoood Ub TEL 1 1 0 2 0.17 0.42 
Labour Canada / 

TRAVAIL ‘GANADA. caiccicisisisciciciciecccecccnescceecsceesee 860 3 5 0 g 0.93 2.91 
Law Reform Commission of Canada / 

COMMISSION DE REFORVME DU DROIT DU CANADA .......... 38 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Capital Commission / 

COMMISSION DE LA CAPITALE NATIONALE ..........+--- 998 58 61 0 119 11.92 30.56 
National Defence / 

DERENSE I WAPIONAL Ea nistcinteterctorniere sieve seis «letole sivleie oo. 36 744 2 069 Zor 0 4 942 13.45 39 .09 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER | 000 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MRTELS) PAR 
1 000 000 D'HBURES TRAVAILLEES. 


pi prot is pee Sah RESPONSIBLE FOR THEIR OW POLICIES / EVPLOYEURS ISOLES, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES EN MATIERE 


els 
TABLE / TABLEAU 3.6 (CONTINUED/SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTVENTS, FISCAL YEAR 1981-1982 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, ANNEE FINANCIERE 1981-1982 


FEDERAL DEPARTMENT CR AGENCY / PERSON-YEARS 
Fingtie o Goise eee ee) ase le 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ WORKERS / FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TEVPS DE TEVPS MORTELS TOTAL’ TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
De oe te, TEVPS * 
National Energy Board / 
CERICESNATIONAE DEREUENERGIE, fies c.cciecisecetss ee eie's 400 
#National Film Board / y ‘ ae a nik 
CER ICEINATIONAIIDUME TUM Werelete cietelclciecicwe c.cleis cigs cisie 6 999 22 ll 0 33 3.30 beh! 
National Health and Welfare / 
SANTE NATIONALE ET BIEN-ETRE SOCIAL ....... oooue bi 7S)8) 118 97 0 215 Peso} | Ne fi? 
National Library / 
BIBIOCTHEQUET NATIONALE Mraicccleslciciciclc cis cltcle cleeicec cis 517 1 3 0 4 0.77 2.90 
National Museums of Canada / 
MUSEES NATIONAUX DU CANADA .........- slelete/eleioleverelevere 975 16 16 0 32 3.28 8.21 
##National Research Council of Canada / 
CGONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA ....... 5) 17/72 75 60 0 135 4.26 9.46 


#Natural Sciences & Engineering Research Council / 
GONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET 


ENINGEN I Etmcvetetsrererercterel cist clcreyeierslevole)6isle sisloves s\e sie/0\oe/e.eislelere 81 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Northern Pipeline Agency / 

ADMINISTRATION DU PIPE-LINE DU NORD CANADA ....... 106 1 1 0 Z 1.89 4.72 
Post Office / 

BOSTES@rcheavastoitteave cle siete ptataotsteieishercrsisl cieisisieveieiclele’s 34 956 e072 B22i 0 4 729 HEM S3s! 46.16 
Privy Council Office / 

GONSETIGUPRIVE melelcielsisic siele inc ieiclsieis tic. cele eieleeleivicie oleic ¢ 556 2 5 0 7 1.26 4,50 
Public Archives / 

ARGHIVES FUBLIQUES Docicsicc ccc cccccccccc cc ereseccces 756 15 10 0 25 Byaei| 6.61 
Public Service Conmission / 

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE ......-eeeeee 7A SU 10 10 0 20 0.87 2.16 


#Public Service Staff Relations Board / 
GOMWWISSION DES RELATIONS DE TRAVAIL DANS LA 


FONCTION PUB IGE Ws ielelclvlcieiete c/s cis cicieisic'se)ale0 (¢ 0s\e/e\e e101 180 0 0 0 0 0.00 0.00 
Public Works / 

TRAVAUX PUBLICS cele c cw sccicccecvescviovscvces oooa 22 O86 285 320 1 606 6.67 17.66 
Regional Economic Expansion / 

EXPANSION ECGONOMIQUE REGIONALE ......ceeeeeeeeee 2 045 42 45 0 87 4.25 11.00 
Revenue Canada -- Customs and Excise / 

REVENU CANADA -- DOUANES ET ACCISE ........-0e- 10 147 25 126 0 251 2.47 6.21 
Revenue Canada -- Taxation / 

REVENU CANADA -- IMPOT ...cecccceecccccvcvvcece 17 805 144 139 0 233 WES) 3.90 
Royal Canadian Mounted Police / 

GENDARMERIE ROYALE DU CANADA ....---eeeee BOOOGOO 3 569 63 58 0 121 shishy) 8.13 
Science and Technology / 

SCIENCES ET TECHNOLOGIE 2... .ccccccccscccccsencce 161 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Science Council of Canada / 

GONSEIL DES SCIENCES DU CANADA ...cceeeeeevee souoos 65 0 0 0 0 0.00 0.00 
Secretary of State / 

SECRETARIAT D'ETAT ...cccccccccccccccccccccreces 3 074 8 8 0 16 0.52 1.30 
#Social Sciences & Humanities Research Council / 

CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES HJMAINES ......- 105 0 0 0 0 0.00 0.00 
Solicitor General / 

SOLLICITBEUR GENERAL ....cccccccccccvccccerceerveces 224 1 4 0 5) 223 8.93 
Statistics Canada / 

STATISTIQUE CANADA cece ceececcrvccccrccesecce 5 489 117 77 0 194 Noy) 7.01 
Supply and Services Canada / 

APPROVISIONNEMENTS ET SERVICES CANADA ....--e+> 8 709 96 121 0 217 2.49 6.95 
Supreme Court of Canada / 

COUR GUPREVE DU GANADA ..c0.0cecccccccccsiecscenccce 68 0 0 0) 0 0.00 0.00 
Tariff Board / 

COMMISSION DU TARIF ..ccce cece ccc c cece cccecececcces 39 0 0 0 0 0.00 0.00 
Tax Review Board / 

COWISSION DE REVISION DE L'IMPOT ....+seeeeeeceers 40 0 0 0 0 0.00 0.00 
Transport Canada -- Administration & Surface Transp./ A 20 1.01 2.03 
TRANSPORTS CANADA -- ADMINISTRATION & SURFACE .. | SH/D 12 8 . . 
pe nae as ens sagobsubapnnd ddadr 12 569 352 389 0 741 5.90 15.47 

-- Mari 
Ponce Cue = SiN BeeA OG DOOE 6 391 473 388 1 862 13.49 30.43 
Treasury Board , 
CONSEIL DU nee Jd pbaGUEn DOC GSbABE DUC OSOCCOC 1 055 2 2 0 4 0.38 0.95 
Veterans Affairs / 
AFFAIRES DES ANCIENS GOWBATTANTS ..---eeeeeeeeee 4 876 151 240 0 391 8.02 24.61 
LO tallametaicta cin cr ieiele ole ciate clover aisieyetclecreisfale/erereeie noopoo Ges SEM 7 629 10 224 8 17 861 6.52 18.68 


F DISABLING INJURIES. (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / AGCIDENTS AVEC PERTE DE Teves (INGUS TES MORTELS) PAR 


1 000 000 D'HBURES TRAVAILLEES. 


## SEPARATE. BVPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OWN POLICIES / EVPLOYEURS ISOLES, RESPONSABLES DE LEURS PROPRES POLITIQUES EN MATIERE 


DE PERSONNEL. 
## BECAME ON OCTOBER, 1981, THE CANADA POST CORPORATION, A CROWN CORPORATION. SEE TABLE 3.7 / DEVENU EN OCTOBRE, 1981, 
LA SOCIETE CANADIENNE DES POSTES, UNE SOCIETE DE LA COURONNE FEDERALE. VOYEZ TABLEAU 3.7. 


—TLa = 


TABLE / TABLEAU 3.7 


WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROW CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1981-1982 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES ET CRGANISMES DE LA QOURONNE FEDERALE, ANNEE FINANCIERE 1981-1982 


FEDERAL CROWN CORPORATION CR AGENCY / 


NON-DI SABLING/ 


SANS PERTE DE 
TEVPS 


INJURIES / ACCIDENTS 


INJURIES DISABLING 
PER 100 INJURY 
DISABLING / FATALS/ TOTAL/ WORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 


SOCIETE QU CRGANISME DE LA QOURONNE ANNEES - 
FEDERALE PERSONNES 
Atlantic Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DE PILOTAGE DE L'ATLANTIQUE ........ 91 
Atomic Energy of Canada Limited / 

ENERGIE ATOMIQUE DU CANADA, LTEE .....ceeceevees 8 072 
Bank of Canada / 

BANQUES DUEGANADA Rersics)s sini a1 salve .olsivls.c in eieiels/clelnelste s 2 267 
Canada Deposit Insurance Corporation / 

SOCIETE D'ASSURANCE-DEPOTS DU CANADA ...eeeeceecceee 5 


Canada Mortgage and Housing Corp / 
SOCIETE CANADIENNE D'HYPOTHEQUES ET DE LOGEVENT 3 672 
Canada Post Corporation / 


POSTED s CANADA tame ejaie s'aleiela as soetenee polareta ei vetsle 24 900 
Canadian Arsenals Limited / 

LES VARSENAUX (GANADIENS LIEE “so scssscesscaviescense 398 
Canadian Broadcasting Corporation / 

SOCIETE RADIO-CANADA ....ccccccccrerevccccovces 125272 


Canadian Centre for Occupational Health & Safety / 
CENTRE CANADIEN D'HYGIENE ET DE SEQURITE AU 


ARCAMEAT tae oteratote etal eretatereterclece tele eretelerrteisie:eieiavere sis el ekels exeve reve 54 
Canadian Council of Resource Ministers / 
CGONSEIL CANADIEN DES MINISTRES DE RESSOURCES ....... 3 


Canadian Film Development Corporation / 
SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DE L'INDUSTRIE 


CINEVATOGRAPHICUE (CANADIENNE it. sieveist/eisveleleleisigieisicielsiers 26 
Canadian Livestock Feed Board / 

ORPICE: CANADTENTDES: EROVENDES #crcists «)sias\eisinie ie) srare/sf.e) eis 24 
Canadian Saltfish Corporation / 

GEEICE CANADIENS DUP ROLSSONT SALE vere sisisiniele alesse ieleie’s ate 51 
Cape Breton Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON ......... 3 580 
Crown Assets Disposal Corporation / 

CORP DE DISPOSITION DES BIENS DE LA QOURONNE ..... 102 
Defence Construction (1951) Limited / 

GONSTRUCTION (DES DEFENSE = G19 5:0) STEEN si. (1s aie stele leieis.s 310 
Eldorado Aviation Limited / 

BLECRADOCAV LATE ONMISREE © otelelelereaictersvetelcterelecataleyeliteteretstels F 28 
Eldorado Nuclear Limited / 

EEDGRADOMNUCEEAURE SEIN IME) siersisrereyve eterbieleipieleverrierers lo 
Export Development Corporation / 

SOCIETE POUR L'EXPANSION DES EXPORTATIONS ........ 564 
Farm Credit Corporation / 

SOSTET ES DUM GREDIME AGT COE: AF wteycvavereinreicellsieiele.cletavafateres 640 
Federal Business Development Bank / 

BANQUE -FEDERALE DEW DEVELOPPEVENT). sisisletayate\siele'e eveie'e sie 372 
Foreign Investment Review Agency / 

AGENCE D'EXAVEN DE L'INVESTISSEMENT ETRANGER ..... 125 


Freshwater Fish Marketing Agency / 

OFFICE DE COMVERCIALISATION POISSON D'EAU DOUCE .. 238 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd / 

ADMINISTRATION DE PILOTAGE DES GRANDS LACS, LTEE.. 159 
House of Commons / 

COAVERE DESEGOVMUINES. we ststeiele ehelelctets e-bisicle/etslevaretsvarcts 3 178 
International Development Research Centre / 

CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DEVELOPPEMENT 


EN TERNATICWAIE Sicteterarete\ oie tavele o:01s:0 (0) sieveise leis’ 06-0, oi svalererwiereve 353 
International Joint Commission / 

GOWMISSION MIXTE INTERNATIONALE 2... cc cecceccsccecs 46 
International Northwest Atlantic Fisheries Conm / 

COMM. INTERNATIONALE PECHE DE L'ATLANTIQUE ......... 7 
International Pacific Halibut Commission / 

COMM. INTERNATIONALE DU FLETAN PACIFIQUE ........... 3 


International Pacific Salmon Commission / 
COMM. =INTERNATIONALE DE PECHES DE SAUNON PACIFIQUE 68 
Jacques -Cartier and Champlain Bridge Inc / 


LES PONTS JACQUES CARTIER ET CHAVPLAIN INC ........ ifs) 
Laurentian Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DE PILOTAGE DES LAURENTIDES. ....... 79 
Library of Parliament / 

BIBLIOTHEQUE, DU <PARLEMENT « ‘0m 01,5 ano esse afen) tunaiaveun 6.5 234 


257 


AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 

PERTE DE 

TENE S = 

4 0 9 9.89 21.98 

203 0 388 4.81 12.57 

43 0 78 3.44 9.48 

0 0 0 0.00 0.00 

44 0 85 2.31 eye k 

4 341 0 DDT 23.92 87.17 

75 0 89 22.36 94.22 

155 0 339 2.76 6.32 

1 0 1 1.85 9.26 

0 0 0 0.00 0.00 

0 0 0 0.00 0.00 

0 0 0 0.00 0.00 

0 0 0 0.00 0.00 

1 840 0 3 099 86.56 256.98 

1 0 7 1.96 4.90 

2 0 8 2.58 323 

0 0 5 17.86 0.00 

174 1 412 24.92 sya Ke) 

0 0 0 0.00 0.00 

1 0 2 0.31 0.78 

1 0 2 0.54 1.34 

0 0 0) 0.00 0.00 

157 0 414 173.95 329 .83 

1 0 4 22 3.14 

118 0 178 5.60 18.57 

0 0 0 0.00 0.00 

0 0 0 0.00 0.00 

0 0 0 0.00 0.00 

0 0) 0 0.00 0.00 

0 0 5 12 0.00 

10 0 15 20.55 68.49 

0 0 0 0.00 0.00 

1 0 1 0.43 2.14 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER | 000 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MRTELS) PAR 


1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 


# SEE POST OFFICE IN TABLE 3.6 / VOYEZ POSTES DANS TABLEAU 3.6 


Ibs) 


TABLE / TABLEAU 3.7 (CONTINUED/SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROW CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1981-1982 / 


ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES ET ORGANI SMES DE LA COURONNE FEDERALE, ANNEE FINANCIERE 1981-1982 


FEDERAL CROWN CORPORATION CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES I 
SOCIETE OU CRGANISME DE LA COURONNE AANEESEIS Lda on wo Se Same (apart 7 tam PRR 100” INRRY 
FEDERALE PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ VWORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TEVPS DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TEVPS * 
Medical Research Council / 
CONSEIL DE RECHERCHES MEDICALES ........seeeeeeeees 39 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Arts Centre Corporation / 
CORPORATION DU CENTRE NATIONAL DES ARTS .......0. 384 4 4 0 8 2.08 5.21 
National Harbours Board (PORTS CANADA) / 
CONSEIL DES PORTS NATIONAUX (PORTS CANADA) .... 1 528 125 211 0 336 2199 69.04 
Northern Canada Power Commission / 
COMMISSION DE L'ENERGIE DU NORD CANADIEN ......... 340 33 23 0 56 16.47 33.82 
Northern Transportation Company Ltd / 
SOGIETE! DES TRANSPERTS DU NORD LTEE 2... .cccccsee 363 64 44 0 108 PEE) 60.61 
Pacific Pilotage Authority / 
ADMINISTRATION DE PILOTAGE DU PACIFIQUE ........... 62 2 0 0 2 3.23 0.00 
Petro Canada / 
PETRO CANADA ......-+-- mheielolciciove clevelorole eisleler ele aelotelel isle 30 0 0 0 0 0.00 0.00 
Royal Canadian Mint / 
WOENNATES ROYALE SGANADIIENNES wicrcisis oc wccreicie bos cisisicee ais. Dali 41 55 0 96 17 .88 D221 
Seaway International Bridge Corporation Limited / 
SOCIETE DES PONTS INTERNATIONAUX DE LA VWOIE 
MARITIME ecco 5s S0d000 DODD OSU UCOOUHOOHTUD GOGUOOD 38 0 1 0 1 2.63 13.16 
Senate / 
SENNA ietcletelototeleters oisieleleleleteleleisiaisicicisicils)sisieles/elslelsisielsieve eiele 358 4 8 0 12 3535 DESL 
Seaways Transport Canada / 
ADMINISTRATION DE LA VOIE MARITIME DU 
SATII EAURENTimcicterclslerelcleielote e cfsieicicis'« ss «1010 ee e.clelevcis It Bas 71 88 0 159 12.07 33.41 
Standards Council of Canada / 
GONSEIL CANADIEN DES NORMES .....-.ccccccccccvccces 59 0 0 0 0 0.00 0.00 
Teleglobe Canada / 
MELEGIOBESGANADA occ cc scsi sss cs sec ccvene sopandog th ORS 6 13 0 19 1.30 4.46 
NOPallamerere cieleievercielerslevelslere'e HOODOO ROO AODGKOOODOOS 70 158 4 286 7 619 1 11 906 16.97 54.31 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER | 000 000 HOURS 
1 000 000 D'HBURES TRAVAILLEES. 


WORKED / AGCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MORTELS) PAR 


Loe. = 
TABLE / TABLEAU 3.8 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTVENTS, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
AQCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, ANNEE FINANCIERE 1982-1983 


FEDERAL DEPARTVENT CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / ACCIDENTS INJURIES DISABLING 
MINISTERE QU CRGANI SVE FEDERAL ANNEES= 0 Seren senna ne nnn saa esa == PER 100 INJURY 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ WORKERS / FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TENPS DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TEVPS * 


Agriculture Canada / 


AGRICULTURE CANADA .nceeecccccccsccceerccccccsces 9 982 372 342 0 714 Tak teks 
#Atomic Energy Control Board / 

COMISSION DE GONTROLE DE L' ENERGIE ATOMIQUE ..... 254 2 0 0 2 0.79 0.00 
#Auditor General's Office / 

VERIFICATEUR GENERAL ...cceceseecceeee nour podanS 551 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Labour Relations Board / 

GONSEIL CANADIEN DES RELATIONS DU TRAVAIL .....+.+-- 96 1 0 0 1 1.04 0.00 
Canadian Government Printing Bureau / 

IMPRIMERIE NATIONALE ...-.seeeeceees age erate torarel tai ers 1 671 1 7 0 8 0.48 2209 
Canadian Grain Commission / 

COMMISSION CANADIENNE DES GRAINS ..cecececeeeeceee 862 10 22 0 32 yea 12.76 
Canadian Human Rights Commission / 

COWISSION CANADIENNE DES DROITS DE LA PERSONNE .. 127 0 1 0 1 pee Ae 3.94 
Canadian International Development Agency / 

AGENCE CANADIENNE DE DEVELOPPEVENT INTERNATIONAL 986 2 6 0 8 0.81 3.04 
Canadian Penitentiary Service / 

SERVICE CANADIEN DES PENITENCIERS ......+.- sone Ie) WK) 439 733 3 Lehr: 11.66 56001 


Canadian Radio-Television & Telecomm. Conm. / 
CONSEIL DE LA RADICDIFFUSION ET DES 


TELEGOMVUNICATIONS CANADIENNES .....-2eeee- SEH OUCO 436 1 2 0 3 0.69 22? 
Canadian Transport Commission / 

COWISSION CANADIENNE DES TRANSPORTS .....-.eeeeee 807 3 1 0 4 0.50 0.62 
Chief Electoral Officer / 

DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS ....... nlvieielereteieistsisrs 49 1 1 0 Z 4.08 10.20 
Commissioner of Official Languages / 

COMI SSAIRE AUX LANGUES OFFICIELLES .............- 133 1 0 0 1 0.75 0.00 
#HCommunications Security Establishment / 

CENTRE DE LA SEQURITE DES TELEGOMVWNICATIONS ..... 637 2 5 0 7 1.10 a.92 
Communications / 

GONMUNIGCATIIONS Mie recctcrerets! biaiovetele/eveisiolalnih’allsyoisiieielsiniielatsie] 2,335 if 15 0 22 0.94 Sel 
Consumer and Corporate Affairs / 

GONSOVVABION TET GaRBORATIONS: <ietie cteciorsieis'e ss einiscle Zeal 31 54 0 85 3.58 LT.39 
#Economic Council! of Canada / 

CONSE TEs BGONOMEGUES DUGANADAS reveleleislelsicisiecisiaiclele stares 140 0 1 0 1 OSA Beye 
Employment and Inmigration Canada / 

EVPLOI ET IMMIGRATION CANADA ........200- nietelstars 239933 199 162 0 361 1253 3.44 
Energy, Mines and Resources / 

ENERGIE, MINES ET RESSOURCES ..... Shelsteletavele steteierone 4 660 44 58 0 102 Zed) 6.22 
Environment Canada / 

ENVIRONNEMENT CANADA ..... cocaceaouans donogous: 11 623 347 306 Z 655 5.64 13.25 
External Affairs / 

ARPAIRES EXTER LEDER E Satan atelsls le! alsl sicisielelehe (tel svslielaieie si cts Sh Syl 10 9 0 19 0.54 1,28 
Federal Court of Canada / 

COUR: IFEDERALE! DUIMGANADAG YN c cists «e's erels Rieleisietarcictelsisesiors 173 0 3 (0) =) 2.89 14.45 
Finance / 

FOUINANKGES tietora te faladetclsliatateletersieielovelsintelsicielsielelsisia(etalelera/sietetsts 767 Zz 3 0 5 0.65 1.96 
Fisheries and Oceans / 

PECHES WEN OCEANS tateietalctelelsioleleleleis leis ie is}aeiotaiintele ciavalevete DSld 262 109 0 371 6.38 9.37 
Governor General / 

GOUVERNEURS GENERALE iar iercisl nls clslsielelt ats/slo iets clvls/ercistelnletelel sts 95 1 0 0 1 1205 0.00 
Inmigration Appea! Board / 

COMMISSION D'APPEL DE L' IMMIGRATION ........222000- 72 0 0 0 0 0.00 0.00 
Indian Affairs and Northern Development / 

AFFAIRES INDIENNES ET DU NORD CANADIEN.......... 6 173 81 74 0 155 21 Ay |e 
Industry, Trade and Commerce / 

INDUSTRIE ET GOMVERCE ......... mist eieteteteteievelstereisrcints 2 705 10 5 0 15 ee) 0.92 
Insurance / 

ASSURANCES misterelerelelclaiolelete/ersisieieletataele eNolocaiterolerelevakatarate terete 209 0 0 0 0 0.00 0.00 
Justice / 

CIS Ctaatetaretavelnleletarelefelelataeleteletatsietalels pielaveielareiviatectistete s 1 238 2 6 0 8 0.65 ZeaZ 
Labour Canada / 

TRAVA TIE GANADI wererators' ore stelats [nies aielststare'eeletetarers siofeisielareva 815 10 4 0 14 e72 2.45 
Law Reform Conmission of Canada / 

COMMISSION DE REFORVME DU DROIT DU CANADA ......... 45 0 0 0 0 0.00 0.00 
Nationa! Capital Conmission / 

COMMISSION DE LA CAPITALE NATIONALE ........ee000- 998 42 65 0 107 10.72 32.57 
National Defence / 

DERENSE NABIONALE ae cloielcis cieie’slsiere nfetetaveteyarsteierstaretaiaie 36 866 1 766 2 521 l 4 288 11.63 34.20 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER | 000 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MORTELS) PAR 
1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 


# SEPARATE EVPLOYERS, RESPONSIBLE ROR THEIR OW PERSONNEL POLICIES / EVPLOYEURS ISOLES, RESPONSABLE DE LEURS PROPRES POLITIQUES EN 
MATIERE DE PERSONNEL. 


=> dab 


TABLE / TABLEAU 3.8 (CONTINUED/SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL DEPARTMENTS, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, MINISTERES FEDERAUX, ANNEE FINANCIERE 1982-1983 


FEDERAL DEPARTIVENT CR AGENCY / PERSON-YEARS 
MINISTERE OU CRGANISVE FEDERAL Fee a ey) racks seers 
PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ VORKERS / FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TENVPS DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TEMPS * 


National Energy Board / 


OFFIGE NATIONAL DE L'ENERGIE 22... cece ces w cence 447 0 0 0 0 0.00 0.00 
#National Film Board / : 
OFFICE NATIONAL DU FILM .... cece ccccccccccccccces 999 24 14 0 38 3.80 7.01 
National Health and Welfare / 

SANTE NATIONALE ET BIEN-ETRE SOCIAL ........000- Boy 126 118 0 244 2.61 6.31 
National Library / 

BIBLIOTHEQUE NATIONALE .....cccccrescnscrcvevevoes 526 0 6 0 6 1.14 5.70 
National Museums of Canada / 

MUSEES NATIONAUX DU CANADA ... ccc ceeeeeeccceece 1 000 11 14 0 25 2.50 7.00 
#fNational Research Council of Canada / 

GONSEIL NATIONAL DE RECHERCHES DU CANADA ...... 3 341 60 51 0 111 B58 V2 Tis63 


#Natural Sciences & Engineering Research Council 
QONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET 


ENEGE NI EsmepeteteteleletalelaVavelelalcielslsisjsic eleiets/cle's1e)e 0/0 slsieisleie)s eine 98 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Northern Pipeline Agency / 

ADMINISTRATION DU PIPE-LINE DU NORD CANADA ....... 134 0 0 0 0 0.00. 0.00 
Privy Council Office / 

GONSENID DRIVE Nenrctersisis visio vlcss vwievic cso sce eioteteroletstereks 550 2 2 0 4 On73 1.82 
Public Archives / 

ARCHIVES PUBLIQUES ....ccccccecccccccccccveseccees 761 13 12 0 25 Be29, 7 .88 
Public Service Commission / 

COMVISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE ......-.2200- 297 7 12 0 19 0.73 2231 


Public Service Staff Relations Board / 
COMMISSION DES RELATIONS DE TRAVAIL DANS LA 


FONCTION PUBLIQUE .. cece cer ccevcccccrvcccerenccces 180 1 0 0 1 0.56 0.00 
Public Works / 

TRAVAUX PUBLICS ..ccccccceccccvccsssvevrvvccccves 8 971 259 327 0 586 6.53 18.23 
Regional Economic Expansion / 

EXPANSION ECONOVIQUE REGIONALE ..--eeseseceeeees Ze052 40 37 1 78 3.80 9.26 
Revenue Canada -- Customs and Excise / 

REVENU CANADA -- DOUANES ET ACCISE ....-+.+eee- 10 278 139 136 0 275 2.68 6.62 
Revenue Canada -- Taxation / 

REVENU CANADA -- IMPOT ....-ccecccccceceeerene 18 031 120 140 0 260 1.44 3.88 
Royal Canadian Mounted Police / 

GENDARMERIE ROYALE DU CANADA ....ceeccceeerceees 3 746 54 67 0 121 B23 8.94 
Science and Technology / 

SCIENCES ET TECHNOLOGIE ...-eeeeccccereceeees é06 161 0 0 0 0 0.00 0.00 
#Science Council of Canada / 

GONSEIL DES SCIENCES DU CANADA ...-eecereeereevevee 65 0 0 0 0 0.00 0.00 
Secretary of State / 

SECRETARIAT D'ETAT ...ccecccecccccccvrccccccscee BaZa 10 8 0 18 0.55 123 
#Social Sciences & Humanities Research Council i 

CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES HUMAINES ...---- 105 0 0 0 0 0.00 0.00 
Solicitor General / 

SOLLICITBUR GENERAL ....... Batararstrstoveteielerefer siete ronerensrere 262 0 0 0 0 0.00 0.00 
Statistics Canada / 

STATISTIQUE CANADA ..ccececereccccrcescererrceee 4 576 4] 31 0 72 7 3)558) 
Supply and Services Canada / 

APPROVISIONNEMENTS ET SERVICES CANADA ..+++eeeee 8 778 77 125 0 202 2.30 7.12 
Supreme Court of Canada / 

GOUR SUPREME DU CANADA ..ceeeccncccccererrcvcecncce 68 0 0 0 0 0.00 0.00 
Tariff Board / 

COMWWVISSION DU TARIF ...ccccecccccccccceccvccersesce 38) 0 0 0 0 0.00 0.00 
Tax Review Board / 

COWISSION DE REVISION DE L'IMPOT ..-eeeeeeeeeecces 40 0 0 0 0 0.00 0.00 
Transport Canada -- Administration & Surface Transp./ t 0:75 ieee 
TRANSPORTS CANADA -- ADMINISTRATION & SURFACE ...1 996 11 4 0 » . 

Transport Canada -- Air 

TRANSPORTS CANADA == earns L GRO GE EOO RCD OOGOODD ZN 752: 269 344 1 614 4.81 13.53 
es Catan MeetTME Pee caters siePiainn 6 561 448 386 4 838 12.77 29.72 
Treasury Board / 

CONSEIL DUTIRE SOR yric eleis inte ei ete ielatnieieielelecs aisiere reine 1 028 3} 3 0 6 0.58 1.46 
Veterans Affairs / 

AFFAIRES DES ANCIENS GOVBATTANTS ..--++-eeeeeeree 4 887 143 224 1 368 spss) 23.02 
Totals titers) cleusiersreveteveicis cleieveralayeie]sleisjerseie sininie ere sseiere 238 461 5 507 6 578 13 12 098 5.07 13.82 


IS 0 000 HOURS WORKED / AQCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MORTELS) PAR 


1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 


ff SEPARATE BVPLOYERS, RESPONSIBLE FOR THEIR OW PERSONNEL POLICIES / BVPLOYEURS ISOLES, RESPONSABLE DE LEURS PROPRES POLITIQUES EN 


MATIERE DE PERSONNEL. 


= OLDS ae 
TABLE / TABLEAU 3.9 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROW CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES DE LA GOURONNE ET CRGANISVES FEDERAUX, ANNEE FINANCIERE 1982-1983 


FEDERAL CROW CORPORATION CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURIES / ACCIDENTS INJURIES DISABLING 
SOCIETE QU CRGANISME DE LA GOURONNE ANNEES- 0 nn 0 2222 22202-2222 oon one nnn nnn nnn- PER 100 INJURY 
FEDERALE PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ VORKERS/ 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TEVPS DE TEVPS MRTELS TOTAL TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TEMPS * 


Atlantic Pilotage Authority / 


ADMINISTRATION DE PILOTAGE DE L'ATLANTIQUE ........ 83 3 4 0 7 8.43 24.10 
Atomic Energy of Canada Limited / 

ENERGIE ATOM QUE DUS CANADA CLTEE ocrsic.s ' 1e'e gieieie ise 8 439 154 192 0 346 4.10 11.38 
Bank of Canada / 

BANGUB  DURCANAD Ate ieveiei=teieioteia atcislersioleieieleiets oie nterste lets 2 299 31 32 0 63 2.74 6.96 
Canada Deposit Insurance Corporation / 

SOGIETE D"ASSURANCE=DEPOTS DU (CANADA 0... se esnccues 5 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canada Mortgage and Housing Corp / 

SOCIETE CANADIENNE D'HYPOTHEQUES ET DE LOGEMENT 3 692 33 41 0 74 2.00 5a 
Canada Post Corporation / 

ROSTESRCANAD A geetessie ce cteraiareleiciare sistiela shersisieieinisicts Sone, OH SBE: 2 918 7 635 0) 10 553 16.25 58.79 
Canadian Arsenals Limited / 

EESMARSENAUXG GANAD DENSSETEE) cretetstciaterein ster nieieinierstrie sels 494 18 60 0 78 179 60.73 
Canadian Broadcasting Corporation / 

SOCIETIES RAD LOMCANADAC arefereisicierateie/elarelolsicielaleleisleliers 128295 160 148 0 308 Zak 6.02 
Canadian Commercial Corporation / 

CORPORATION GOWVERCIALE CANADIENNE ......5020000005 31 0 0 0 0 0.00 0.00 


Canadian Centre for Occupational Health & Safety / 
CENTRE CANADIEN D'HYGIENE ET DE SEQURITE AU 


AIS al IE A AG niin QdIGD OUD OG ODOIUO COD UCOONC IAG ObGdadOS 91 it 1 0 2 2.20 5.49 
Canadian Council of Resource Ministers / 
CONSEIL CANADIEN DES MINISTRES DE RESSOURCES ....... 3 0 0 0 0 0.00 0.00 


Canadian Film Development Corporation / 
SOCIETE DE DEVELOPPEVENT DE L'INDUSTRIE 


CINEVATOGRAPHI GUE CANAD TENNE Were ciete cls elsie cc's elslelslel sire 26 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Livestock Feed Board / 

QERICEICANADIENTDES: PROVENDES) tare cust lelnielelereveleisisve eicrelate 24 0 0 0 0 0.00 0.00 
Canadian Saltfish Corporation / 

CERICE GANAD TENE DUEEOLSSON: SALE iste svete! aisle rstataveralsiarere 53 0 1 0 1 1.89 9.43 
Cape Breton Development Corporation / 

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DU CAP-BRETON ......... 4 144 1 334 2977 3 3 914 94.45 BLL 29 
Crown Assets Disposal Corporation / 

CORP DE DISPOSITION DES BIENS DE LA QOURONNE ..... 109 2 0 0 2 1.83 0.00 
Defence Construction (1951) Limited / 

GONSTRUCTION DESDEBENSE: (19> 1)/ RTEE) flee cletelels clelereiete 311 3 2 0 5 1.61 3.22 
Eldorado Aviation Limited / 

EEDCRADOVAVITATHON SISTEES totatsteisie\aioiclsiais si slere cietereie eters Gace! 3 0 0 3 10.00 0.00 
Eldorado Nuclear Limited / 

ELDORADO) NUGLEATRE. CIMITEE: frelcicis sc eae ee msretalevetsite 1 260 105 4] 0 146 Woy) 16.27 
Export Development Corporation / 

SOCIETE POUR L'EXPANSION DES EXPORTATIONS ....... + 596 2 0 0 es 0.34 0.00 
Farm Credit Corporation / 

SOCTETE 2 DU" CRED DIAG COLES ate cielselelcveleistcreis sm ecereiniers 640 0 1 0 1 0.16 0.78 
Federal Business Development Bank / 

BANQUE FEDERAEE DE DEVELOPPEVENT si. cic cele oeine csv eis 372 6 2 0 8 Zale 2.69 
Foreign Investment Review Agency / 

AGENCE D'EXAVEN DE L' INVESTISSEMENT ETRANGER ..... 125 0 0 0 0 0.00 0.00 
Freshwater Fish Marketing Agency / 

OFFICE DE GOWERCIALISATION POISSON D'EAU DOUCE .. 518 219 141 0 360 69.50 136.10 
Great Lakes Pilotage Authority, Limited / 

ADMINISTRATION DE PILOTAGE DES GRANDS LACS, LTEE.. 156 1 1 0 2, 1.28 Beel 
House of Commons / 

(COAVBRE DES 'GOMMEINES ier cicieleisicscicieve. cise ecevatere sietu ereiave 3 076 59 igiTs} 0 172 5.59 18.37 


International Development Research Centre / 
CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DEVELOPPEVENT 


EIN TERNATIONAL! Ge aifere >, src. eletel erie cio -sievelale asstete cre mete s cherricre 389 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Joint Commission / 

COMMISSION MIXTE INTERNATIONALE .....cceccccccccces 46 0 (0) 0 0 0.00 0.00 
International Northwest Atlantic Fisheries Comm / 

COMM. INTERNATIONALE PECHE DE L'ATLANTIQUE ......... 7 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Pacific Halibut* Commission / 

COMM. =INTERNATIONALE DU FLETAN PACIFIQUE ........... 3 0 0 0 0 0.00 0.00 
International Pacific Salmon Commission / 

COMM, = INTERNATIONALE DE PECHES DE SAUMON PACIFIQUE 64 P2 1 0 3 4.69 7.81 
Jacques-Cartier and Champlain Bridge Inc / 

LES PONTS JACQUES CARTIER ET CHAVPLAIN INC ........ Ted 5 6 0 ll 14.29 38.96 
Laurentian Pilotage Authority / 

ADMINISTRATION DE PILOTAGE DES LAURENTIDES. ....... 87 1 2 0 5) 3.45 11.49 


* DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER | 000 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEVPS (INCLUS LES MRTELS) PAR 
1 000 000 D'HEURES TRAVAILLEES. 


= ais) = 
TABLE / TABLEAU 3.9 (CONTINUED/SUITE) 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL CROW CORPORATIONS AND AGENCIES, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, SOCIETES DE LA GOURONNE ET ORGANISVES FEDERAUX, ANNEE FINANCIERE 1982-1983 


FEDERAL CROW CORPORATION CR AGENCY / PERSON-YEARS / INJURI 
SOCIETE GU CRGANISME DE LA COURONNE ARNEESS Gh) Papeete seetie eas eae oath eee ON AneR Ree 
FEDERALE PERSONNES NON-DISABLING/ DISABLING / FATALS/ TOTAL/ VWORKERS/ FREQUENCY 
ACCIDENTS RATE/TAUX DE 
SANS PERTE DE AVEC PERTE PAR 100 FREQUENCE 
TENVPS DE TEVPS MRTELS TOTAL’ TRAVAIL- DES ACCI- 
LEURS DENTS AVEC 
PERTE DE 
TEVPS * 
Library of Parliament / 
BIBLIOTHEQUE DU PARLEMENT ....-..eeeeeeeeeeeees e238 1 1 0 2 0.85 2.14 
Medical Research Council / 
CONSEIL DE RECHERCHES MEDICALES ...... 5 ee pears 39 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Arts Centre Corporation / 
CORPORATION DU CENTRE NATIONAL DES ARTS ......0005 384 14 16 0 30 7.81 20.83 
National Farm Marketing Council / 
GONSEIL NATIONAL DE GOWERCIALISATION DES PRODUITS 
BGRICOLES © \scavs “Soran BN Pee yok 25 0 0 0 0 0.00 0.00 
National Harbours Board (Ports Canada) / 
CGONSEIL DES PORTS NATIONAUX (PORTS CANADA) ..... 1 737 108 181 0 289 16.64 52.10 
Northern Canada Power Conmission / 
GOMWISSION DE L'ENERGIE DU NORD CANADIEN .........- 350 47 19 0 66 18.86 27.14 
Northern Transportation Company Ltd / 
SOCIETE DES TRANSPORTS DU NORD LTEE ...........00. 390 76 34 0 110 28.21 43.59 
Pacific Pilotage Authority / 
ADMINISTRATION DE PILOTAGE DU PACIFIQUE .....-seeee 67 2 0 0 2 Dek) 0.00 
Petro Canada / 
PETRO CANADA ..... Sielalstsieisielerriciete's sie « Misieretelarsielsveiefeve!sheie 30 0 0 0 0 0.00 0.00 
Royal Canadian Mint / 
MONNAIE ROYALE CANADIENNE ....-ceccc cece sceseveces 652 22 44 0 66 10.12 33.74 
Seaway International Bridge Corporation Limi ted / 
SOCIETE DES PONTS INTERNATIONAUX DE LA WIE 
MARITIME ...ccccccce Bfatetetelatateis sielsieis,s sslelsivivisis/ofelece ee e'6 30 0 0 0 0 0.00 0.00 
Senate / 
SENAlvelerelelelelels\clelsleleis cieleieic/slelele.s HOUaHHODOOCOCOOUD aoo0 eZ 1 5 0 6 NRey/ 6.54 
Seaways Transport Canada / 
ADMINISTRATION DE LA VOIE MARITIME DU 
SAINT-LAURENT ...ccccccccccccvvcccrsnvccsccccees 1 286 65 63 1 129 10.03 24.88 
Standards Council of Canada i 
GONSEIL CANADIEN DES NORMES ... cece cece reece evens 67 0 0 0 0 0.00 0.00 
Teleglobe Canada / 
TELEGLOBE CANADA .ccccccccccccccecsccsscccccvecs 1 454 12 9 0 21 1.44 3.09 
TOEY ASéanace sheversperavs elotere ele’ ole sejeletareisceseiee\«)'e's) 016 111 611 5 408 D373 4 16 785 15.04 50.97 


+ DISABLING INJURIES (INCLUDING FATALS) PER 1 000 000 HOURS WORKED / ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEMPS (INCLUS LES MORTELS) PAR 


1 000 000 D'HBURES TRAVAILLEES. 


LA 


TABLE / TABLEAU 3.10 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNVENT, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, GOUVERNEMENT FEDERAL, ANNEE FINANCIERE 1982-1983 


WORK INJURIES BY COGUPATION / ACCIDENTS DU TRAVAIL PAR COGUPATION 


COGUPAT ION DEPARTMENTS / CROW CORPORATIONS AND ALL FEDERAL GOVERNVENT 
MINISTERES AGENCIES / SOCIETES DE TOUT LE GOUVERNEVENT 
COURONNE ET ORGANI SVES FEDERAL 
NO % NO. % NO % 


MANAGERIAL, ADMINISTRATIVE / 
DIRECTION, ADMINISTRATION 833 6.9 81 0.5 914 Bal 


NATURAL SCIENCE, ENGINEERING, MATH / 
SCIENCES NATURELLES, GENIE, MATH 496 4. 67 0.4 563 1.9 


SOCIAL SCIENCE, RELIGION, TEACHING / 
SCIENCES SOCIALES, RELIGION, ENSEIGNEMENT 323 Zot 6 <0.1 329 Pat 


MEDICINE & HEALTH / 
MEDECINE ET SANTE 323 Zl, 3 <0.1 326 Tel 


ARTISTIC, LITERARY, RECREATION / 
ARTS, LITTERAIRES, SPORTS ET LOISIRS 32 0.3 65 0.4 97 0.3 


CLERICAL (NOT POSTAL) / 
TRAVAIL ADMINISTRATIF (NON POSTAL) 1 623 13.4 535 3.2 2 158 Ves 


MAIL CARRIERS, MAIL CR POSTAL CLERKS / 
FACTEURS, COMMIS DES POSTES, PREPOSES 


AU COURRIER -- == 7 641 45.5 7 641 26.5 

SERVICE / 

SERVICES 2 410 19.9 265 1.6 2 675 91.3 

FARMING, FISHING, FORESTRY, MINING / 

AGRIGULTURE, PECHE, FORET, MINES 114 0.9 3 934 23.4 4 048 14.0 

PROCESSING / 

TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES 56 0.5 18 0.1 74 0.3 

MACHINING / 

USINAGE DES MATIERES PREMIERES 356 2.9 175 1.0 531 ilps! 

PRODUCT FABRICATE, ASSEVBLE, REPAIR / 

FABRICATE, MONTAGE, REPARATION DE PRODUITS 721 6.0 403 2.4 1 124 3.9 

CONSTRUCTION TRADES / 

CONSTRUCTION 1 292 10.7 213 1.3 19505 Nis 

TRANSPORT EQUIPVENT OPERATING / 

TRANSPORTS 1 049 8.7 1 235 hel 2 284 7.9 

MATERIALS HANDLING / 

MANUTENT ION 105 0.9 997 5.9 1 102 3.8 

OTHER CRAFTS, EQUIPMENT OPERATING / 

CONDUITE DE MACHINES ET D'APPAREILS DIVERS 216 1.8 47 0.3 263 0.9 

OTHERS / 

AUTRES 2 149 17.8 1 100 6.6 3 249 Te?) 
TOTAL 12 098 100 16 785 100 28 883 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE GONCORDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 


cS JP 


TABLE / TABLEAU 3.11 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNVENT, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, GOUVERNEMENT FEDERAL, ANNEE FINANCIERE 1982-1983 


ACCIDENT TYPE / GENRE D' ACCIDENT 


ACCIDENT TYPE / DEPARTMENTS / CROWN CORPORATIONS AND ALL FEDERAL GOVERNVENT 
GENRE D' ACCIDENT MINISTERES AGENCIES / SOCIETES DE TOUT LE GOUVERNEMENT 
COURONNE ET ORGANI SVES FEDERAL 
NO % NO. % NO % 


EFFORT EXAGERE 2 104 17.4 3 420 20.4 5 524 19.1 
STRUCK AGAINST / 

HEURT CONTRE 2 295 19.0 2 357 14.2 4 652 16.1 
FALL ON SAVE ELEVATION / 

CHUTE DE PLAIN-PIED 1 421 HhTe7, 2 154 12.8 3 575 12.4 
STRUCK BY / 

FRAPPE PAR 1 845 15.2 1 672 10.0 3 517 12.2 


BODILY REACTION/ 
REACTION PHYSIQUE 1 201 9.9 1 982 11.8 3 183 iii 6 


FALL FROM ELEVATION / 
CHUTE AVEC DENI VELLATION 956 7.9 1 381 347) 2 337 8.1 


GONTACT WITH RADIATION, CAUSTICS, TOXICS / 
AND NOXIQUS SUBSTANCES / 
EXPOSITION A DES RADIATIONS, SUBSTANCES 


CORROSIVES, TOXIQUES ET NOCIVES 381 3.1 1 256 7.5 1 637 5e7, 
CAUGHT IN, UNDER CR BETWEEN / 

PRIS DANS, SCUS QU ENTRE 636 5.3 847 340) 1 483 Holl 
BITES, STINGS / 

MORSURES, PIQURES 60 0.5 974 5.8 1 034 3.6 
FOREIGN BODY IN EYE 

CORPS ETRANGER DANS LES YEUX 606 5.0 387 2.3 993 3.4 
CONTACT WITH TEMPERATURE EXTREMES / 

GONTACT AVEC DES TEMPERATURES EXTREMES 209 17; 64 0.4 273 0.9 
MOTOR VEHICLE ACCIDENTS / 

ACCIDENTS DE VEHIQULES 119 1.0 74 0.4 193 0.7 
NOISE / 

BRUIT 75 0.6 47 0.3 122 0.4 
RUBBED CR ABRADED / 

FROTTE QU RONGE PAR 15 0.1 38 0.2 53 0.2 
QGONTACT WITH ELECTRIC QURRENT / 

GONTACT AVEC LE COURANT ELECTRIQUE 18 0.1 10 0.1 28 0.1 
PUBLIC TRANSPORTATION / ws as 
AQCIDENTS DE TRANSPORT PUBLIC 19 0.2 10 0.1 : 

OTHERS 
piel 138 fell 112 0.7 250 0.9 
TOTAL 12 098 100 16 785 100 28 883 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE GONGORDENT PBUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOMBRES ARRONDIS. 


= 122 %= 


TABLE / TABLEAU 3.12 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNVENT, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, GOUVERNEMENT FEDERAL, ANNEE FINANCIERE 1982-1983 


PART OF BODY INJURED / PARTIE DU CORPS BLESSEE 


PART OF BODY / DEPARTMENTS / CROW CORPORATIONS AND ALL FEDERAL GOVERNVENT 
PARTIE DU CORPS BLESSEE MINI STERES AGENCIES / SOCIETES DE TOUT LE GQOUVERNEVENT 
CGOURONNE ET ORGANI SVES FEDERAL 
NO. % NO. % NO % 
EYES / 
YEUX 793 6.6 497 3.0 1 290 4.5 
HEAD, NECK (NOT EYES) / 
TETE ET GU (A L'EXCLUSION DES YEUX) 789 6.5 675 4.0 1 464 Sail 
ARMS (ABOVE WRISTS) / 
BRAS (EN HAUT DU POIGNET) 639 5.3 808 4.8 1 447 5.0 
TRUNK (NOT BACK) / 
TRONC (A L'EXCLUSION DU DOS) 1 116 9.2 1 631 9.7 Poh Gs 9.5 
BACK (INCLUDING SPINAL GORD & MUSCLE) / 
DOS (Y COMPRIS L'EPINE ET DELLE) 2 123 17.5 3 163 18.8 5 286 18.3 
HANDS, WRIST (NOT FINGERS) / 
MAIN ET POIGNET (A L'EXCLUSION DES DOIGTS) 905 Teo 990 5.9 1 895 6.6 
FINGERS / 
DOIGTS 1 586 13.1 1 312 7.8 2 898 10.0 
LEGS (ABOVE ANKLE) / 
JAVBES (EN HAUT DE LA CHEVILLE) 1 207 10.0 2 328 13.9 3 535 12.2 
ANKLE / 
CHEVILLE 577 4.8 1 166 6.9 1 743 6.0 
FOOT (NOT ANKLE CR TOES) / 
PIED (A L'EXCLUSION DES CHEVILLES, CRTEILS) 442 3.7 833 5.0 1 275 4.4 
TOES / 
CRTEILS 12! es 219 es 400 1.4 
BODY SYSTEM / 
ORGANI SVE 259 Zeal il Ne oP 1 471 Sel 
OTHERS / 
AUTRES 1 481 12.2 1 951 11.6 3 432 11.9 
TOTAL 12 098 100 16 785 100 28 883 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE CONGORDENT PBUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 


= ASS 


TABLE / TABLEAU 3.13 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNVENT, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, GOUVERNEMENT FEDERAL, ANNEE FINANCIERE 1982-1983 


NATURE OF INJURY / NATURE DE LA BLESSURE 


NATURE OF INJURY / DEPARTMENTS / CROWN CORPORATIONS AND ALL FEDERAL GOVERNVENT 
NATURE DE LA BLESSURE MINISTERES AGENCIES / SOCIETES DE TOUT LE QOUVERNEVENT 
COURONNE ET ORGANI SMES FEDERAL 
NO % NO. % NO % 


SPRAINS, STRAINS / 


FOULURES , ELONGATIONS 4 854 40.1 8 102 48 3 12 956 44.9 
CONTUSION, CRUSHING, BRUISE / 

GONTUSION, EORASEVENT, MEURTRISSURE 2 466 20.4 3 381 20.1 5 847 20.2 
QUT, LACERATION, PUNCTURE / 

COUPURE, LACERATION, PERFORATION 1 728 14.3 1 681 10.0 3 409 11.8 
FOREIGN BODY IN EYE / 

CORPS ETRANGER DANS L'OEIL 603 5.0 381 2.3 984 3.4 
MULTIPLE INJURIES / 

LESIONS MULTIPLES 404 3.3 411 2.4 815 2.8 
DAVAGE TO EYEGLASSES CR PERSONAL APPLIANCES / 

VERRES GORRECTEURS GU PROTHESES ENDOMVAGES 304 75} 361 al 665 2.3 
FRACTURE / 

FRACTURE 406 3.4 266 <6 672 2.3 
SCRATCHES, ABRASIONS / 

EGRATIGNURES , ERAFLURES 201 lez 394 2.3 595 2a 
BURN CR SCALD (HEAT) / 

BRULURE, BCHAUDAGE (CHALEUR) 197 1.6 56 0.3 253 0.9 
SYSTEMIC POISONING (INHALATION, INGESTION) / 

EMPOISONNEMENT GENERALISE 149 ez 64 0.4 213 0.7 
CHEMICAL BURN / 

BRULURE (CHIMIQUE) 90 OY 30 0.2 120 0.4 
OTHERS / 

AUTRES 696 Saw 1 658 9.9 2 354 8.2 

TOTAL 12 098 100 16 785 100 28 883 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE GONCORDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOMBRES ARRONDIS. 
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TABLE / TABLEAU 3.14 
WORK INJURY EXPERIENCE, FEDERAL GOVERNVENT, FISCAL YEAR 1982-1983 / 
ACCIDENTS DU TRAVAIL, GOUVERNEMENT FEDERAL, ANNEE FINANCIERE 1982-1983 


SOURCE OF INJURY / CAUSE DE LESION 


SOURCE OF INJURY / DEPARTMENTS / CROW, CORPORATIONS AND ALL FEDERAL GOVERNEVENT 
CAUSE DE LESION MINI STERES AGENCIES / SOCIETES DE TOUT LE GOUVERNVENT 
COURONNE ET ORGANI SVES FEDERAL 
NO % NO. % NO % 


WORKING SURFACES / 


SURFACES DE TRAVAIL 2 364 19.5 3 753 22.4 6 117 Dez 
MAIL BAGS, BOXES, CRATES, TANKS, BINS / 

SACS POSTAUX, CAISSES, CAGEOTS, RESERVOIRS 1 030 8.5 2 907 17.3 3 937 13.6 
BODILY MOTION / 

MOUVEVENT 1 198 9.9 1 979 11.8 3 177 11.0 
METAL ITEMS / 

ARTICLES METALLIQUES 1 029 825 957 Dial 1 986 6.9 
VEHICLES / 

VEHICULES 660 Bas 983 5.9 1 643 5.7 
CHEMICALS, SILICA / 

PRODUITS CHIMIQUES, SILICE 289 2.4 e267 7S 1 556 5.4 
HAND TOOLS / 

QUTILS MANUELS 973 8.0 480 2.9 1 453 5.0 
BUILDINGS AND STRUCTURES / 

IMVEUBLES ET QUVRAGES 733 6.1 608 3.6 1 341 4.6 
FURNITURE, FIXTURES, FURNISHINGS / 

VEUBLES, ACCESSOIRES, AVEUBLELVENT 713 5.9 362 222 1 075 3.7 
MACHINERY / 

MACHINES 413 3.4 411 2.4 824 2.9 
ELEVATORS, HOISTING APPARATUS, CONVEYORS / 

ASCENSEURS, APPAREILS DE LEVAGE, GONVOYEURS 172 1.4 404 2.4 576 2.0 
HOT, INFLAVVABLE SUBSTANCES / 

SUBSTANCES QU CBJETS CHAUDS 196 1.6 64 0.4 260 0.9 
ELECTRICAL APPARATUS / 

APPAREILS ELECTRIQUES 87 0.7 54 0.3 141 (On) 
OTHERS / 

AUTRES 2 241 135 2 556 15e2 4 797 16.6 

TOTAL 12 098 100 16 785 100 28 883 100 


FIGURES MAY NOT ADD DUE TO ROUNDING / LES CHIFFRES NE GONCGORDENT PEUT-ETRE PAS A CAUSE DE LA PRATIQUE DES NOVBRES ARRONDIS. 


DISABLING INJURIES PER MILLION HOURS WORKED / 
ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEMPS PAR MILLIONS D'HEURES TRAVAILLEES 


TAUX D'ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEMPS PAR MILLIONS D'HEURES TRAVATLLEES 


— 2 
CHART / GRAPHIQUE 3.1 
DISABLING INJURIES PER MILLION HOURS WORKED RATE 
FEDERAL GOVERNMENT EMPLOYEES 


EMPLOYES DU GOUVERNEMENT FEDERAL 
1972/1973 —- 1981/1982 


FEDERAL CROWN CORPORATIONS & AGENCIES / 


SOCIETES ET ORGANISMES DE LA COURONNE FEDERALE 
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1972/73 


FEDERAL DEPARTMENTS / 
MINISTERES FEDERAUX 


1973/74 1974/75 1975/76 1976/77 1977/78 1978/79 1979/80 


FISCAL YEAR / ANNEE FINANCIERE 


THE RISE IN THE INJURY RATE IN (4) AND THE CORRESPONDING DECREASE IN (2) 
WAS THE RESULT OF THE CHANGE OF THE POST OFFICE DEPARTMENT FROM 

A FEDERAL DEPARTMENT TO A FEDERAL CROWN CORPORATION IN 

MID FISCAL YEAR 1984-4982. 


L'AUGMENTATION DU TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL EN (4) ET LA 


DIMINUTION CORRESPONDANTE EN (2) SONT DUES PRINCIPALEMENT AU FAIT QUE 


LE MINISTERE FEDERAL DES POSTES EST DEVENU UNE SOCIETE D'ETAT FEDERALE 
AU MILIEU DE L'ANNEE FINANCIERE 1981-4982. 


1980/81 


1981/82 


INJURIES PER 100 WORKERS / 
ACCIDENTS PAR 100 TRAVATLLEURS 
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CHART / GRAPHIQUE 3.2 
INJURIES PER 100 WORKERS RATE 
FEDERAL GOVERNMENT EMPLOYEES 


TAUX D'ACCIDENTS PAR 100 TRAVATLLEURS 
EMPLOYES DU GOUVERNEMENT FEDERAL 


1972/1973 -—— 1981/1962 


FEDERAL CROWN CORPORATIONS & AGENCIES / 
SOCIETES ET ORGANISMES DE LA COURONNE FEDERALE 


—— FEDERAL DEPARTMENTS / MINISTERES FEDERAUX 


O 
1972/73 1973/74 = 1974/75 1975/76 1976/77 =: 1977/78 1978/79 =: 1979/80 1980/81 


FISCAL YEAR / ANNEE FINANCIERE 


THE RISE IN THE INJURY RATE IN (4) AND THE CORRESPONDING DECREASE IN (2) 
WAS THE RESULT OF THE CHANGE OF THE POST OFFICE DEPARTMENT FROM 

A FEDERAL DEPARTMENT TO A FEDERAL CROWN CORPORATION IN 

MID FISCAL YEAR 4984-4982. 


L'AUGMENTATION DU TAUX DES ACCIDENTS DU TRAVAIL EN (4) ET LA 
DIMINUTION CORRESPONDANTE EN (2) SONT DUES PRINCIPALEMENT AU FAIT QUE 
LE MINISTERE FEDERAL DES POSTES EST DEVENU UNE SOCIETE D'ETAT FEDERALE 

AU MILIEU DE L’ANNEE FINANCIERE 1984-4982. 


1981/82 
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COMPARISONS 


A worker is injured, right now!! 


In Canada, a work injury occurs every 6 seconds of the 
working day! In federal jurisdiction industries, the 
occurrence is every 1.9 minutes while in the federal 
government, injuries occur every 4 minutes. 


Every 2.1 hours of a working day, a work-related death 
occurs in Canada. 


Table 4.1 shows how frequently work injuries occur in 
each of the jurisdictions. 


Injury Rate Comparison between Canadian Jurisdictions 


The injuries per 100 workers rate has risen 3.8 
percent in Canada, from 12.46 in 1977 to 12.93 in 
1981. This rise is due to to an increase of 14.8 
percent in the disabling injuries per 100 workers 
rate. The rate rose from 5.46 in 1977 to 6.27 in lost. 
Minor or non-disabling injuries declined by 5.0 
percent in the same period, from 7.00 in 1977 to 6.66 
may AERIS 


In industries under federal jurisdiction, the injuries 
per 100 workers rate in 1981 was 12.49 compared with 
12.63 in 1977, a drop of 1.1 percent. Disabling 
injuries increased less than | percent, from 4.04 in 
1977 to 4.07 injuries per 100 workers in 1981. Minor 
or non-disabling injuries dropped 2.0 percent from 
$259 ain 1977 tovse42) in 1931". 


For federal government departments and crown 
corporations and agencies, both lost time and minor 
injury rates dropped between 1977-1978 and 1981-1982. 
During this period, the disabling injuries per 100 
workers rate decreased by 5.1 percent from 5.47 in 
1977-1978 to 5.19 in 1981-1982, while minor injuries 
per 100 workers decreased by 11.1 percent from 3.90 in 
1977-1978 to 3.46 in 1981-1982. The overall injuries 
per 100 workers rate decreased therefore from 9.37 in 
1977-1978 to 8.65 in 1981-1982, a drop of 7.7 percent. 


Injury Incidence Comparisons Between Countries 


In Canada, between 1977 and 1979, one out of every 
seven workers reported a work injury, compared with 
one out of every seventeen workers in the United 
States and one out of every ten workers in France. 


Though these work injury experience ratios are used in 
the above comparisons, the comparison should be used 
with extreme care. There are notable differences 
between countries in the scope, the methods of 
reporting and the compilation of statistics. For 
example, the Canadian ratios include occupational 
illness cases that may not be included in the work 
injury statistics of other countries. 
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COMPARA SONS 


Un travailleur est victime d'un accident en ce moment 


Au Canada, il y a un accident de travail par jour de 
travail toutes les six secondes! Dans les secteurs 
d'activités de compétence fédérale, il y a un accident 
toutes les quatre minutes. 


A toutes les 2,1 heures d'un jour de travail, il y a, 
au Canada, un décés Jié au travail. 


Le tableau (4.1) indique la fréquence des accidents du 
travail dans chacune des compétences. 


Comparaison des taux d'accidents entre les compétences 
canadiennes 


Le taux des accidents par 100 travailleurs a augmenté 
de 3,8 pour cent au Canada, passant de 12,46 en 1977 a 
12,93 en 1981. Cette hausse est due a |'augmentation 
de 14,8 pour cent du taux des accidents entrainant une 
incapacité par 100 travailleurs, qui est passé de 5,46 
en 1977 a 6,27 en 1981. Les accidents mineurs ou sans 
perte de temps ont baissé de 5 pour cent pendant la 
méme période, passant de 7,00 en 1977 a 6,66 en 1981. 


Dans les secteurs d'activité de compétence fédérale, 
le taux des accidents par 100 travailleurs en 1981 a 
été de 12,49, comparativement a 12,63 en 1977, soit 
une baisse de 1,1 pour cent. Les blessures avec perte 
de temps ont augmenté de moins de 1 pour cent, passant 
a 4,04 accidents par 100 travailleurs en 1977 a 4,07 
en 1981. Les accidents mineurs ou sans perte de temps 
ont baissé de 2,0 pour cent, passant de 8,59 en 1977 a 
8,42 en 1981. 


Dans les ministéres fédéraux et les sociétés de la 
Couronne fédérale, le taux des accidents avec perte de 
temps et le taux des accidents sans perte de temps on 
baissé entre 1977-1978 et 1981-1982. Au cours de cette 
période, le taux des accidents avec perte de temps par 
100 travailleurs a baissé de 5,1 pour cent, passant de 
5,47 en 1977-1978 a 5,19 en 1981-1982, tandis que le 
taux des accidents sans perte de temps par 100 
travailleurs baissait de 11,1 pour cent, passant de 
3,90 en 1977-1978 a 3,46 en 1981-1982. Le taux global 
des accidents par 100 travailleurs est donc passé de 
9,37 en 1977-1978 aA 8,65 en 1981-1982, soit une baisse 
de 7,7 pour cent. 


Comparaison de la prévalence des accidents entre les 
pays 


Un travailleur sur sept a signalé un accident de 
travail au Canada entre 1977 et 1979, comparativement 
aun travailleur sur dix-sept aux Etats-Unis et un 
travailleur sur dix en France. 
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Bien que ces rapports aient été utilisés dans les 
comparaisons ci-dessus, celles-ci doivent étre maniées 
avec le plus grand soin. I] existe des différences 
marquées entre les pays quant a la portée, aux 
méthodes d'établissement de rapport et au 
rassemblement des données. Les données canadiennes, 
par exemple, comprennent des maladies professionnel les 
qui ne sont peut-étre pas incluses dans les 
statistiques établies par les autres pays. 
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TABLE / TABLEAU 4.1 
FREQUENCY OF VORK INJURIES, BY JURISDICTION, 1981 / 
FREQUENCE DES ACCIDENTS DU TRAVAIL SELON LES SECTBURS DE COMPETENCE, 1981 


JURISDICTION / SEVERITY OF WORK INJURY / ONE ACCIDENT NUMBER PER NUMBER PER NUMBER PER TOTAL 
COMPETENCE GRAVITE D'AQCIDENT DU EVERY / UN HOUR / NOMBRE DAY / NOVBRE WEEK / NOMBRE __INIURIES/ 
TRAVAIL ACCIDENT PAR PAR HEURE PAR JOUR PAR SEVAINE TOTAL DES 
(*#**) (***) (*#**) (***) ACCIDENTS 
ALL / DEATH / 
TOUTES MORTEL 2.1 HR 5 3.9 19.3 967 
DISABLING ** / 
AVEC PERTE DE TEVPS 12- 38SEG, 293 2 344 11 720 586 000 
NON-DISABLING / 
SANS PERTE DE TEMPS 11.6 SEC. 311 2 488 12 440 622 000 
ALL WORK INJURIES / 
TOUS DES AQCIDENTS DU TRAVAIL 6.0 SEC. 604 4 832 24 160 1 208 000 
FEDERAL / DISABLING ** / 
FEDERALE AVEC PERTE DE TEMPS 5.7 MIN. 10.5 84 420 21 000 


NON-DISABLING / 
SANS PERTE DE TEMPS 2.8 MIN. 21 UM 860 43 000 


ALL WORK INJURIES / 
TOUS DES ACCIDENTS DU TRAVAIL 1.9 MIN. 32.0 256 1 280 64 000 


FEDERAL GOVERNVENT */ = DISABLING ** / 
GOUVERNEMENT FEDERALE* AVEC PERTE DE TEVPS 6.7 MIN. 9.0 72 360 18 000 


NON-DISABLING / 
SANS PERTE DE TEMPS 10.0 MIN. 6.0 48 240 12 000 


ALL WORK INJURIES / 
TOUS DES ACCIDENT DU TRAVAIL 4.0 MIN. 15.0 120 600 30 000 


* INCLUDE FEDERAL DEPARTVENTS AND FEDERAL CROW CORPORATIONS AND AGENCIES / INCLUS MINISTERES FEDERAUX ET SOCIETES DE LA QOURONNE 
ET CRGANISMES FEDERAUX 


** INCLUDE DEATHS / INCLUS MRTELS 


*** 250 WORK DAYS, 8 HOURS PER DAY, 40 HOURS PER WEEK, 50 WEEKS A YEAR, 2 000 HOURS A YEAR / 
250 JOURS DE TRAVAIL, 8 HEURES PAR JOUR, 40 HEURES PAR SEMAINE, 50 SEVAINES PAR ANNEE, 2 000 HEURES PER ANNEE. 


SAS beS 


TABLE / TABLEAU 4.2 
WORK INJURY RATES, BY JURISDICTION / 
TAUX DES AOCIDENTS DU TRAVAIL SELON LES SECTEURS DE GOVPETENCE 


ALL JURISDICTIONS / FEDERAL JURISDICTION / FEDERAL GOVERNVENT (1) / 
TOUTES LES GQOVPETENCES GOVPETENCE FEDERALE GOUVERNEMENT FEDERAL (1) 
1981 1977 % CHANGE / 1981 1977 % CHANGE / 1981(2) 1977(2) % CHANGE / 
DIFFERENCE DIFFERENCE DIFFERENCE 
DE % DE % DE % 
DISABLING INJURIES PER 
100 WORKERS / 
ACCIDENTS AVEC PERTE 
DE TEMPS PAR 100 
TRAVAILLEURS 6.27 5.46 14.8 4.07 4.04 0.7 5.19 5.47 =n 
NON-DISABLING INJURIES 
PER 100 WORKERS / 
ACCIDENTS SANS PERTE 
DE TBVPS PAR 100 
TRAVAI LLEURS 6.66 7.00 -4.9 8.42 8.59 e220 3.46 3.90 =Ililsfl 
ALL INJURIES PER 
100 WORKERS / 
TOUS DES AQCIDENTS 
PAR 100 TRAVAILLEURS 12.93 12.46 3.8 12.49 12.63 ail! 8.65 9.37 45) 


(1) INCLUDES FEDERAL DEPARTVENTS AND FEDERAL CROWN CORPORATIONS AND AGENCIES / INCLUS MINISTERES FEDERAUX ET SOCIETES DE LA 
CGOURONNE ET CRGANISMES FEDERAUX. 
(2) FISCAL YEAR / ANNEE FINANCIERE. 
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TABLE / TABLEAU 4.3 
WORK INJURY INCIDENCE RATIOS IN SELECTED COUNTRIES BASED ON REPORTED ACCIDENTS / 
RAPPORT DE LA PREVALENCE DES ACCIDENTS DU TRAVAIL DANS CERTAINS PAYS, SELON LES ACCIDENTS SIGNALES 


YEAR / ANNEE CANADA UNITED STATES / ETATS-UNIS * FRANCE * 

1977 1 INJURY IN 7 WORKERS / 1 INJURY IN 17 WORKERS / 1 INJURY IN 10 WORKERS / 
UN ACCIDENT SUR 7 TRAVAILLEURS UN ACCIDENT SUR 17 TRAVAILLEURS UN ACCIDENT SUR 10 TRAVAILLEURS 

1978 1 INJURY IN 7 WORKERS / 1 INJURY IN 17 WORKERS / 1 INJURY IN 10 WORKERS / 
UN ACCIDENT SUR 7 TRAVAILLEURS UN ACCIDENT SUR 17 TRAVAILLEURS UN ACCIDENT SUR 10 TRAVAILLEURS 

1979 1 INJURY IN 7 WORKERS / 1 INJURY IN 16 WORKERS / 1 INJURY IN 10 WORKERS / 
UN ACCIDENT SUR 7 TRAVAILLEURS UN ACCIDENT SUR 16 TRAVAILLEURS UN ACCIDENT SUR 10 TRAVAILLEURS 


STATISTICS ARE BASED ON INDUSTRIAL AQCIDENT GOVPENSATION DATA CR ON A COMPULSORY ACCIDENT REPORTING SYSTEM. THE RATIOS SHOULD BE 
USED WITH CARE. THERE ARE NOTABLE DIFFERENCES IN THE SCOPE, IN METHODS OF REPORTING AND IN COMPILATION OF STATISTICS OF WORK 
INJURIES IN VARIGUS GOUNTRIES. THE CANADIAN RATIO INCLUDES INJURIES ARISING FROM OOWPATIONAL ILLNESSES WHEREAS FOR THE OTHER 
COUNTRIES ABOVE, CQQUPATIONAL ILLNESSES ARE NOT INCLUDED. 


NOTA: 


LES STATISTIQUES SONT ETABLIES D'APRES DES DONNEES SUR LES INDBVWNITES DES ACCIDENTS DU TRAVAIL OU UN SYSTEME CBLIGATOIRE 

D' ETABLISSEMENT DE RAPPORTS SUR LES AQCIDENTS. BIEN QUE CES RAPPORTS AIENT ETE UTILISES DANS LES GOMPARAISONS CI-DESSUS, CELLES-CI 
DOIVENT ETRE MANIEES AVEC LE PLUS GRAND SOIN. IL EXISTE DES DIFFERENCES MARQUEES ENTRE LES PAYS QUANT A LA PORTEE, AUX METHODES 
D'ETABLISSEVENT DE RAPPORT ET AU RASSEVBLEVENT DES DONNEES. LES DONNEES CANADIENNES, PAR EXEVPLE, GOVPRENNENT DES MALADIES 
PROFESSIONNELLES QUI NE SONT PEUT-ETRE PAS INCLUSES DANS LES STATISTIQUES ETABLIES PAR LES AUTRES PAYS. 


* SOURCE: ILO / SOURCE: BIT 


INJURIES PER 100 WORKERS / 


ACCIDENTS PAR 100 TRAVATLLEURS 


tad tO) iii 
CHART / GRAPHIQUE 4.1 
COMPARISON OF RATES BY INJURIES PER 100 WORKERS 
1973=1981 


COMPARATSON DES ACCIDENTS PAR TAUX DE 100 TRAVATLLEURS 
1973-1981 


EEE = ALL JURISDICTIONS / TOUTES LES COMPETENCES 
= FEDERAL JURISDICTION / COMPETENCE FEDERALE 
sews = = FEDERAL GOVERNMENT / GOUVERNEMENT FEDERAL (1) 
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DISABLING INJURIES PER 100 WORKERS / 
ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEMPS PAR 100 TRAVAILLEURS 
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CHART / GRAPHIQUE 4.2 


COMPARISON OF RATES BY DISABLING INJURIES PER 100 WORKERS 
1973-1981 


COMPARAISON DES ACCIDENTS AVEC PERTE DE TEMPS PAR TAUX DE 100 TRAVATLLEURS 
1973-1981 


ALL JURISDICTIONS / TOUTES LES COMPETENCES 
FEDERAL JURISDICTION / COMPETENCE FEDERALE 
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